Halso- och sjukvardsnamndens
riktlinje for bidrag till
féreningar

Organisationsbidrag HSN 1168-2022

Halso- och sjukvardsnamnd V re |0n
- SJjuKkvardasnamn n
: : ¢ vasterbotten

regionvasterbotten.se



Innehall

1.

2

3.

Inledning

. Syfte

Forutsattningar for bidrag

3.1 Generella krav

3.2 Specifika krav for bidrag till paraplyorganisation
3.3 Specifika krav for bidrag till féreningar
Vilka kan ansoka?

4.1 Bidrag till paraplyorganisation

4.2 Bidrag till enskilda ideella foreningar
Villkor for de olika bidragen

5.1 Bidrag till paraplyorganisation

5.2 Bidrag till enskilda ideella féreningar

Ansokan och krav pa dokumentation
Aterbetalningskrav

Uppféljning

6.1 Bidrag till paraplyorganisation

6.2 Bidrag till enskilda ideella féreningar
Férdelning av medel

7.1 Bidrag till paraplyorganisation

7.2 Bidrag till enskilda ideella féreningar

Fordelning av medlemsbidraget

N oo oo o000 o i i L A AW

~

00O 00 00 00 00 N N



1. Inledning

Foreningslivet i Vdsterbotten spelar en betydande roll for lanets utveckling. Region
Vasterbotten och lanets aktorer har stora majligheter att tillsammans arbeta for
utveckling och for att mota ldnsbornas behov och forvantningar. Samverkan ar ett
av organisationens viktigaste verktyg for att paverka, forandra och agera.

Genom att stodja foreningar och ideella initiativ bidrar regionen till att ideella
organisationer sjalvstandigt och med kontinuitet kan arbeta for att aktivera och
stodja medlemmar att paverka sin livssituation, oka sin livskvalitet, delta i
samhallsutvecklingen och darmed bidra till att starka och utveckla demokratin.
Detta ar sarskilt angeldget for unga manniskors mojligheter att utvecklas till
sjalvstandiga, kritiskt tdankande och kreativa individer, i enlighet med
Barnkonventionen.

Verksamhet som bedrivs inom ideella organisationer kompletterar men kan ocksa
vara ett alternativ till regionens verksamhet. Fler malgrupper nas och saval form
som innehall i aktiviteter och resultat diversifieras. Allt detta ska bidrar till att
regionen som samhallsaktor battre kan na sina mal.

Ideella organisationer kan soka stod for olika &ndamal (organisationsbidrag eller
aktivitetsbidrag/projektmedel) fran tre forvaltningar inom regionen;
regionstyrelsen, halso- och sjukvardsnamnden och regionala utvecklingsndmnden.

Denna riktlinje innehaller riktlinjer som galler fér verksamhetsstdd inom halso- och
sjukvardsndamnden och som utgar fran regionfullmaktiges beslut om évergripande
regler for stimulansmedel till ideella organisationer (Faststallt av regionfullmaktige
2020-11-24, § 139). Stimulansmedel fran halso- och sjukvardsnamnden utdelas
enligt RF definition av Organisationsbidrag och ar ett generellt bidrag till en ideell
organisation dar bidraget inte avgransas till sarskilda verksamheter inom
organisationen utan kan anvandas till administration med mera.



2. Syfte

Syftet med bidraget ar att stédja verksamheter som arbetar for att starka arbetet
med manskliga rattigheter och social hallbarhet genom samverkan. Stédet ska ge
foreningar och organisationer i det civila samhaéllet forutsattningar att planera,
bedriva och utveckla sin verksamhet med langsiktighet och regional relevans som
utgangspunkt. Verksamhetsbidrag och organisationsbidrag ar ett generellt bidrag
till en ideell organisation dar bidraget inte avgransas till sarskilda aktiviteter inom
organisationen utan avser anvandas till administration och organisation av
foreningens arbete och |6pande kostnader for att driva féreningen och dess
verksamhet. Riktlinjen ar upprattat for att sakerstalla en likvardig bedémning av
ansokningar och beskriva principer for fordelning av medel.

3. Forutsattningar for bidrag

3.1 Generella krav

Ekonomiskstod kan ges till foreningar och organisationer som uppfyller kraven
enligt Regionfullmaktiges beslut om dvergripande regler for stimulansmedel till
ideella organisationer (Faststallt av regionfullméktige 2020-11-24, § 139) vilka
bland annat innebar att de

- Bedriver verksamhet for boende i Vasterbottens lan pa lansniva
- Stodjer demokratiska varderingar
- Ar en demokratiskt uppbyggd organisation

Organisationer som far medel fran regionen ska sakna vinstsyfte i sin verksamhet
respektera demokratiska idéer, inklusive principerna om jamstéalldhet och férbud
mot diskriminering pa grund av kon, konsoéverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning,
sexuell laggning eller dlder. Organisationerna ska vara demokratiskt uppbyggda.
Med det menas att medlemmarna ska ha ett reellt inflytande 6ver verksamheten.
Det ska vara en 6ppen sammanslutning dar medlemskap ar frivilligt.

Bidrag ges inte till en organisation som har skulder for svenska skatter eller avgifter
hos kronofogdemyndigheten eller som ar i likvidation, férsatt i konkurs eller kan
antas vara pa obestand. Bidrag ges inte heller till en organisation vars aktivitet ar
vilande.

Medel fran regionen ar avsedda att enbart anvandas till den mottagande
organisationens egen verksamhet och foreningen kan inte i sin tur fordela medel
vidare till lokalorganisation eller annan aktor.



3.2 Specifika krav for bidrag till paraplyorganisation
Verksamhetsstod kan ges till paraplyorganisation som:

- bygger pa demokratiska utgangspunkter enligt FN:s konventioner om de
manskliga rattigheterna och FN:s allmdnna férklaring

- arbetar metodiskt med att inkludera jamstéalldhet och jamlika
forutsattningar i sin verksamhet och motverkar diskriminering

- driver fragor/samverkar med regionen om fragor som &r angeldgna ur det
civila samhallets perspektiv

- omfattar invanare i regionens lan inom ett storre geografiskt omrade &n
vad den kommunala nivan erbjuder eller arbetar med en fraga som har
regional relevans

ar en sammanslutning av lanstackande organisationer

3.3 Specifika krav for bidrag till foreningar

Verksamhetsstdd kan ges till enskilda ideella féreningar som:

- harsin huvudsakliga verksamhet forlagd i regionens geografiska omrade

- ar politiskt obundna

- aren O6ppen sammanslutning i vilken medlemskapet ar frivilligt

- arenregistrerad ideell férening utan vinstintresse

- har antagna stadgar, en utsedd styrelse och revisor

- har ett system for uppféljning och aterrapportering

- har erhallit statsbidrag under minst tva ar

- bedriver en verksamhet som stammer dverens med demokratiska
varderingar och FN:s konventioner om de ménskliga rattigheterna

4.Vilka kan ansoka?

4.1 Bidrag till paraplyorganisation

Bidrag kan sokas av ideell organisation som representerar eller foretrader
grupperna nedan, och ar en paraplyorganisation for flera féreningar och har i
huvudsaklig uppgift att starka arbetet med manskliga rattigheter och social
hallbarhet for dessa:

- personer med funktionsnedsattning
- patienter
- eller anhoriga till dessa



En paraplyorganisation ska besta av minst 2 tredjedelar av Vasterbottens
lanstackande patient- och funktionshinderorganisationer, samt arbeta regionalt.

4.2 Bidrag till enskilda ideella foreningar

Bidrag kan sdkas av enskilda ideella foreningar som representerar eller foretrader
malgrupperna:

- personer med funktionsnedsattning
- patienter
- elleranhoriga till dessa

5. Villkor for de olika bidragen

5.1 Bidrag till paraplyorganisation

Ansokan fran paraplyorganisationen om bidrag gors vart tredje ar. Det ekonomiska
bidraget for arbete med méanskliga rattigheter ar ett langsiktigt stod till en
verksamhet under en langre period. Ansdkan ska pa ett tydligt satt redogora for
verksamhetens syfte och vilka aktiviteter organisationen planerar att arbeta med
under treadrsperioden. Planen ska visa pa langsiktighet och regional relevans. |
samband med beslut om bidrag upprattas en éverenskommelse mellan regionen
och bidragsmottagaren.

Overenskommelsen utgdr fran hur verksamheten planerar att arbeta med
manskliga rattigheter och social hallbarhet for tredrsperioden, utifran ett eller flera
av féljande omraden:

- intressepolitiskt arbete
- kunskapshojning

- utvecklingsfragor

- samverkan

Stodet delas ut arligen under de tre aren under forutsattning att regionen
godkanner stédmottagarens arliga avrapporteringar enligt 6verenskommelsen. Om
medel inte har anvédnts inom ramen for dverenskommelsen, eller om mottagaren
har ldmnat oriktiga uppgifter i samband med anstkan eller uppféljning, kan
regionen krava tillbaka utbetalade medel.

5.2 Bidrag till enskilda ideella foreningar

Foreningar soker bidrag for ett ar i taget. Bidraget bestar av tre delar:

- Endel (grundbidrag) som foérdelas till samtliga bidragsberéattigade
foreningar

- Endel (medlemsbidrag) som fordelas till samtliga bidragsberattigade
foreningar enligt en trappstegsmodell



- Endel (samverkansbidrag) som fordelas till samtliga bidragsberattigade
foreningar och dar bidragsdelen for de som ar anslutna till
paraplyorganisationen utbetalas direkt till paraplyorganisationen

Ansékan och krav pG dokumentation

Ansokningsperioden ar december manad varje ar infér kommande verksamhetsar.
Varje férening ansvarar for riktigheten i uppgifter och handlingar som ligger till
grund for ansdkan om organisationsstod. Uppgifterna ska kunna kontrolleras och
bestyrkas vid revision av regionen.

Till ansékan om foreningsstod ska féreningar bifoga:

- ifylld ansokningshandling med aktuella kontaktuppgifter, kontonummer for
utbetalning samt organisationsnummer

- skriftlig redogorelse for hur féreningen under aret samverkat med
regionen i fragor som bidrar till att uppfylla regionens mal. (Hogst en A4
sida)

Forsta gangen en forening ansoker ska dessutom foljande handlingar bifogas

- registreringsbevis fran Skatteverket med organisationsnummer
- organisationens stadgar (bifogas vid forsta ansokningstillfallet, vid
stadgedndringar samt pa begéaran)

Vid forfragan ska forening lamna féljande uppgifter

- verksamhetsberattelse
- arsredovisning som ska innehalla resultatrakning och balansrdkning
- revisionsberattelse med uttalande om ansvarsfrihet for styrelsen

Aterbetalningskrav

Mottagaren av bidrag ar aterbetalningsskyldig om:

- mottagaren inte har anvant bidraget i enlighet med villkoren och for det
dndamal som é&r avsett

- mottagaren har lamnat uppgifter som inte stammer eller pa annat satt
fororsakat att felaktigt bidrag har betalats ut och att mottagaren borde ha
insett detta

- mottagaren inte ldmnar in den redovisning som anges i riktlinjerna.

6. Uppfoljning

6.1 Bidrag till paraplyorganisation

Stodmottagaren ar skyldig att pa regionens forfragan lamna de underlag som kravs
for uppfoljning och avrapportering. Arlig rapportering, slutrapportering och dialog
med stodmottagaren sker utifran éverenskommelsen.



6.2 Bidrag till enskilda ideella foreningar

Stédmottagaren ar skyldig att i ansokan eller pa regionens forfragan lamna de
underlag som kravs for granskning infor beslut, uppféljning och avrapportering.
Uppfoljningen av bidraget sker utifran ovan angivna riktlinje.

7.Fordelning av medel

7.1 Bidrag till paraplyorganisation

Bidraget utgor runt 50 procent (beroende pa hur manga sokande som ar anslutna
till organisationen) totalramen dar 11 procent kommer fran grundbidragsdelen och
resterande fran de féreningar som ansékt om samverkansbidrag och ar ansluten till
paraplyorganisationen. Bidraget fordelas arligen ut under en period av tre ar i
enlighet med dverenskommelse mellan region Vasterbotten och mottagaren, efter
ansokan fran organisationen.

7.2 Bidrag till enskilda ideella foreningar

- Grundbidrag som utgor 45 procent av totalramen varav 11 procent
reserveras for bidrag till paraplyorganisation och resterande fordelas lika
mellan féreningarna

- Medlemsbidrag som utgdr 11 procent av totalramen fordelas enligt
schablonmodell som beskrivs nedan

- Samverkansbidrag som utgor 44 procent av totalramen och fordelas lika
mellan féreningarna. Foér de féreningar som ar anslutna till
paraplyorganisationen som har en éverenskommelse med Region
Vasterbotten om bidrag betalas samverkansbidraget direkt ut till
paraplyorganisationen.

Fordelning av medlemsbidraget

Medlemsbidraget fordelas efter totala antalet medlemmar utifran en 6kande skala
dér lagsta bidrag &r 5000 kronor (upp till 300 medlemmar) och hégsta ar 45 000kr
(6ver 2000 medlemmar)

Antal medlemmar Belopp
1-300 5 000 kr
301-500 8 000 kr
501-1500 10 000 kr
1500-2000 20 000 kr
Mer an 2000 45 000 kr

Med medlem avses aktiv medlem som frivillig ingatt medlemskap i féreningen och
har erlagt medlemsavgift.
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