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Betänkande "Stärkt patientsäkerhet genom rätt kompetens"
HSN 830-2025 

Sammanfattning
Region Västerbotten har tagit del av betänkandet SOU 2025:63 Reglering, vidareutbildning och 
fortbildning för vårdprofessioner. Vi välkomnar utredningens ambition att stärka 
kompetensförsörjningen, höja patientsäkerheten och skapa förutsättningar för en mer jämlik och 
kvalitetssäker vård. Vissa av utredningens slutsatser och förslag är välkomna och ligger i linje med 
de behov som finns i hälso- och sjukvården. 

Sammanfattande ståndpunkter gällande förslagen i utredningen:

Region Västerbotten tillstyrker i huvudsak utredningens förslag och delar bedömningen att:

• författningsreglerad specialistkompetens för logopeder och psykologer bör införas,
• vårdgivare ska ha ett tydligare ansvar för att säkerställa fortbildning

Vi ser samtidigt behov av ytterligare utredning kring styrning, finansiering och genomförande för 
att säkerställa en jämlik implementering över landet samt möjliggöra anpassning till regionernas 
olika förutsättningar.
Gällande förslaget att införa skyddad yrkestitel för medicinska fotterapeuter har det mycket 
begränsad inverkan på verksamheten i Region Västerbotten varför vi nöjer oss med att 
kommentera att en sådan reglering är positiv och att vi ändå ställer oss bakom förslaget. Detta då 
Medicinska fotterapeuter arbetar självständigt med patienter som har exempelvis diabetes, 
reumatiska sjukdomar eller cirkulationsproblem. Eftersom utbildningarna varierar kraftigt i 
omfattning och kvalitet, innebär detta en risk för patientsäkerheten.

• en ny nationell modell för vidareutbildning, Vårdprofessionslyftet, som presenteras i 
utredningen behöver utredas mer.

Utöver dessa sammanfattande ståndpunkter har regionen lämnat synpunkter på ett antal 
specifika punkter i sitt yttrande

Förslag till beslut
Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att avge upprättat yttrande till Socialdepartementet.

Jämställdhet
Ärendet bedöms inte påverka regionens jämställdhetsmål.

Beredningsansvariga
Ewelina Ogenblad, HR-strateg har berett ärendet.
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Beslutsunderlag
Yttrande

Beslutet expedieras till
Elisabeth O Karlsson, HSD
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