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Sammanfattning

Utifran ett riktat uppdrag fran regionfullmaktige till halso- och sjukvardsnamnden har
namnden gett halso- och sjukvardsdirektdren i uppdrag att ta fram ett atgardspaket for
att minska personalkostnader.

Bland atgardsforslagen finns forslag avseende en 6versyn av nuvarande chefsstruktur
utifrén att 6ka antalet understallda medarbetare per chef. Att 6ka antalet medarbetare
per chef ger en besparing av personalkostnader och 6ékad personaltid for produktion.

For narvarande finns det 412 chefer, de flesta pa heltid, inom Halso- och
sjukvardsforvaltningen som i snitt leder 23 medarbetare per chef. Utdver dessa finns
67 medicinska chefer som huvudsakligen utfor kliniskt arbete. Medicinska chefer
ansvarar generellt for farre medarbetare.

En undersokning bland narmare 400 av regionens chefer visar att 35 procent har farre
an 15 medarbetare och 19,7 procent har fler an 35 medarbetare. Ett tidigare politiskt
beslut faststéller att chefer i Region Vasterbotten ska ha mellan 15 och 35
medarbetare, med en malsattning mot 25 eller farre.

En genomgang av den nuvarande chefstrukturen ar nédvandig for att besluta om att
Oka antalet medarbetare per chef, vilket kan paverka vardens organisering. En 6kning
av antal medarbetare per chef forutsatter att det finns tydliga stédstrukturer att tiliga,
mojligheter till kompetensutveckling for att hantera ett stérre antal medarbetare, att
tillracklig tid avsatts for chefsskapet och att starka roller som tex
teamledare/sektionsledare.

Antalet medarbetare per chef bor alltid anpassas efter verksamhetens behov,
tillgangliga resurser samt chefsuppdragets omfattning och komplexitet oavsett antal
understéllda medarbetare.

Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsndmnden beslutar att ge hélso-och

sjukvardsdirektdren uppdraget att fortsatta bereda férslaget avseende en éversyn
nuvarande chefsstruktur utifran att 6ka antalet understéllda medarbetare per chef.
Arendet tas upp fér beslut vid namndens méte i juni.

Forslag till beslut under sammantradet

Anna-Lena Danielsson (S), med stdéd av Susanne Dufvenberg (S), Youssef Chninou
(S), Per-Erik Lundmark (S), Eva Arvidsson (V), Anna Dahlén (V) och Hans
Brettschneider (MP), yrkar pa féljande tillagg:
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¢ Namnden dverlamnar ocksa fragan gallande 6kat stod till chefer fran HR och
Ekonomi till halso- och sjukvardsdirektdr samt Regionstyrelsens forvaltning att
redovisas vid ndamndens méte i juni.
Beslutsgang

Ordférande fragar om halso- och sjukvardsnamnden kan besluta enligt liggande
forslag samt tillaggsyrkandet fran S, V och MP, och finner att namnden bifaller
desamma.

Beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar att ge halso-och

sjukvardsdirektéren uppdraget att fortsatta bereda forslaget avseende en dversyn
nuvarande chefsstruktur utifran att 6ka antalet understéllda medarbetare per chef.
Arendet tas upp fér beslut vid namndens méte i juni.

Namnden 6verlamnar ocksa fragan gallande 6kat stod till chefer fran HR och Ekonomi
till halso- och sjukvardsdirektdr samt Regionstyrelsens férvaltning att redovisas vid
namndens mote i juni.

Deltar ej i beslutet
Katrin Larsson (SD) avstar fran att delta i beslutet.
Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Uppdrag minskade personalkostnader - Antal understéllda
medarbetare per chef
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