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region Protokoll
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§8 Faststillande av féredragningslista
HSN 13-2025

Sammanfattning

Forslag till foredragningslista har upprattats.
Forslag till beslut

Foredragningslista faststalls enligt upprattat forslag.
Beslut

Foredragningslista faststalls enligt upprattat férslag.

Utdragsbestyrkande
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m region Protokoll 4 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§9 Justering

Forslag till beslut

Hakan Andersson (C) justerar protokollet tilsammans med ordférande.
Justeringen sker digitalt den 14 februari 2025.

Beslut

Hakan Andersson (C) justerar protokollet tilsammans med ordférande.
Justeringen sker digitalt den 14 februari 2025.

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 5 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§10 Informationer

HSN 15-2025
Sammanfattning
Halso- och sjukvardsdirektérens information

COSMIC - inférandet av it-systemet Cosmic forskjuts och kommer ske langre fram i
var. Idagslaget ar det planerat till den 23 april kl. 06:00.

Besparingsatgarder:

| regionplanen for 2025 har fullmaktige gett ett riktat uppdrag till alla namnder.
Uppdraget innebar att férvaltningarna ska ta fram konsekvensbeskrivningar och
atgarder for att minska personalkostnaden motsvarande 250 mkr. En beredning har
skett tilsammans med centrala ledningsgruppen och med fackliga parter for att
komma fram till hur férdelningen mellan namnderna foéreslas se ut. Férdelningen har
baserat sig fran direkt budgeterade personalkostnader 2025 per namnd. Slutsatsen ar
att inga undantag sker utan alla verksamheter behdver bidra i detta uppdrag. 250 Mkr
ar 3,0 % av vara direkta personalkostnader.

Infor kommande arbete med besparingsatgarder inom hélso-och
sjukvardsforvaltningen behover flera aspekter tas hansyn till:

1. Regionfullmaktiges uppdrag om att: Forbattra tillganglighet, 25 vardplatser vid
opererande enheter.

2. Halso-och sjukvardsnamndens uppdrag till férvaltningen om att: Forbattra digital
och telefontillganglighet.

3. Regeringen Foérordning (2024:1252) om statsbidrag till regioner for starkt
tillganglighet och 6kad vardkapacitet inom den specialiserade halso- och sjukvarden

. starka tillgangligheten,
. Oka vardkapaciteten, och
. forbattra kompetensforsorjningen och arbetsmiljon.

4. Socialstyrelsens riktlinjer for "Plats for vard”. Socialstyrelsen har
regeringsuppdraget att ta fram forslag till en nationell plan foér att minska bristen pa
vardplatser inom halso- och sjukvarden (S2023/00679(delvis)). Uppdraget
delredovisades i oktober 2023 och genom denna slutrapport presenterar
Socialstyrelsen ett forslag till en sadan plan. En dévergripande malsattning med arbetet
ar att patienter ska ges saker vard av god kvalitet baserat pa behov. Det ska rada
balans mellan vardplatsbehov och vardplatskapacitet. Disponibla vardplatser ska
finnas tillgangliga dar de behdvs, nar de behdvs.

Information om upphandling av vardtjanster

Vid upphandlingar av vardtjanster sa finns ett delat ansvar mellan férvaltning,
verksamhet, upphandling och HSF-staben. Det ar verksamheten som ar behovsagare
med kunskap om tj@nsten och enheten inkdp ar de som har ansvar att leda
upphandlingsarbetet och delta i uppfdljningen.

Halso-och sjukvardsforvaltningens stab har ett kvalitetsansvar och avtalen féljs upp en
gang arligen om det inte finns behov av tatare uppféljning. Extra uppfdljningar kan

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 6 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum

Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott

vara i de fall det har uppmarksammats risker som t.ex. att kraven inte foljs eller att
effektiviteten brister. Varje ar skrivs ocksa en patientsdkerhetsberattelse och
verksamhetsberattelse dar avtalen foljs upp.

Vidare informerades det om en typ av avtal som kallas for ideéburet offentligt
partnerskap (IOP) som ar ett samarbete mellan en eller flera offentliga aktorer och en
eller flera idéburna aktorer i valfarden. Avtalet syftar till att uppna ett gemensamt
allmannyttigt mal och bada aktérerna bidrar med sina specifika resurser.

Nedan beskrivs kortfattat skillnaden mellan upphandling och IOP:
Upphandling

*Bestallare — utférare relation

*LOU tillampas

*Fokus pa fardig 16sning

IOP

*Partnerskap med édmsesidigt engagemang och ansvar

*Ingen fardig I6sning tjanst som kan képas

*Bygger pa tillit och gemensamma mal

Forslag till beslut
Informationen ar delgiven.
Beslut

Informationen ar delgiven.

Utdragsbestyrkande



region Protokoll
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§11 Dialogmoéte — Arbetsutskottet och beredningen for
funktionshinder och samverkan

HSN 19-2025

Sammanfattning

Namndsberedningarnas presidier bjuds aterkommande in till arbetsutskottet for dialog.

Arbetsutskottet stammer av och foljer beredningarnas arbete med de sarskilda
uppdragen fran foregaende ar.

Under sammantradet lyftes féljande punkter fran beredningen for funktionshinder och
samverkan:

o Att det finns behov av att se dver riktlinjen fér organisationsbidrag sa att den
pa ett annu tydligare satt foljer det mal och syfte som finns med bidraget.

e Information om arbetet med handlingsplanen till strategi for folkhalsa och
funktionsratt. Arbetet ar pabdrjat, bland annat genom dialoger med nagra som
var remittenter till strategin.

e Information om pagaende arbete med Nara Vard som regionen tillsammans
med kommunerna utvecklar.

e Beredningens aktivitetsplan for 2025 ar framtagen. Aktiviteter och
fordjupningar utgar fran de riktade uppdrag som halso- och
sjukvardsnamnden beslutat.

e Utmaningar i hjalpmedelsverksamheten. Viktigt att vi stéttar upp de
forhandlingar som ska géras med kommunen. Som laget ar nu ar det
utmanande for VC att ensam halla i diskussionen med alla kommuner.

Forslag till beslut
Dialogerna noteras.
Beslut

Dialogerna noteras.

Utdragsbestyrkande
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region Protokoll
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§12 Arsrapport 2024

HSN 1396-2024
Sammanfattning

Arsrapport &r Halso- och sjukvardsnamndens (HSN) samlade uppféljningsrapport for
aret 2024 till regionfullmaktige.

Rapporten innehaller nAmndens forvaltningsberattelse inklusive vasentliga handelser
och personalférhallanden. Den innehaller redovisning och analys av maluppfyllelse
utifrdn namndens verksamhetsplan, redovisning av de riktade uppdrag som
fullmaktige gett namnden, uppdrag fran namnden till férvaltningen samt till nAmndens
beredningar. Den innehaller ocksa en ekonomisk redovisning och analys.

| arsrapporten foljs de delmal som ndmnden faststallt och som bedéms med stéd av
de indikatorer som beslutats for respektive delmal. Av de 18 delmal som riktats till
halso- och sjukvardsnamnden kommer 5 helt att uppfyllas, 12 delvis uppfyllas och ett
delmal bedéms inte uppfyllas med de aktiviteter som genomférts i naAmndens
verksamheter.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta om att godkanna
arsrapporten for verksamhetsaret 2024 och dverlamna arendet till regionstyrelsen att
ta del av.

Beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta om att godkanna
arsrapporten for verksamhetsaret 2024 och dverlamna arendet till regionstyrelsen att
ta del av.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Arsrapport 2024

Arsrapport 2024

Uppdrag fran Regionfullmaktige till nAmnd - Starka var ledning och styrning
Uppdrag fran namnd tll férvaltning - Kartlaggning kvinnosjukdomar
Uppdrag fran nadmnd till férvaltning - Férbattra vard och behandling till
valdsutsatta i Vasterbotten. 250127

Uppdrag fran namnd till BPT - Fast lakarkontakt

e Uppdrag - Tillganglighet primar- och specialistvard 2024

Utdragsbestyrkande
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m region Protokoll 9 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§13 Tillsynsrapport fér intern kontroll 2024

HSN 82-2025
Sammanfattning

Tillsynsrapporten ar en uppféljning av ndmndens tillsynsplan for interna kontroll. Fér
varje kontrolltest som har beslutats i nAmndens tillsynsplan redovisas det genomférda
kontrolltestet, resultatet av testet, bedomning av resultatet samt atgarder som har
beslutats med anledning av uppfdljningen. | tillsynsrapporten redovisas aven status for
de atgarder som har beslutats i tillsynsplanen. Till arsrapporten har samtliga
kontrolltester genomforts till de risker som halso- och sjukvardsndmnden har
identifierat som mest vasentliga att félja upp under 2024.

Allvarliga brister har konstaterats inom ett omrade, efterlevnad av rutin for hantering
av tillbud och arbetsskada i Stella. Over hélften av de tillbud som rapporterats har inte
hanterats genom att atgard registrerats i Stella, vilket bedéms som allvarligt. Atgarder
for att 6ka kunskap och betona vikt av att tillbud rapporteras och hanteras ar
pagaende.

Vissa brister har konstaterats inom nagra omraden. Bedémningen for dessa ar att
ingen atgard behdver vidtas.

Beddmningen av 2024 ars internkontroll bedéms i sin helhet vara acceptabel.
Kontrollmomenten ar i de flesta fall andamalsenliga och i stort visar resultaten pa
mindre eller inga brister. De atgarder som vidtagits for risker som har hanterats aktivt
beddms i de flesta fall vara &ndamalsenliga, i vissa fall behdver atgarden fortsatta
under 2025 for att fa full effekt.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden besluta att godkanna
tillsynsrapporten for aret 2024.

Beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden besluta att godkanna
tillsynsrapporten for aret 2024.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Tillsynsrapport for internkontroll 2024
e Tillsynsrapport for intern kontroll 2024

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 10 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§ 14 Tillsynsplan for intern kontroll 2025

HSN 1075-2024
Sammanfattning

| enlighet med Region Vasterbottens reglemente for intern kontroll tar varje ndmnd
fram en arlig tillsynsplan for intern kontroll. Tillsynsplanen syftar till att sakerstalla att
kontrollsystemet i ndAmndens verksamhet fungerar genom att testa att
kontrollaktiviteter som finns i verksamheten for de risker namnden har prioriterat som
mest vasentliga att félja. | tillsynsplanen redovisas dven de risker som hanteras aktivt
med atgardsplaner samt de risker som identifierats men som inte blir fokus under det
kommande aret.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsndmnden besluta att godkénna
tillsynsplanen for internkontroll 2025.

Beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsndmnden besluta att godkénna
tillsynsplanen for internkontroll 2025.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Tillsynsplan for intern kontroll 2025
¢ Tillsynsplan for intern kontroll 2025

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 11 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§ 15 Uppfoljning - Inférandet av framtidens vardinformationsstod -

FVIS-programmet
HSN 902-2023

Sammanfattning
Kort sammanfattning av manadsrapporten for december manad:

e Den innehaller Iagesbeskrivning, information om aktuell riskbild, information
om aktiviteter i Sussa, fordelning av forbrukade medel i forhallande till
prognos och budget samt prognos éver programperioden

e Programmet saknar fortfarande leveranser fran Cambio, regelbundna moéten
med leverantdren har héllits under december

o Programmet styrs pa tid for driftstart vecka 15. Fasen "PreGoLive” startar
vecka 9

o Utfall 2024 6verskred budget med 48 Mkr

e Prognosrevidering for 2025 pagar

Forslag till beslut
Informationen ar delgiven.
Beslut

Informationen ar delgiven.
Beslutsunderlag

e Powerpoint - Manadsrapport FVIS - december 2024

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 12 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§16 Upphandling - Madrasser - Beslut om att starta upphandling

HSN 1335-2024
Sammanfattning
Regionen har ett ramavtal med flera olika leverantérer fér madrasser, med tillbehor
och reservdelar till dessa. Upphandlingen avser madrasser, framst for hemsjukvard.
Nuvarande avtal HSN 361-2021 I6per ut den 14 januari 2026.

Upphandling avser madrasser inom ISO koderna 043306 och 181218 samt tillbehor
och reservdelar till dessa. Region Norrbotten &r ansvarig dver upphandlingen och
Region Vasterbotten samt Region Jamtland-Harjedalen ska delta. | denna
upphandling behéver upphandlare ansvara det administrativa arbetet inklusive att
formedla fullmakt till region Norrbotten att genomféra upphandlingen.

Personal fran Hjalpmedel Vasterbotten deltar i kravspecifikationsarbete samt
utvardering av inkomna anbud.

Regionen behdver under 2025 paborja upphandlingen av ett nytt ramavtal for
madrasser, med tillbehér och reservdelar till dessa.

Vardet pa kommande avtal uppskattas till 25 miljoner kronor for en avtalsperiod om
fyra ar. Uppskattad kostnad ar endast Region Vasterbottens. Enligt gallande
delegationsordning ska darfér beslut om start av upphandling tas av Halso- och
sjukvardsnamnden.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar att halso- och sjukvardsnamnden beslutar om att:
Upphandling av madrasser samt tillbehdr och reservdelar till dessa startas.

Beslut

Arbetsutskottet foreslar att halso- och sjukvardsnamnden beslutar om att:
Upphandling av madrasser samt tillbehér och reservdelar till dessa startas.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Upphandling madrasser

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 13 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§17 Upphandling - Vardtjanst for alarmering och dirigering med

tillaggstjéanster - Beslut om att starta upphandling
HSN 154-2025

Sammanfattning

Fraga om att inleda upphandling av en vardtjanst. Regionen har i dag ett avtal fér kép
av vardtjanst for alarmering och dirigering av prehospitala resurser dar SOS Alarm AB
ar leverantor. Avtalet I6per ut den 29 maj 2026. Tjansten omfattar bedémning och
priotitering av vardbehov samt prioritering, dirigering och koordinering av vardresurser.
Regionen koper aven tillaggstjanster till TIB-funktionen for utlarmning, samordning och
omvarldsbevakning av samhallsstorningar och misstanka sarskilda handelser. En
tillaggstjanst kdps ocksa for kommunikationsutrustning till flygkoordineringscentralen.
Kostnaden fér nuvarande avtal under 2024 har varit ca 14 miljoner. Kostnaden
forvantas 0ka under kommande avtalsperiod. Hur hég kostnaden blir gar inte att
beddma i nulaget

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar att halso-och sjukvardsnamnden beslutar:

Upphandling av vardtjanst for alarmering och dirigering av prehospitala resurser samt
tillaggstjanster startas.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar att halso-och sjukvardsnamnden beslutar:

Upphandling av vardtjanst for alarmering och dirigering av prehospitala resurser samt
tilldggstjanster startas.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Upphandling av alarmering och dirigering

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 14 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§18 Upphandling - Vardtjanst for psykoterapi i privat regi - Beslut om

att starta upphandling
HSN 153-2025

Sammanfattning

Regionen har sedan manga ar kdpt 2000 timmar arligen for psykoterapi hos privata
psykoterapeuter. Patienterna remitteras vanligtvis fran primarvarden i lanet till en
bedémningsfunktion pa psykiatriska kliniken i Umea. De patienter som beviljas
psykoterapi far sedan sjalv sdka upp en av de upphandlade psykoterapeuterna.
Exklusionskriterie for psykoterapi ar bl.a om patienten beviljats psykoterapi tidigare ar.
Den férvantade kostnaden for tjansten ar ca 3 miljoner arligen under kommande

avtalstid. Ett arbete behdver goras for att sékerstalla att de patienter som beviljats
psykoterapi kommer till behandling for att fa ett utnyttjande av samtliga 2000 timmar.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar att halso- och sjukvardsnamnden beslutar:
Upphandling av vardtjanst for psykoterapi i privat regi startas.
Beslut

Arbetsutskottet foreslar att halso- och sjukvardsnamnden beslutar:
Upphandling av vardtjanst for psykoterapi i privat regi startas.
Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse - Upphandling av vardtjanst psykoterapi i privat regi

Utdragsbestyrkande



region Protokoll
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§19 Remiss - Uppdaterad nationell cancerstrategi

HSN 1343-2024
Sammanfattning

Region Vasterbotten har sdsom remissinstans beretts méjligheten att I1amna ett
yttrande avseende forslag till uppdaterad nationell strategi.

Region Vasterbotten stddjer i stora delar forslaget till en ny uppdaterad cancerstrategi
och gor en beddmning att férslaget skapar forutsattningar for en fortsatt stark
utveckling av cancervarden i Sverige. Regionen har i sitt yttrande gett generella
synpunkter pa remissen och darefter sarskilt beaktat ett antal punkter i
remissforslaget.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta om att
avge upprattat yttrande till Socialdepartementet.

Beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta om att
avge upprattat yttrande till Socialdepartementet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Uppdaterad nationell cancerstrategi

e Remissyttrande - Ny cancerstrateqgi

e Battre tillsammans forslag till en uppdaterad nationell cancerstrategi

¢ Remissmissiv Battre tillsammans — Fdrslag till en uppdaterad nationell
cancerstrategi

e Sammanfattning Battre tillsammans — Forslag till en uppdaterad nationell
cancerstrateqgi

Utdragsbestyrkande
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region Protokoll
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§20 Remiss - Starkt medicinsk kompetens i kommunal hélso-och

sjukvard
HSN 1320-2024

Sammanfattning

Region Vasterbotten har sasom remissinstans beretts mojlighet att yttra sig avseende
Socialdepartementets betdnkande avseende starkt medicinsk kompetens i kommunal
halso- och sjukvard.

Regionen har ldmnat sitt yttrande och sarskilt beaktat 4.1, 4.2, 4.6, 5.3, 5.4, 7.1 och
7.2.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsndmnden att besluta om att avge
upprattat yttrande till Socialdepartementet.

Beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta om att avge
upprattat yttrande till Socialdepartementet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Starkt medicinsk kompetens i kommunal hélso- och sjukvard
Yttrande 6ver betédnkande SOU 2024:72

Remiss - Starkt medicinsk kompetens i kommunal halso- och sjukvard

Missiv - Remittering av betédnkandet Starkt medicinsk kompetens i kommunal
halso- och sjukvard

Utdragsbestyrkande
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vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§21 Remiss - En ny lag om forskningsetiska krav pa och etikprovning

av forskning som avser méanniskor
HSN 1326-2024

Sammanfattning

Region Vasterbotten har beretts mojlighet att sasom remissinstans inkomma med
synpunkter pa departementspromemorian och dess forslag pa nya forskningsetiska
krav.

Regionens synpunkter utgar huvudsakligen fran férhallanden inom den kliniska
forskningen. Det framlagda forslaget avser att hantera ett antal problem som
nuvarande lagstiftning far for i forsta hand andra vetenskapsfalt an klinisk forskning.
Regionen ser dock att flera foreslagna andringar kommer att paverka den kliniska
forskningen och regionen som forskningshuvudman pa ett antal punkter, dar regionen
vill problematisera de konsekvenser som blir féljen av forslaget bade ur saval kvalité-,
organisation-, juridiskt- som resursperspektiv.

Region Vasterbotten har upprattat ett yttrande som sammanfattningsvis pekar pa
foljande:

*Region Vasterbotten avstyrker utredningens férslag gallande att
forskningshuvudmannen ska géra en dokumenterad bedéomning om ett etiktillstand
behdvs eller inte.

» Region Vasterbotten tillstyrker utredningens intentioner att férenkla vissa delar av
forskning som inkluderar forskning pa kansliga personuppgifter och/eller
personuppgifter angaende lagovertradelser men avstyrker hur férslaget ser ut.

» Region Vasterbotten avstyrker helt utredningens forslag att forskningshuvudmannen
skall inratta egna organisationer for att bedéma viss forskning. Férslaget medfor
sammantaget 6kad administration, risk for divergens i beslut mellan olika huvudman
och stor risk for javsproblematik inom flertalet forskningshuvudmannaorganisationer.

* Region Vasterbotten avstyrker att forskningsetiklagen ska utdkas till att omfatta all
sorts personuppgiftsbehandling samt anonyma uppgifter och avlidnas personuppgifter.

* Region Vasterbotten har inget att tillagga vad galler Overklagandenamnden fér
etikprovnings mojlighet att inte I1amna in en atalsanmalan vid mindre évertradelser.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta om att avge
upprattat yttrande till Utbildningsdepartementet.

Beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta om att avge
upprattat yttrande till Utbildningsdepartementet.

Beslutsunderlag

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 18 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum

Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott

o Tjansteskrivelse - En ny lag om forskningsetiska krav pa och etikprévning av
forskning som avser manniskor

¢ Remissyttrande - En ny lag om forskningsetiska krav pa och etikprévning av
forskning som avser manniskor

¢ Remiss - En ny lag om forskningsetiska krav pa och etikprévning av forskning
som avser manniskor

e Missiv - Remiss av En ny lag om forskningsetiska krav pa och etikprévning av
forskning som avser manniskor (Ds 2024:21)

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 19 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§ 22 Initiativdarende - Granskning av fakturor fér hyrpersonal

HSN 858-2023
Sammanfattning

Den granskning av fakturor for hyrpersonal som redan sker, sker [6pande, och utférs
av fakturamottagande verksamhet och behdrig attestant som képt hyrpersonal
eftersom det bara ar dar som underlagen 1 och 2 (se nedan) for fakturan finns. En
extern genomfdrd granskning av fakturor skulle inte ge nagot vidare resultat eftersom
fakturor maste stallas mot “fakturaunderlagen” som ar:

1. Lagt schema med antal timmar per konsult och avrop i Bemlo (flera konsulter tacker
ofta tillsammans antalet timmar i ett behov/uppdrag och dessa faktureras enligt
avtalsvillkor per konsult ej per avrop och uppdrag) samt

2. Den papperstidrapport som konsult lamnar till verksamhets VC for signering efter
avslutat uppdrag som inte alltid 6verensstammer med schemat i Bemlo. Enligt
avtalsvillkor genererar felaktig faktura en avvikelse som omfattas av vite.

Nar attestant uppmarksammar en avvikelse sa ska den rapporteras till Inkép som
hanterar avvikelsen och staller ut en faktura till leverantdren.

Sedan regionen gick in i det nationella avtalet i april 2024 har ca 30 avvikelser for
fakturafel inkommit till Inkdp.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar att halso- och sjukvardsnamnden beslutar att ta del av
verksamhetens redovisning om hur granskning av fakturor for hyrpersonal sker och
lagger informationen till handlingarna.

Beslut

Arbetsutskottet foreslar att halso- och sjukvardsndmnden beslutar att ta del av
verksamhetens redovisning om hur granskning av fakturor for hyrpersonal sker och
lagger informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Granskning av fakturor fér hyrpersonal
e Svar pa initiativarende - Granskning av fakturor fér hyrpersonal

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 20 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§23 Initiativirende - Oka andningsenhetens kapacitet sa kén kan

minska
HSN 474-2024

Sammanfattning

Utifran tidigare bifallet initiativdrende har verksamheten genomfért en utredning av
andningsenhetens kapacitet kopplat till patienter vantande pa utredning.

Obstruktiv sbmnapné (OSA) hos vuxna ar mycket vanligt forekommande och i Sverige
forvantas 3—400 000 vuxna ha kliniskt relevant OSA, vilket motsvarar en prevalens
pa nastan 8 %. Utifran detta kan det forvantas finnas runt 12 500 patienter med OSA i
Vasterbotten. Saledes kan den i princip klassas som folksjukdom. Utredningsvolymen
i Sverige a’r omfattande. Kartldggning av so"'mnapne’grad, symtombo“rda, inverkan
av samsjuklighet och 6kad risk fo'r trotthetsrelaterade olyckor kraver standardiserad
utredning.

Totalt ar det i nulaget drygt 7 800 patienter som omfattas av verksamheten. Sedan
2015 har patientunderlaget som hanteras av Andningsenheten ékat med ca 3 000
patienter, + 66 %.

Vantetiden for utredning av misstéankt OSAS ar nu ca 3 ari Umea, drygt 2 ar i
Skelleftea och mer an 4 ari Lycksele.

Ett 6kande antal patienter dberopar vardgarantin att fa utredning inom tre manader.
Dessa patienter remitteras till annan vardgivare, som Region Vasterbotten har ett
avtal med sedan 2020-10-05. Sen avtalsstart t o m oktober 2023 har 255 patienter
utretts dar.

Tillfélliga insatser for att korta kétiderna beddéms inte vara ett satt for att hantera
obalansen mellan behov och resurser. Sedan 2015 har arbetssatt och logistik inom
Andningsenheten utvecklats, anvandande av digitala tjanster har kunnat effektivisera
och flytta resurser till ratt omrade. Gemensamma processer i regionen har ocksa
utvecklats inklusive forbattrat samarbete med andra kliniker enligt ovan. Trots detta
lyckas inte enheten méta behovet vilket syns tydligast pa hur vantelistan till enheten
Okat senaste aren.

Verksamheten har i sin rapport beskrivit de utmaningar som finns kopplade till
kapacitet och vantande patienter.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta att informationen om
verksamhetens utredning och rapport ar delgiven.

Beslut

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta att informationen om
verksamhetens utredning och rapport ar delgiven.

Beslutsunderlag

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 21 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott

Tjansteskrivelse - Utredning enligt Initiativarende Oka andningsenhetens
kapacitet

Rapport avseende utredning om andningsenhetens kapacitet kopplat till
vantande patienter HSN 474-2024

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 22 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§24 Arenden som gar direkt till nimnden

Sammanfattning

HSN 79-2024 Upphandling - Vardtjénst fér utredning av neuropsykiatrisk
funktionsnedséttning hos barn, ungdomar och vuxna - Beslut om tilldelning ( med
direktjustering)

HSN 584-2024 Upphandling — Abbott, systembundet férbrukningsmateriel - Beslut om
tilldelning (med direktjustering)

HSN 887-2024 Upphandling - Implantat fér hjartkirurgi - Beslut om tilldelning (med
direktjustering)

HSN 155-2025 Teckna nytt avtal om éverenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap med Réda Korsets behandlingscenter i Skelleftea.

Forslag till beslut
Informationen ar delgiven.
Beslut

Informationen ar delgiven.

Utdragsbestyrkande



m region Protokoll 23 (23)
vasterbotten

Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsnamndens 2025-02-12
arbetsutskott
§25 Arenden som bereds via namndberedningar

Sammanfattning
Foljande arenden bereds av beredningarna och éverlamnas direkt till nAmnden:

HSN 117-2025 Uppdragsbeskrivning - Beredning for funktionshinder och samverkan
2025

HSN 1208-2024 Remiss - Tiotandvard, ett férstérkt hégkostnadsskydd fér tandvard
Forslag till beslut

Informationen ar delgiven.

Beslut

Informationen ar delgiven.

Utdragsbestyrkande
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