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Plats och tid Umeå, lokal: Dorotea kl. 10:00-16:00

Protokollet omfattar §§32-39

Beslutande ledamöter Kenneth Andersson (S) (ordförande)
Elmer Eriksson (M) (vice ordförande) §34, §§37-38
Anna Dahlén (V) (2:e vice ordförande)
Margareta Gustavsson (S)
Elin Segerstedt Söderberg (M)

Ej tjänstgörande ersättare

Övriga närvarande Emma Brännström (sekreterare)
Gunilla Larsson (strateg ) §32, §34, §37
Helena Bogseth (strateg )
Malin Esko (avdelningschef ) §34
Matthias Schenkel  (verksamhetschef ) §34
Christer Wilhelmsson (områdeschef) §34
Harriet Boström (controller) §34

Justeringens plats och tid

Sekreterare

Ordförande

Justerande

Digital justering ,  2024-06-11  

Emma Brännström

Kenneth Andersson (S)               

Anna Dahlén (V)               
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§ 32 Justering

Sammanfattning

Anna Dahlén (V) justerar protokollet tillsammans med ordförande.
Justeringen sker digitalt den 11 juni.

Beslut

Anna Dahlén (V) justerar protokollet tillsammans med ordförande.
Justeringen sker digitalt den 11 juni.
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§ 33 Fastställande av föredragningslista 2024
HSN 141-2024

Sammanfattning

Förslag till föredragningslista har upprättats.

Förslag till beslut

Föredragningslistan fastställs enligt upprättat förslag.

Beslut

Föredragningslistan fastställs enligt upprättat förslag.
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§ 34 Informationer 2024
HSN 142-2024

Sammanfattning

Gunilla Larsson, strateg i Hälso- och sjukvårdsförvaltningen berättar att Strategi för 
folkhälsa och funktionsrätt (som är framtagen i samarbete med folkhälsoenheten) är 
färdig och ska tas vidare till nämnd och till fullmäktige. Strategin bygger på lag och 
befintliga styrande dokument. Viktigt att komma ihåg att strategin är ett underlag för att 
kunna ta fram aktiviteter och handlingsplaner – det är inte en handlingsplan i sig. Hög 
svarsfrekvens under remissrundan och svaren är nu inarbetade i strategin. Stora 
fördelar med förvaltningsövergripande arbete. Det bör framgå i nämndsplanen för 
2025 på vilka sätt man ska arbeta med att implementera strategin.

Malin Esko, avdelningschef Tolkcentralen. 

Malin ger en nulägesbild av Tolkcentralens verksamhet.
Man uppfyller alla akuta tolkuppdrag som finns – detta är mycket positivt. Det är 21 
medarbetare och centralen har hela länet som ansvarsområde. Fyra administrativa 
tjänster, tre tolkar i Skellefteå, resten i Umeå. Man har ca 8 % uppklarade uppdrag, 
vilket till störst del bror på tolkbrist. Många som vill ha tolkar samma tider på dagen, 
och då behöver centralen försöka rekrytera timarvoderade tolkar, men eftersom de 
ofta har andra arbeten dagtid är det ibland svårt att få tolkar de tider som behövs. 
Arvoderade tolkar används till kvällar och helger också. I presentationen som Malin 
visar, på bilden med tolktimmar, ingår restid i summan. På vissa uppdrag är restiden 
en stor del eftersom nästan alla tolkar är bosatta i Umeå men uppdragen genomförs i 
hela länet. Distanslösningar funkar i princip bara för skrivtolk, i övrigt krävs fysiska 
träffar.
 
Man arbetar just nu med att skapa flexplatser och man väntar på bärbara datorer.
Troligtvis flytt till hjälpmedelsverksamhetens lokaler, förutsätter flexibel arbetsplats.
Skrivtolkar har arbetat med möjlighet att tolka på distans hemifrån vilket ofta fungerar 
mycket bra.

Utmaningar i verksamheten är bland annat faktureringen till arbetsgivare. Vissa 
tolkkostnader ska arbetsgivaren stå för men det varierar väldigt mycket i hur 
inställningen från arbetsgivaren är. Arbetsgivaren ska stå för den kostnad som krävs 
för att den anställde ska kunna utföra sina arbetsuppgifter, medan 
vardagstolkning/information till tolkanvändaren betalas av regionen.
Annan utmaning är införande av elbilar, där medarbetare till viss del känner oro för 
omställning och en farhåga gällande logistiken - bilen behöver kanske laddas på 
vägen och det kan bli längre restid. Tolkarna åker oftast bil för att vara som mest 
tillgänglig.
Malin berättar om nedåtgående trend gällande rekrytering. Färre sökande till norra och 
södra Sverige. En orsak kan vara nedlagda utbildningar och nu finns bara utbildning i 
Mellansverige.
Det pågår en stor tolktjänstutredning. Hitintills finns beslut om att statsbidraget ska 
öka.
Socialstyrelsen bjuder in regionerna och cheferna för talför-tolkcentralerna i Sverige till 
sammanträde om översyn av statsbidrag.
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Matthias Schenkel, verksamhetschef Hjälpmedelsverksamheten.

Matthias ger uppdatering från Hjälpmedelsverksamheten.
Ekonomin går bättre just nu men man räknar med underskott mot slutet av året. 18% 
ökning av kostnader. Kostnadsökningen ser ut att vara exponentiell. Men man har ett 
bra arbete med logistik och förbättrade arbetssätt, vilket ger goda flöden trots detta. 
Ökningen är likadan ungefär i hela landet och några orsaker är att vi blir fler äldre 
personer och att användarna har blivit kunnigare om vilka rättigheter de har. En annan 
faktor som påverkar är att fler ska rehabiliteras hemma, delvis till följd av brist på 
vårdplatser.

Angående flytten så har verksamheten tillgång till de nya lokalerna och nu fokuseras 
på upprustning. Detta kommer kosta, men man planerar för sparande iom 
Tolkcentralens flytt.

SesamLMN är ett nytt it-system som innebär att kunden ska kunna ringa in och göra 
sina beställningar själva vilket frigör tid för sjukvårdspersonal men det krävs extra 
resurser till Hjälpmedelsverksamheten, och nu finns ett ärende för anställning av 2 
tjänster.

Info om Hjälpmedelsriksdagen som hålls varje år i april/maj. FN har gjort en 
genomlysning av efterlevnaden av konventionen och man har kommit fram till att det 
finns många förbättringspunkter, vilka kommer tas upp på mötet.
Man håller på att ta fram en plan för kontinuitetshantering som ska vara färdig i år. 
Hjälpmedel har en viktig roll vid kris för tillhandahållande av hjälpmedel för utskrivning 
från sjukhus till hemmet.

Christer Wilhelmsson, områdeschef. 

Christer ger lägesbild utifrån beredningen frågeställningar.
Hjälpmedel ökade kostnader, även inom habiliteringen.
Brist på arbetsterapeuter i sommar – risk att patient inte får hjälpmedel, samt 
fördröjning i förskrivningsprocessen. Mer och mer vård kommer skötas i hemmet och 
då behövs fler hjälpmedel – detta är ett faktum man måste ta med i beräkningen för 
kommande år.
Centraliserad logistik och riskanalys, aktuellt 2025.
Problematiskt att medel skickades till utredningssidan, men inte till habilitering. 
Christer poängterar vikten av att se hela kedjan när man fattar sådana beslut.
Essence-teamet har varit lyckosamt och en redovisning kommer 2 juli.
PRIMO tidigare tilläggsuppdrag numera etablerat i länet. Överfört från beställaren/RS 
till HSN. Uppföljningsansvaret finns hos HSN.
Ekonomi: Christer förklarar varför det är svårt att dra ner på administrativa tjänster 
inom habiliteringen.

Harriet Boström, controller. 

Harriet ger ekonomisk lägesbild för hälso- och sjukvårdsnämnden genom den senaste 
tertialrapporten (hette tidigare delårsrapport). 343 miljoner negativ avvikelse. I april - 
103 mkr på nettot. Intäkter + 6 mkr. Personalkostnader står för den stora minusposten. 
Produktionskostnad hög också. Nämnden skickar en skrivelse till regionfullmäktige om 
att hälso- och sjukvårdsnämnden inte kommer kunna fullfölja uppdraget enligt budget.
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Man kan ännu inte se effekten av nya avtalet för hyrpersonal.
Åtgärdsplan på 128 mkr, som man verkar följa, men det kommer krävas 
utbudsbegränsningar.
Årsprognos bedöms till ett underskott mot budget på 600 miljoner kronor, trots tillskott 
i statsbidrag,

Förslag till beslut

Information delgiven

Beslut

Information delgiven
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§ 35 Information samråd funktionshinderfrågor
HSN 366-2024

Sammanfattning

Samråd mellan Region Västerbotten och patient- och funktionshinderrörelsen, 2024-
05-20.

Beslut

Informationen är delgiven

Beslutsunderlag

 Samrådsanteckningar 2024-05-20
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§ 36 Information samråd nationella minoriteter
HSN 364-2024

Sammanfattning

Information från samråd med sverigefinnar och tornedalingar som ägde rum 2024-05-
28.

Sammanträdesanteckningar delges så snart de är justerade. 

Beslut

Sammanträdesanteckningar delges så snart de är justerade. 
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§ 37 Strategi för folkhälsa och funktionsrätt
HSN 1076-2023

Sammanfattning

De senaste åren har arbeten med att förnya regionövergripande strategier i stor 
utsträckning varit pausade. Avsikten med det har varit att få en bättre överblick över 
de styrdokument som finns och genom det öka förmågan att styra och även underlätta 
implementering i verksamheterna. 

Region Västerbottens folkhälsopolitiska program samt funktionshinderspolitiska 
strategi har båda löpt ut. På uppdrag av Regionstyrelsen och Hälso- och 
sjukvårdsnämnden ska Beredningen för folkhälsa och Beredning för funktionshinder 
och samverkan ta fram nya strategier. Enligt ett beslut i regionstyrelsen (RS 1673–
2923) har därför förutsättningar gåtts igenom och goda möjligheter finns för att 
sammanföra dessa båda styrdokument i en gemensam strategi. Ett förslag till ny 
gemensam strategi som omfattar båda dessa politikområden har därför arbetats fram 
under 2023–2024. 

Genom samarbetet ökar förutsättningarna för likabehandling av invånare, jämlik hälsa 
samt samordning och styrning. Respektive ansvarigt politiskt organ ansvarar och 
bidrar utifrån sitt politikområde. Arbetet på tjänstepersonsnivå samordnas mellan 
förvaltningarna.

Strategin innehåller Region Västerbottens mål och prioriteringar kopplade till folkhälsa 
och funktionsrätt. Strategin bygger på lagstiftning, konventioner och utgår även från 
relaterade dokument som tagits fram i samverkan med andra aktörer och definierar 
gemensamma mål. Dessa relaterade dokument finns omnämnda i strategin och har 
varit en viktig utgångpunkt i arbetet med framtagandet av strategin. Strategin är inte 
en handlingsplan vilket innebär att aktiviteter relaterade till strategin kommer att 
formuleras i andra styrdokument. 

Strategin omfattar tre angreppssätt som beskriver hur regionen ska uppnå målet om 
att skapa förutsättningar för en god, jämlik och jämställd hälsa för alla som bor i 
Västerbotten. Angreppssätten är generella insatser, kompensatoriska insatser och 
normbreddande insatser. 

En bred remissomgång har genomförts internt i regionens tre största förvaltningar 
samt externt med kommuner, länsstyrelse och civilsamhälle och ett stort antal 
remittenter har besvarat remissen. Samråd har även genomförts med den samlade 
patient- och funktionsrättsrörelsen i Västerbotten samt nationella minoriteter och 
urfolk. Övervägande välkomnas en gemensam strategi för två politikområden med 
många beröringspunkter. Det som flera lyfter fram som en utmaning är skillnaden i att 
folkhälsopolitiken har samhället och olika grupper som utgångspunkt medan 
funktionshinderspolitiken har mänskliga rättigheter på individnivå som utgångspunkt. 
Behovet av samverkan och samarbete med kommuner och civilsamhället i arbetet är 
en viktig utgångspunkt vilket också framgått av remissvaren. De prioriterade områden 
som föreslås i strategin har mottagits väl av remittenterna.

Strategin ska:

•Vara till hjälp för chefer och medarbetare inom Region Västerbotten för att planera 
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och genomföra det dagliga arbetet. Den beskriver vilka folkhälsoinsatser regionen 
arbetar med, varför dessa insatser behövs och ger riktlinjer för framtida 
utvecklingsarbete inom området.

• Stödja hälso- och sjukvårdens målbild för 2030 samt regionens uppdrag inom 
regional utveckling. 

• Vara ett styrande dokument för regionens nämnder och styrelser. Det innebär att 
varje nämnd och styrelse har ett tydligt ansvar att arbeta för ett samhälle som är 
tillgängligt för alla samt för att främja god, jämställd och jämlik hälsa i Västerbotten.

Förslag till beslut

Att hälso- och sjukvårdsnämnden föreslår regionfullmäktige att anta Strategi för 
folkhälsa och funktionsrätt.

Beslut

Att hälso- och sjukvårdsnämnden föreslår regionfullmäktige att anta Strategi för 
folkhälsa och funktionsrätt.

Beslutsunderlag

 Tjänsteskrivelse Strategi för folkhälsa och funktionsrätt
 Strategi för folkhälsa och funktionsrätt
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§ 38 Förberedelser inför workshop 11 juni

Utifrån planeringsförutsättningar 2025.

Sammanfattning

Utifrån beredningens uppdrag och de studiebesök/informationer beredningen fått 
under året har man ringat in några fokusområden som man vill lyfta på workshopen 11 
juni.

 Digital delaktighet. I nämndplanen behöver man få in ett arbete för att stärka 
kompetensen på området Digital delaktighet och tillgänglighet. Detta är ett 
generellt behov för alla, men i vissa fall behövs specifika insatser för att öka 
tillgänglighet för vissa grupper. Detta i linje med arbetet mot nära vård, digitalt 
först och förbättrad tillgänglighet.

 Våld mot samiska kvinnor, forskningsrapport från UMU 2024. Inom detta 
område behöver regionen stärka kompetensen och öka fokus. Man behöver 
jobba för en minskad våldsutsatthet och ökat stöd vid våldsutsatthet, men 
även förbättra relationen till befintliga stödsystem så att fler känner sig trygga 
med att ta kontakt vid behov.

 Regionen behöver titta närmare på möjligheten att gå vidare med Ecessne-
team - utveckla och utöka konceptet i länet.

 Man behöver fatta beslut med större hänsyn till hela vårdflödet. Detta har inte 
tagits i beaktande vid köp av utökat antal NEP-utredningar, vilket har fått som 
följd ett ökat antal barn/unga i behov av habiliteringens insatser, men utan att 
habiliteringen fått extra medel. Man understryker också vikten av att 
utredningarna håller hög kvalité.

 Det ska göras en risk- och konsekvensanalys gällande centrallager, enligt 
beslut. Vad händer med denna?

 Nämndplanen behöver adressera utvecklingen man ser i 
hjälpmedelsverksamheten med den stora ökningen av kostnader. Ökningen 
beror bland annat på att vi blir fler äldre personer och att användarna har blivit 
kunnigare om vilka rättigheter de har, men även att fler ska rehabiliteras 
hemma.

 Samverkan med civilsamhälle behöver beskrivas i nämndes plan.
 Det bör framgå i nämndplanen hur man tar Strategi för folkhälsa och 

funktionsrätt vidare.

Förslag till beslut

Beredningen lyfter överenskomna punkter på hälso- och sjukvårdsnämndens 
workshop. 

Beslut

Beredningen lyfter överenskomna punkter på hälso- och sjukvårdsnämndens 
workshop. 
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§ 39 Kurser och konferenser 2024
HSN 143-2024

Sammanfattning

MR-dagarna i Skellefteå 14-15 november 2024.

Förslag till beslut

Information delgiven. Konferensen är aktuell för beredningen. Anmälan sker 
individuellt och deltagande belastar respektive gruppram. 
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