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§ 40 Tillsynsplan for intern kontroll 2024

HSN 82-2024
Sammanfattning
| enlighet med Region Vasterbottens reglemente for intern kontroll tar varje ndmnd
fram en arlig tillsynsplan for intern kontroll. Tillsynsplanen syftar till att sakerstalla att
kontrollsystemet i ndAmndens verksamhet fungerar genom att testa att
kontrollaktiviteter som finns i verksamheten for de risker namnden har prioriterat som
mest vasentliga att félja. | tillsynsplanen redovisas dven de risker som hanteras aktivt
med atgardsplaner samt de risker som identifierats men som inte blir fokus under det
kommande aret.
Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att beslutar
Tillsynsplan for intern kontroll 2024 faststalls.
Forslag till beslut vid sammantradet

Eva Arvidsson (V) yrkar foljande tillagg.

e Att under punkt 4 lagga in en risk om jamstalldhet som ska hanteras aktivt.
e Halso- och sjukvardsdirektoren far i uppdrag att undersdka mojligheterna att
utifrén diskrimineringsgrunderna dokumentera krankningar av anstallda i

region Vasterbotten.

Hakan Andersson (C) yrkar foljande tillagg.
e Halso- och sjukvardsdirektoren far i uppdrag att ta fram en process for

namndens arbete med intern kontroll, arbetet redovisas senast den 11 juni i
samband med ndmndens workshop.

Beslutsgang 1

Ordférande fragar om utskottet beslutar enligt liggande forslag finner att utskottet
beslutar enligt liggande forslag.

Beslutsgang 2

Ordférande fragar om utskottet beslutar enligt Eva Arvidssons och Hakan Andersson
tillaggsyrkanden och finner att utskottet beslutar enligt med Eva Arvidssons och
Hakan Anderssons tillaggsyrkanden.

Ordférande finner att liggande férslag med Eva Arvidssons och Hakan Anderssons
tillaggsyrkande godkanns.

Beslut

Att under punkt 4 lagga in en risk om jdmstalldhet som ska hanteras aktivt.

Utdragsbestyrkande
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Halso- och sjukvardsdirektoren far i uppdrag att understka méjligheterna att utifran
diskrimineringsgrunderna dokumentera krankningar av anstéallda i Region
Vasterbotten.

Halso- och sjukvardsdirektoren far i uppdrag att ta fram en process fér namndens
arbete med intern kontroll, arbetet redovisas senast den 11 juni i samband med
namndens workshop.

Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att beslutar

Tillsynsplan for intern kontroll 2024 faststalls

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Tillsynsplan for intern kontroll 2024
e Tillsynsplan for intern kontroll 2024

Utdragsbestyrkande
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