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Sammanfattning

Revisorerna har i sin fördjupade granskning nr 7 2022 lämnat en bedömning som 
sammanfattats i fyra rekommendationer till hälso- och sjukvårdsnämnden:

•Tydliggör ansvar och roller i det strategiska arbetet med personal- och 
kompetensförsörjningen. Klargör vilket uppdrag hälso- och sjukvårdens chefer har i 
det strategiska arbetet med att långsiktigt kompetensförsörja de verksamheter de styr 
över.

• Säkerställ att HR-stödets inriktning och omfattning svarar mot verksamheternas 
behov. Tydliggör HR-stabens uppdrag och hur regionstyrelsens förvaltning ska stödja 
hälso- och sjukvårdens verksamheter i arbetet med kompetensförsörjningen.

• Stärk styrningen och kontrollen över regionens strategiska personal- och 
kompetensförsörjning. Säkerställ att det på alla nivåer i förvaltningarna bedrivs ett 
aktivt och målinriktat arbete med att säkra regionens behov av kompetens på lång och 
kort sikt.

• Säkerställ att arbetet med kompetensförsörjning analyseras och utvärderas 
fortlöpande i syfte att utvärdera om strategierna och åtgärderna är ändamålsenliga. 
Besluta om ytterligare åtgärder om arbetet inte ger avsett resultat.

Hälso- och sjukvårdsnämnden har upprättat ett yttrande som svar på revisionens 
rekommendationer.

Förslag till beslut

Arbetsutskottet föreslår att hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar.

Yttrandet fastställs enligt upprättat förslag. 

Beslut

Arbetsutskottet föreslår att hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar.

Yttrandet fastställs enligt upprättat förslag. 

Beslutsunderlag

 Tjänsteskrivelse - Revisorernas granskning avseende strategisk 
kompetensförsörjning

 Yttrande avseende strategisk kompetensförsörjning
 Fördjupad granskning nr 7/2022, Revisorernas bedömningar och rapport, 

Strategisk kompetensförsörjning
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