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Initiativärende angående primärvårdens 
arbetsmiljö
I en nyligen publicerad rapport från Myndigheten för Vårdanalys och Omsorg 
framstår arbetsmiljön som en viktig och avgörande faktor. Endast hälften av de 
svenska primärvårdsläkarna svarar att de är nöjda med att arbeta som läkare och 
nästan tre av tio svarar att de planerar att sluta som läkare inom de närmsta tre åren. 
Vidare poängteras en fast, personlig lista som en grundläggande förutsättning för en 
bra arbetsmiljö. 

Vikten av en fast oföränderlig personlig lista framstår också som betydelsefullt i en 
undersökning bland regionens ST-läkare genom en ST-enkät som besvarades av 73 
(av totalt 117) ST-läkare i regionen. 85% av ST-läkarna vill arbeta kliniskt som 
allmänläkare, om förutsättningar finns i form av en begränsad lista och en garanterad 
kompetensutveckling. Det blir närmare 100 allmänläkare under de kommande åren!

Därför är den enskilt viktigaste åtgärden för att återställa primärvårdens arbetsmiljö, 
fortsatta utveckling och dess personals framtidstro att skyndsamt fatta beslut om och 
genomdriva ett listtak för varje distriktsläkare enligt Socialstyrelsens 
rekommendationer 1 specialist i Allmänmedicin per 1 100 invånare.

Moderaterna yrkar därför

Att Hälso- och Sjukvårdsnämnden verkar för en förbättrad arbetsmiljö i primärvården

Att Hälso- och sjukvårdsnämnden verkar för att regionen antar Socialstyrelsens 
uppsatta måltal 1 specialist i Allmänmedicin per 1 100 invånare.
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