Laget i tandvarden i lanet?

Laget i Folktandvarden!
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97 % kariesfria 3-aringar 34-38 % kariesfria 19-aringar

tandvard

2022

folktandvarden
vasterbotten

V



Figur 2. Andelen kariesfria bland undersékta i respektive aldersgrupp
mellan 2015 och 2021*

Avser bam och unga som senast undersdkts aret de fyllt &, 12, 19 respektive 23 ar, eller
aret innan. Resultaten far 3-Gringar avser barn som undersdkts det ar de fyllt 3 ar.
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* Rapporfenng av en tvaang penod f&r 19-aringar startode 2018 och rapporering &r 23-arngor

ctartade 2017
K.ala: Socialshyralsen 2022

Vasterbotten 2021 Kariesfria DFS

-aringar 38,5 % (rikssnitt 46 %)
19-aringar DFSa 71 % (rikssnitt 71,4 %)
23-aringar 31,8 % (rikssnitt 36 %)

Vasterbotten 2022 Kariesfria
3-aringar 97 %

6-aringar 75 %

12-aringar 69,2 %

19-aringar 37,7 %

19-aringar DFSa 71,3

V folktandvarden
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Vad sager medarbetarna!
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Bemanningslage

(en sammanlagd bedomning av tandlakare, tandhygienister
och tandskoterskor):

B Vi saknar < 20 % av 6nskad bemanning

Vi saknar > 20 % av onskad bemanning

B Visaknar > 20 % av 6nskad bemanning och
star helt utan nagon/nagra yrkeskategori/er pa
vissa kliniker
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Hinner ni med barntandvarden?

.Ja

Natt och jamnt

L] Forseningar pa flera kliniker

V folktandvarden

viasterbotten

Oktober 2022



Hinner ni med vuxna patienter?

B Ja

Nastan i tid

[] Forseningar pa flera kliniker

B Mer dn 50 % av klinikerna kallar inga
patienter pa “vanlig” revisionsvard oc

emot nagra nya
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1. Vad dr Folktandvardens uppdrag (vid resursbrist)?

2. Vilket ansvar har Region Vdsterbotten fér
tandhdlsa och tillgang till tandvard for invanarna?



VASTERBOTTEN 2030
Halso- och sjukvard Basta
mojliga
forutsattningar
att leva ett liv
i god hdlsa

Vi skapar god
hilsa, vard och omsorg

tillsammans p ritt sitt, pé ritt plats
och i ratt tid

Jag tar ansvar for
min héalsa och far det
stod jag behover

Kunskap och kompetens Ledarskap och medarbetarskap Arbetssitt och floden



Forbattrad arbetsmiljo for
medarbetare

Mer attraktiv arbetsgivare

Mer jamlik, tillganglig och
hogkvalitativ tandvard for patienter

Battre munhalsa bland
befolkningen

Forbattrade ekonomiska
forutsattningar for FTV

Folktandvarden klarar tandvardsuppdraget med vara resurser (= battre balans mellan uppdrag och resurs)

Patienten i fokus:
Patienter har 6kad kunskap om egenvard, ges

forutsattningar for att ta 6kat ansvar for sin egen

munhalsa och erbjuds tandvard efter behov

Tandvard efter behov Folkhalsoarbete

Digitala verktygsladan (patienttjanster)

FTV:s uppdrag i fokus:
FTV:s uppdrag och férutsattningar ar mer
andamalsenligt utifran tillgangliga resurser

Paverkansarbete nationellt och regionalt
FTV:s tandvardsuppdrag och forutsattningar

FTV:s utbildningsuppdrag | Samarbete Umu

FOKUS UPPDRAG

FTV:s omstallning 2023-2028

Medarbetares villkor i fokus: Folktandvarden
behaller och attraherar fler medarbetare

Anstéllningsvillkor och férmaner:
Folktandvardens medarbetarerbjudande

Lonerevisionsstrategi | Samtliga yrkesgrupper

Kompetensutveckling i fokus: Starkt kunskap,

Kompetensutvecklings-
strategi (Iangsiktig)
Samtliga yrkesgrupper

kompetens och kompetensutvecklingsmojligheter,

och battre nyttjande av personella resurser

Kompetensnoder
ATV och STV

Klinikdrivet larande (spridning av goda exempel)

Klinikndra sjalvbestiammande i fokus:

Starkt upplevd delaktighet och sjalvbestammande i
Folktandvardens styrning och ledning, i alla led

Kliniknara sjalvbestammande
Roller, ansvar och mandat pa olika nivaer

vasterbotten
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Nar behovet far styra
— ett tandvardssystem fér en mer jamlik tandhalsa
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Vasterbottens invanare
totalt 276 295 stycken. .

 Hur far invanarna tillgang till tandvard?

100 ar;



Regionalt finansierad tandvard.

Regionalt tandvardsstod for
vuxna med sarskilda behov.

- Patientfinansierad tandvard .
med statligt tandvardsstod.



2 - Finansieras av Region Vasterbotten,
| tandvard for friska och sjuka.

| Akut

- Tandvard.
- Patientfinansierad tandvard .
| med statllgt tandvardsst d
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Omradesansvar, slutansvar, for regional tandvard:

Tandvard 0-23 ar inklusive regelbunden undersokning
Tandvard till vuxna med sarskilda behov inklusive
regelbunden undersokning

Akuttandvard till alla

Tandvard till asylsokande

Tillhandahalla specialisttandvard

Folkhalsearbeteriktat-mot-barnungdomar-ochaidre



Vid resursbrist ska tandvarden till enskild patient erbjudas

enligt foljande rangordning:

1. Akuttandvard till barn, ungdom och unga
vuXxna

2. Akuttandvard till vuxna, inklusive
patienter inom regionens tandvardsstod.

3. Allmantandvard och regelbundna
undersokningar till barn, ungdom och
unga vuxna

4. Behandling inom regionens
tandvardsstod

5. Specialisttandvard for barn, ungdom och
unga vuxna

6. Specialisttandvard for vuxna
7. Allmantandvard till vuxna




... utmaningarna mer specifikt...



r Finansieras av Region Vasterbotten,
| tandvard foér friska och sjuka.

Aku} 1.Att vid resursbrist klara av att mota
Tandvard

e sjukas vardbehov och samtidigt behalla
h |r friska fortsatt friska.
.| (2. Fullgdra omradesansvar (lag).
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... Vilka fler utmaningar finns?...
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Vagen framat

yrbattra arbetsmiljo sa att medarbetare inte slutar.

Ny beskrivning av Folktandvardens uppdrag och
prioritering = behovsstyrd tandvard.

Kraftig mobilisering av folkhalsoarbetet mot barn,
ungdomar och aldre.

Varsla situationen nationellt, politiskt och samhalleligt.

Hitta avlastning i omradesansvar for regional tandvard.



Vi aterkommer med

1. Utvecklingsprojekt i samarbete med skolan. Primar
prevention for bibehallen tandhalsa hos barn och ungdomar.

2. Ny prioriteringsordning av Folktandvardens uppdrag vid
kraftig resursbrist - behovsstyrd tandvard och dess
konsekvenser.



Vi aterkommer med

1. Utvecklingsprojekt i samarbete med skolan. Primar
prevention for bibehallen tandhalsa hos barn och ungdomar.

2. Ny prioriteringsordning av Folktandvardens uppdrag vid
kraftig resursbrist - behovsstyrd tandvard och dess
konsekvenser.



Budgetram HSF 2023

Dokumentet galler inom Utgava nr 2 region

Ort: Alla Giltigt fra.m: 2021-06-16 - Tills vidare i

Org: Halso- ach Uppfoljning : 2022-06-16 vasterbotten
Sjukvardsfarvaltning/Folktandvard
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Tandvardens uppdrag och erséttningsmodell 2021
Diarienummer: 1463:4-2019

Faststallt av Regionstyrelsen 2020-12-08

1. Bakgrund

Landstingsfullmaktige i Vasterbottens lan beslutade 2013 att aterga till en anslagsfinansierad
resursfordelningsmodell for tandvarden.
Beslutet innefattade att uppdraget tydliggors i en uppdragsbeskrivning (nedan).

2. Grundlaggande forutsattningar

Det overgripande malet for tandvarden ar en god tandhalsa och tandvard pa lika villkor for hela
befolkningen. Tandvarden ska vara av god kvalitet med god hygienisk standard och |3gga sarskild vikt
vid forebyggande atgarder. Tandvarden ska utfdras i enlighet med vetenskap och beprovad
erfarenhet. Helhetssyn, kontinuitet, kvalitet samt tillganglighet utgdr grundstenar i varden.

Verksamheten ska bedrivas i enlighet med tandvardslag och Gvriga lagar eller forordningar som ar
tillampliga for verksamheten och i enlighet med av Socialstyrelsen utgivna foreskrifter, vardriktlinjer
och anvisningar, samt enligt dverenskommelser som traffats mellan SKR och staten.

Tandvarden ska genom effektiva halsoframjande, forebyggande och vardande insatser av god kvalitet
forbattra och utjamna olikheter i munhalsa hos den vasterbottniska befolkningen.
Atgarder som star till buds for att forbattra munhalsan och minska ojamlikheter ar

* Halsoframjande insatser pa grupp- och individniva
* Forebyggande insatser vid identifierad sjukdomsrisk
* Sjukvardande och rehabiliterande insatser vid konstaterad sjukdom

Tandvardens verksamhet ska bedrivas i enlighet med intentioner och de grundlgggande principerna i
vagledning for "God vard” som utarbetats av Socialstyrelsen vilket innebar:

Kunskapsbaserad och andamalsenlig vard

Saker vard

Patientfokuserad vard

Jamlik vard

Effektiv vard

Vard | rimlig tid

- & & & & @

Tandvarden ska vidare utforma sitt arbete sa att det stodjer den vision och de malbeskrivningar som
redovisas i Regionplan 2021.
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