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Granskning av handlingsplan for sakrad barnmorskebemanning
HSN 1186-2022

Sammanfattning

I juni 2021 initierade halso- och sjukvardsnamnden ett arbete for att ta fram en handlingsplan for att
sakerstalla langsiktig bemanning av barnmorskor inom forlossningsvarden. Namndens styrning och
kontroll 6ver arbetet har dock, enligt revisorernas rapport, inte varit tillracklig. Revisorerna har i sin
rapport lamnat féljande rekommendationer till namnden:

* Besluta om vilka atgarder som behdvs for att trygga bemanningen inom forlossningsvarden.

« Sakerstall att beslutade atgarder genomfoérs och att verksamheten far tillrackliga forutsattningar
att genomféra atgarderna.

+ Utvardera om genomfdrandet av handlingsplanen far avsedd effekt. Om 6nskat resultat inte
uppnas kan namnden behdva besluta om ytterligare atgarder for att sakerstalla bemanningen inom
forlossningsvarden.

* Utred och klargdr hur beslut om stangningar av verksamheter ska fattas. Sakerstall att besluten
tas i enlighet med lagstiftningen och delegationsordningar.

Ett yttrande har upprattats som svar pa revisorernas rekommendationer.

Forslag till beslut
Halso- och sjukvardsnamnden beslutar att avge upprattat yttrande som svar pa revisorernas
rekommendationer.

Jamstalldhet

Langsiktig barnmorskebemanning ar en férutsattning for saker och trygg modra- och
forlossningsvard. Svarigheter med att inte uppna en sakrad bemanning kommer framfor allt att
drabba havande och fédande kvinnor men ocksa deras familjer.

Beredningsansvariga
Olov Granqvist, verksamhetschef CFOG och Magnus Hedstrém, omradeschef har berett arendet. |
den slutliga handlaggningen infér politiskt beslut har Yvonne Nygren, stabschef HSF varit delaktig.

Beslutsunderlag
Yttrande

Beslutet expedieras till
Brita Winsa, HSD
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