m region
vasterbotten



Nulage

* Byggnad 105 PI 5

* By 130

* By120

* By 106 och 104 plan 6, projekteras
e By 105 fonster, tak fasad
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Utmaningar och storningar

 Damm och buller
* Trafikverket ljud och vibrationer
* Byggarbeten och storningar i biltrafik
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Nara samarbete

* Byggmoten

e Samordningsmoéten

* Kontaktperson fran vardverksamhet
* God relation med entreprenorer
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Kommunikation och
planering

*  Verksamhet
* Samordning
* ldentifiering

* Snabba forandringar

VA
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Kommunikation i byggprojekt

I omrddet utanfir akuten pdgdr arbeten med att bygga kulvert
till det nya psykiotrihuset, byggnad 28. Framkomligheten i
omrddet dr mycket begréinsad och all trafik i omrédet, inklusive

N y h et S b rev cyklister och géngtrafik, ér avstéingd. Du som ska till akuten kan

nyttja dérren som vanligt.

.
M a I | Personalklubben, sjukhusparken, Hjéltarnas hus

och Karhuset villan:

Till platserna ovan tar du dig lattast genom att g mot mélpunkt Q och Sédra
Entrén, eller via kulverten till malpunkt U, Geriatriken. Fran Geriatriken tar du

.
E n ka n a | I n dig ut till slanten mot sjukhusparken och vidare dit du ska. Se karta nedan for

fortydligande.

Linda och externwebb

Rollups

Fasadvepa

* Information lokalt for personal och patienter .

 Skyltning vid omledning eller nyproduktion

* Anvisning sakra vagar vid byggplats m region
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Kommunikationsplan byggprojekt Skelleftea lasarett

Budskap

Vi vaxer med Skelleftea!

Region Vasterbotten investerar for den samhallsomvandling som pagar
I norra Sverige.

Med ett bra arbetsklimat och som en konkurrenskraftig arbetsplats tar
vi sikte pa en hallbar framtid for bade manniska och miljo.
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Kommunikationsplan byggprojekt Skelleftea lasarett

Bakgrund och syfte

* En omfattande samhallsomvandling pagar sen en tid tillbaka i norra Sverige.

* Allmanintresset kring sjukhuset och dess utveckling ar stort.

 Skellefted lasarett star infor omfattande investeringar och behovet av nya lokaler ar stort.
* Region Vasterbotten foljer planen fran 2017 for utvecklingen av Skellefted lasarett.

* Medarbetare efterfragar [6sningar och information om byggprocessen.

* Med hjalp av god kommunikation och dialog vill regionen skapa gemensam forstaelse for
hela processen och dka transparensen.

Kommunikationsplanen som tagits fram i samarbete med representanter fran kdrnverksamhet, fastighet och kommunikation ska ses
som en 6vergripande plan for ett langsiktigt och stéttande kommunikationsarbete. Fér de olika delprojekten skapas separata

aktivitetsplaner. region
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Kommunikationsplan Skelleftea lasarett

Analys av kommunikationsbehov

* kommunikation kommer att beh6vas i och med att stora forandringar vantar, nybyggen
planeras och tillfalliga lokaler kommer att behovas.

 det finns ett glapp mellan nuet och framtiden; medarbetare efterfragar [6sningar och
besked pa kort sikt vilket inte alltid ar mojligt nar det galler information kring langsiktiga
fastighetsprojekt och investeringar.
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Kommunikationsplan byggprojekt Skelleftea lasarett

Mojligheter, utmaningar, framgangsfaktorer

Arbetsgruppen har identifierat ett antal maéjligheter, utmaningar och framgangsfaktorer:
*  Mojligheter:
° Ingen ifragasatter behovet av nya lokaler.

° Resurser for kommunikation finns pa plats: fran kommunikation (RV, sweco) och verksamhet (fastighet och
karnverksamhet).

° Erfarenhet och kompetens fran tidigare liknande projekt.
Utmaningar:
° Medarbetaromsattning staller stora krav pa kommunikation.
o Fa med alla medarbetare pa taget, na ut med kommunikation till ratt personer.
o Komplex process.

° Avgransa kommunikationen sa det blir 6verblickbart.
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Kommunikationsplan byggprojekt Skelleftea lasarett

Kommunikationsmal

e Okad kunskap om byggprocesser for att skapa forstaelse och trygghet.

e Region Vasterbotten som en hallbar och attraktiv arbetsgivare och samhallsbyggare.

e  Ratt och relevant information i ratt tid pa ratt satt och till ratt person.

e Oka och sprida kunskap kring utvecklingen av om- och nybyggnationen av Skellefted lasarett.
e Vil fungerande verksamhet utan storning, god kommunikation underlattar

e  Medarbetarna ska kdnna sig informerade och inkluderade.

e Tydlighet i planering, vision och hur byggprocessen paverkar olika verksamheter. Viktigt att bygga
en gemensam vision — ETT Skelleftea lasarett

e Skapa trygghet och forutsdagbarhet for patienter och invanare.
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Kommunikationsplan byggprojekt Skelleftea lasarett

Malgrupper och kanaler

Prioriterat malgrupper

*  Medarbetare (Direkt och indirekt berérda) (1)

*  Politiker (1)

*  Sjukhusledning, regionledning, Halso- och sjukvardsnamnd (1)

*  Blaljus - Ambulans, polis, raddningstjanst, vaktbolag (1)

*  Fackliga foretradare (1)

*  BesOkare/patienter (2)

*  Patientforeningar, brukarforeningar, funktionshinder-rorelsen (2)
Listat olika kanaler for kommunikation

* Intranatet — viktig kanal for medarbetare
* Regionvasterbotten.se (externwebb) viktig kanal for medarbetare och allmanhet

* Nyhetsbrev for byggspecifik information m region
visterbotten
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