
Motion till regionfullmäktige i Västerbotten 2020-02-04

Dags att satsa på undersköterskeyrket
Antalet undersköterskor har kraftigt minskat de senaste 20 åren i landstingen och regionerna 
och ökningen har skett i kommunerna. De närmaste åren kommer ca 25 000 undersköterskor 
att behöva rekryteras inom sjukvården i Sverige, även många i Västerbotten. Problematiken 
förvärras när intresset för vård- och omsorgsprogrammet är svalt. Enligt vår uppfattning har 
undersköterskeutbildningen tappat en hel del av det medicinska innehållet och är mer inriktat 
mot kommunens omsorg.  Detta är givetvis ett problem för regionen. Liberalerna tror även att 
det bidrar till ett minskat intresse för utbildningen. Region Västerbotten står inför stora 
rekryteringsbehov av läkare och sjuksköterskor men även av andra yrkesgrupper som 
undersköterskor. Något måste göras för att lyfta intresset för yrket och arbetstillfredställelsen 
hos redan anställda genom utveckling i yrkesrollen.

Sjukvården har en hög specialiseringsgrad som ständigt utvecklas vilket innebär att 
specialistkompetens hos alla yrkesgrupper blir allt viktigare, även hos undersköterskorna. 

Med anledning av ovanstående yrkar vi:

Att Region Västerbotten tar initiativ för att skapa specialistutbildningar för 
undersköterskor

Carin Hasslow Marianne Normark Nicke Grahn

Thommy Bäckström Jens Wennberg

Maria Lundqvist-Brömster
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