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RUS – Nationellt uppdrag

Lag 2010:630  Ett landsting ska utarbeta och fastställa en strategi för 
länets utveckling och samordna insatser för genomförandet av strategin,

Förordning 2017:583 Den regionala utvecklingsstrategin ska vara en 
samlad och sektorsövergripande strategi för det regionala tillväxtarbetet 
i ett eller flera län och innehålla mål och långsiktiga prioriteringar för det 
regionala tillväxtarbetet



Regional tillväxtpolitik och regionernas roll

RUS- Bas för regionalt utvecklingsarbete

Främja, balansera och företräda en mängd olika intressen och perspektiv

Auktoritet och förmåga att styra och leda kommer genom förtroende, kunnighet och 
drivkraft. Basen för arbetet är den Regionala utvecklingsstrategin
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Regionala strategier (Som RUS, RIS, RDA)*
- Verktyg för samsyn – Bli överens om länets utmaningar och möjligheter 

- Kunskap – Förståelse för länets diversitet, möjligheter och utmaningar

- Samlas kring utmaningar – Gemensamt möta utmaningarna

- Fokuserar resurser – Direkt och indirekt styra finansiering av projekt och andra insatser

*RUS = Regional utvecklingsstrategi, RIS = Regional innovationsstrategi, RDA = Regional digital agenda



RUS 2014-2020
”Från kust till fjäll skapas en hållbar attraktiv region”

Utgångspunkter
Europa 2020
Globala utmaningar och möjligheter

Strategiska vägval
Samhällen som inkluderar och utvecklar människor 
Strukturer för innovation 
Miljödriven utveckling 
Investeringar i utbildning och kompetens 
Platsbaserad näringslivsutveckling 
En tillgänglig och utåtriktad region 



Utgångspunkter för arbetet 2020+
• Lång tidshorisont 2020-2040 med 

regelbundna översyner

• Tydligare roll som övergripande 
långsiktig strategi

- Andra strategier och program 
konkretiserar på kortare sikt

• Lättare att följa upp, tydligare 
integrering av horisontella mål



En process under 3 år 
• Dialog 1 i breda workshops under 2018

• Dialog 2 via dialogunderlag under 2019

• Samråd genom remiss under våren 2020

• Beslut i fullmäktige vintern 2020

Dialog 1 Dialog 2 Remissförslag Beslutsförslag Beslut

Vintern 2020 Vår/höst 2020 Våren 2020 Maj-Juli 2019November-december 2018



1: Hållbart och attraktivt
2: Kapacitet för förändring

Dialogunderlag 2

Vad behöver vi 
förändra/prioritera?



Nästa steg?

• Remissomgång under våren

• Beslutsprocess under hösten – Beslut i fullmäktige november



Mer info

www.regionvasterbotten.se/rus

rus@regionvasterbotten.se

http://www.regionvasterbotten.se/rus
mailto:rus@regionvasterbotten.se

