m region
vasterbotten KALLELSE

Halso- och sjukvardsnamnden 2019-06-13

Ledamater och ersattare

Halso- och sjukvardsniamnden
Tid Torsdag den 13 juni kl. 10.00-15.00

10.00-10.30 Ekonomisk rapportering per maj 2019
Per Sehlin, controllerstrateg

10.30-11.00 Oppna jamforelser samt aktuell information
Brita Winsa, halso- och sjukvardsdirektor

11.00-11.30 Aktuell information tandvard/transparensbokslut
Brita Winsa, halso- och sjukvardsdirektor
Ulla Edin, controller

11.30-12.00 Generell information om upphandling
Tommy Svensson, servicedirektor

12.00-13.00 Lunch

13.00-13.15 Utskott for primarvard och tandvard. Information
Jonas Karlberg, ordférande

13.15-13.30 Utskott for funktionshinder och samverkan. Information
Kenneth Andersson, ordférande

13.30-14.30 Gruppmoten. Grupprum Dorotea

14.30-15.00 Beslutsmote

Plats Styrelserummet, Regionens hus, Koksvagen 11, Umea
Arenden Se bifogad féredragningslista
Forhinder Meddela undertecknad sa snart som méjligt om du inte kan delta

Samakning Enligt landstingsfullmaktiges beslut ska i forsta hand kollektiva
fardmedel nyttjas. Samakning férutsatts om andra fardmedel anvands.

Med vanlig halsning

Karin Linder
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1. Justering
Ordféranden utser.... att tillsammans med ordféranden justera protokollet.

Justeringsdatum faststalls till den...

2. Faststédllande av féredragningslista
HSN 1-2019

Sammanfattning

Forslag till foredragningslista har upprattats.
Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar:

Uppréattad foredragningslista faststélls enligt forslag.

3. Informationer
HSN 2-2019

Noteras till protokollet att arbetsutskottet tagit del av informationer enligt féljande:

- Ekonomisk rapportering per maj 2019
Per Sehlin, controllerstrateg

-Oppna jamforelser samt aktuell information
Brita Winsa, halso- och sjukvardsdirektor

-Aktuell information tandvard. Transparensbokslut
Brita Winsa, halso- och sjukvardsdirektor, Ulla Edin, controller

-Generell information om upphandling
Tommy Svensson, servicedirektor

-Utskott for primarvard och tandvard. Information
Jonas Karlberg, ordférande

-Utskott for funktionshinder och samverkan. Information
Kenneth Andersson, ordférande
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4. Halso- och sjukvardsnamnden. Manadsrapport per maj

2019

HSN 151-2019
Sammanfattning
Beslutsunderlag
) —
5. Uppdrag gallande 6vertagande av service lakemedelsforrad i

egen regi. Aterrapportering
HSN 619-2019

Sammanfattning

Landstingsstyrelsen gav 2018-12-11, § 272, i uppdrag at lakemedelscentrum att
Overta service av lakemedelsférrad i egen regi under forutsattning att det kunde ske
kostnadsneutralt.

Fran och med regionbildningen den 1 januari 2019 tillhér I1akemedelscentrum
organisatoriskt halso- och sjukvardsnamndens ansvarsomrade och ar organiserat i
tjanstemannaorganisationen under halso-och sjukvardsdirektérens stab. Med
anledning av dessa organisatoriska foérandringar i den politiska organisationen och
tjanstemannaorganisationen tillskriver lakemedelscentrum nu halso- och
sjukvardsnamnden detta arende.

Lakemedelscentrum har fordjupat den ekonomiska analysen av ett genomférande av
service av lakemedelsforrad i egen regi. Utredningen visar och forslaget ar att
uppdraget inte kommer ga att genomféra med kostnadsneutralitet.

En sammanfattande beddmning ar att dvertagning av service av lakemedelsforrad i
egen regi med anstalld personal sdsom receptarier och apotekare kommer hégst
sannolikt inte vara kostnadsneutral, utan riskerar att generera en administrativ
merbelastning och kostnader i samband med internutbildning, resor samt utdkade
lokalkostnader.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar:

Tjansten service av lakemedelsforrad upphandlas aven fortsattningsvis.

Beslutsunderlag

e Lakemedelsforrad i egen regi. Yttrande
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6. Primarvardsmottagning Jorn
HSN 584-2019

Sammanfattning

Halsogemenskapen i Jorn lamnade in en fortida uppsagning av vardavtal med
Vasterbottens lans landsting. Landstingsstyrelsen beslutade den 25 september 2018
att uppsagning av avtal med Halsogemenskapen i J6rn, inom halsoval Vasterbotten,
godkanns att galla fran och med den 1 oktober 2018.

Fran och med den 1 oktober 2018 finns en begransad filialverksamhet i Jorn, som
drivs via Bolidens halsocentral. Landstingsstyrelsen beslutade den 30 oktober 2018
att Bolidens halsocentral ersatts med 500 000 kronor per ar sa lange som
halsocentralen ansvarar for omradet och bedriver filialverksamhet.

Utvardering av filialverksamhet senast 1 april 2019.

Utskott for primérvard och tandvards forslag till beslut

Halso- och sjukvardsndmnden beslutar:

Att utifrdn nuvarande behov férorda en fortsatt drift av en filial till Bolidens
halsocentral i J6rn med begransat 6ppethallande och distriktsskdterska under villkor

att halsocentralen fortsatt far ersattning for litenhet for att finansiera filialen.

Att s6ka innovativa samverkansldsningar sasom samhallsrum med andra aktorer for
att fa ned verksamhetens kostnader och sakra upp verksamhetens drift.

Att om ersattning for litenhet upphoér och/eller I6sningar med andra aktorer inte blir
aktuella lyfta fragan igen.

Att till regionala utvecklingsnamnden stélla fraga om utredning av tillgang och
tillganglighet till kollektivtrafik till och fran regionens halsocentraler.

Att kommunicera till berérdas verksamheter och Jorns upptagningsomrade vilka
tjanster filialen kan utféra och vilka som tillhandahalls av halsocentralen.

Att félja upp verksamheten pa nytt i samband med bokslut fér 2019.
Beslutsunderlag

Uppdatering av projektverksamhet "Filialmottagning i Jérn”
Riskbedémning infér andringar i verksamheten

Budget filial Jorn (vid 6évertagandet, den 1 oktober 2018, av verksamheten i Jérn)
Protokollsutdrag Landstingsstyrelsen 2018-10-30, § 223

7. Etablering av ny hélsocentral i de 6stra delarna av Umea
HSN 585-2019

Sammanfattning

Dialog har forts om behov av ytterligare halsocentral i 6stra delarna av Umea.
Orsaken till detta kan hanféras till befolkningsékningen.
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Regionfullmaktige behandlade motion nr 7-2018 vid sammantradet den 26 februari
2019, § 20, RS 137-2019.

Utskott for primérvard och tandvards forslag till beslut
Halso- och sjukvardsnamnden beslutar:

Utskott for primarvard och tandvard far i uppdrag att bevaka fragan gallande
nyetablering av halsocentral i Umea. Aterrapportering ska ske I6pande i namnden
med ett inriktningsbeslut i februari 2020.HSN 2019-06-13. Kallelse,
féredragningslista

Beslutsunderlag

e Motion nr 7-2018. Etablering av ny halsocentral paA Campus med fokus pa
studenter
Motion nr 7-2018. Yttrande
Protokollsutdrag regionfullmaktige 2019-02-26, § 20

8. Granskningsrapport nr 8/2018. Uppféljande granskning av
landstingets budgetprocess. Yttrande
HSN 300-2019

Sammanfattning

Landstingets revisorer har den 27 februari 2019 6verlamnat missiv gallande
granskning av landstingets budgetprocess. Granskningsrapporten har tillstallts
regionstyrelsen samt halso- och sjukvardsnamnden.

Av granskningen framgar att landstingets verksamheter de senaste aren haft en hdg
kostnadsutveckling och redovisar aterkommande underskott. Budgeten har inte i
tillracklig grad fungerat som ett styrinstrument. Av granskningen framgar att det bade
pa politisk niva och verksamhetsniva funnits kAnnedom om orsakerna till de
ekonomiska avvikelserna.

| sina budgetar for 2018 och 2019 beslutade styrelsen och halso- och
sjukvardsnamnden om olika atgarder for att effektivisera i verksamheten och bromsa
kostnadsutvecklingen. Halso- och sjukvardsnamnden patalade att ytterligare
effektiviseringar inte var majligt utan att dessa skulle fa betydande negativa
konsekvenser for hdlso- och sjukvarden.

Nar en verksamhet avviker mot budget ska chefen enligt ekonomidirektorens riktlinje
for verksamhetsplanering kommunicera med sin narmaste chef och vidta
nddvandiga atgarder. Revisionens bedémning ar att det finns ett system for att
kommunicera avvikelser med narmaste chef. Till foljd av att det saknats en tydlig
styrning for prioriteringar har en effekt blivit att styrelsen, halso- och sjukvards-
namnden och ledande tjanstepersoner accepterat avvikelser utan att detta fatt nagra
synbara konsekvenser.

Revisionens beddémning ar att styrelsen och halso- och sjukvardsnamnden i
budgetarbetet inte i tillracklig grad tagit hansyn till kdnda kostnader och tidigare
arsresultat.
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Med utgangspunkt i granskningarna lamnar revisorerna féljande rekommendationer
till halso- och sjukvardsnamnden att sakerstalla:

o Tillracklig hansyn tas till behovsutveckling och krav pa kostnadsreduceringar
baseras pa identifierade mojligheter att reducera kostnaderna.

Skapa forutsattningar for andamalsenliga prioriteringar.

Det finns dokumenterade riskanalyser fér budgetprocessen.

Det finns dokumenterade uppféljningar av budgetprocessen.

Skriva till fullmaktige med forslag pa atgarder som ndmnden anser att den inte
klarar i sitt uppdrag fran fullmaktige.

Forslag till yttrande har upprattats. | yttrandet beskrivs de atgarder som genomfors
och planeras for att forbattra och utveckla budgetprocessen.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Halso- och sjukvardsnamnden beslutar:
Yttrande avges enligt upprattat forslag.
Beslutsunderlag

e Granskningsrapport nr 8/2018. Uppféljande granskning av landstingets
budgetprocess
o Forslag till yttrande

9. Granskningsrapport nr 9/2018. Uppfoljande granskning av
insatser for att minska beroendet av hyrpersonal. Yttrande
HSN 299-2019

Sammanfattning

Revisionskontoret har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Vasterbottens
lans landsting granskat davarande landstingsstyrelsen samt halso- och
sjukvardsnamndens insatser for att minska beroendet och na det satta malet om
oberoende av inhyrd personal senast den 1 januari 2019.

Med anledning av att halso- och sjukvardsnamnden sedan den 1 januari 2019 ar
ansvarig fér bade primarvard och sjukhusvard riktar sig revisorernas
rekommendationer till halso- och sjukvardsnamnden. Revisorerna har med
anledning av granskningen lamnat foljande rekommendationer till nAmnden:

o Se till att det for primar- och sjukvardens basenheter finns anpassade mal och
metoder for arbetet med ett oberoende av hyrpersonal.

¢ Se till att ndmndens samtliga basenheter gér aterkommande riskanalyser for
arbetet med att na ett oberoende av hyrpersonal. Detta krav bor gélla alla
basenheter och inte endast de som for tillfallet ar beroende av hyrpersonal.

e Krav regelbunden aterrapportering om vilka aktiviteter som ar genomférda, vilka
som fungerar val och vilka som inte ger lika god effekt.

e Se till att orsakerna till varfor basenheter inte nar upp till mal om oberoende av
hyrpersonal blir analyserade. Utifran detta underlag bér namnden besluta om
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nddvandiga atgarder i syfte att uppna de mal som ndmnden beslutat fér arbetet
med att na ett oberoende av hyrpersonal.

o Se till att beslut om att anlita bemanningsforetag endast fattas av de som har
befogenhet enligt ndmndens delegationsordning.

Ett yttrande har upprattats, i vilket halso- och sjukvardsnamndens arbete med att na
ett oberoende av hyrpersonal beskrivs. | yttrandet framgar bland annat att arbetet
inte langre bedrivs i projektform utan ar en del i det ordinarie linjearbetet och fdljs
upp som en del av ordinarie verksamhetsuppféljning. Malsattningen att kunna bli
oberoende av hyrpersonal ska ses som en del av det pagaende arbetet med att
forbattra patientsékerheten, skapa battre kontinuitet och arbetsmiljo samt minska
regionens personalkostnader.

Halso- och sjukvarden utgar ifran Sveriges Kommuner och Landstings definition av
oberoende, det vill siga max tva procent av personalkostnaden. | Region
Vasterbotten galler malet for halso- och sjukvarden totalt och inte for en enskild
verksamhet. Hela halso- och sjukvarden inom Region Vasterbotten har inte kunnat
uppna malet fullt ut fram till projektperiodens slut. Det kan dock samtidigt konstateras
att sjukhusvarden i princip lyckades na till tvaprocentsmalet samtidigt som delar av
primarvarden har fortsatt stora utmaningar for att lyckas med malsattningen om
oberoende.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar:

Yttrande avges enligt upprattat forslag.

Beslutsunderlag

e Granskningsrapport nr 9/2018. Uppfdljande granskning av insatser for att minska

beroendet av hyrpersonal
e Forslag till yttrande

10. Halso- och sjukvardsnamndens ordférandes beslut som fattats
med stod av delegation
HSN 234-2019

Sammanfattning

Beslut som fattats av halso- och sjukvardsnamndens ordférande med stéd av
delegation i enlighet med halso- och sjukvardsnamndens bemyndigande anmals.

Delegerade beslut:

Lokal handlingsplan fér cancervarden 2019-2021. Beslut 2019-04-26.
HSN 20:2-2019, 20:3-2019

Remiss av betdnkande "En langsiktig, samordnad och dialogbaserad styrning av
hogskolan (SOU 2019:6)”. Yttrande. HSN 357:2-2019, 357:3-2019
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Forslag till beslut
Halso- och sjukvardsndmnden beslutar:
Delegationsbesluten anmals.
1. Halso- och sjukvardsdirektorens beslut som fattats med stod av
delegation
HSN 11-2019

Sammanfattning

Foljande bilaga éver delegerade beslut i enlighet med halso- och
sjukvardsnamndens bemyndigande anmals av halso- och sjukvardsdirektéren.

Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsndmnden beslutar:
Delegationsbesluten anmals.
Beslutsunderlag

e Halso- och sjukvardsdirektorens beslut som fattats med stdd av delegation.
HSN 11:6-2019

12. Beslut som fattats med stod av vidaredelegation
HSN 12-2019

Sammanfattning

Foljande bilagor 6ver vidaredelegerade beslut i enlighet med halso- och
sjukvardsnamndens bemyndigande anmalts av verksamhetschef, avdelningschef

Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar
Delegationsbesluten anmals.
Beslutsunderlag

¢ Bilaga 2. Beslut som verksamhetschef och avdelningschef fattat med stdd av
vidaredelegation. Forteckning. HSN 12:8-2019, 12:9-2019
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13. Till handlingarna
HSN 13-2019

Upptagna skrivelser med mera anmals och laggs till handlingarna. Bilaga 3.
Forslag till beslut
Halso- och sjukvardsnamnden beslutar

Informationen ar delgiven.
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