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Bilaga: Kort om vidaredelegation

1. Allmant

Arendegrupp Vidaredelegat Noteringar

1.1 Organisatoriska Omradeschef Samrad med halso- och
forandringar inom sjukvardsdirektor ska ske innan beslut
omradeschefs respektive fattas.
ansvarsomrade

1.2 Organisatoriska Verksamhetschef Samrad med sin omradeschef ska ske
férandringar inom en innan beslut fattas.
basenhet

1.3 Végra utldamnade av Regionjurist
allmanna handlingar och
utldmnande av allmanna
handlingar med férbehall.

1.4 Gallringsbeslut rérande Regionarkivarie
handlingar i arkiv.
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1.5 Yttrande till domstol eller
enskild i &renden, mal och
fragor som hor till
namndens verksamhets-
och ansvarsomrade.

Regionjurist

1.6 Utfardande av fullmakt att
féra hélso- och
sjukvardsndmndens talan i
drende som ankommer pa
namnden.

Arendegruppen ej vidaredelegerad.
Arenden beslutas av HSD.

1.7 Awvisning av for sent
inkommet dverklagande

Regionjurist

1.8 Inga avtal med bindande

FoU-direktor

Avtalen ska inte utgéra upphandling och

verkan for halso- och Stabschef far inte medféra 6kade kostnader
sjukvardsnamnden Omradeschef j@mfdrt med faststalld budget annat &n
Verksamhetschef nedlagd arbetstid.
Beslutsbefogenheten avgransas av det
ansvarsomrade som foljer av
chefsbefattningen
1.9 Beslut om Handlaggare/

tandvardsstodskort

bedémningstandlékare

1.10 Svara pa remisser fran
myndigheter

Remisser av detaljerad eller teknisk
karaktadr som saknar politiska
perspektiv.

Arendegruppen ej vidaredelegerat HSD
beslutar

1.11 Beslut att vagra
glasdgonbidrag, fran 8 ar
till och med 19 ar.

Sektionschef
Leverantorsfaktureringen

Enligt lag (2016:35) om bidrag fér
glasogon till vissa barn och unga

2. Funktionshinder och samverkan

Arendegrupp Vidaredelegat Noteringar
2.1 Beslut om radgivning och Verksamhetschef LSS9§1p.
annat personligt stéd Avdelningschef
LSS-handlaggare Beslutsbefogenheterna avgransas av den
Kurator stallningsfullmakt som féljer av resp.

chefstj@nst och tjanst.
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2.2 Beslutom Verksamhetschef LSS 1§

personkretstillhdrighet Avdelningschef

LSS-handlaggare
Kurator

Beslutsbefogenheten avgransas av det
ansvarsomrade som foljer av
chefsbefattningen

3. Dataskydd

Arendegrupp

Vidaredelegat

Noteringar

3.1 Utse dataskyddsombud
samt ersattare till
dataskyddsombudet

Arendegruppen ej vidaredelegerad.
Arenden beslutas av HSD.

3.2 Inga

FoU-direktor

Beslutsbefogenheten avgransas av det

personuppgiftsbitradesavtal | Stabschef ansvarsomrade som fdljer av
Omradeschef chefsbefattningen
Verksamhetschef
3.3 Raétt att ta ut avgift for Art 12 p. 5 GDPR
information eller vagra .
tilmotesga begéran enligt Arendegruppen ej vidaredelegerad.
art12.5 Arenden beslutas av HSD.
3.4 Ratt for den registrerade till | Regionjurist Art 15 GDPR
tillgang till personuppgifter
och information
3.5 Ratt for den registrerade till | Regionjurist Art 16 GDPR
rattelse av felaktiga
personuppgifter
3.6 Rétt for den registrerade till | Regionjurist Art 17 GDPR
radering, (Rétten att bl
bortgléomd)
3.7 Ratt for den registrerade till | Regionjurist Art. 18 GDPR
begrénsning av behandling
av personuppgifter
3.8 Om anmalningsskyldighet Regionjurist Art. 19 GDPR
avseende rattelse, radering
och begréansning
3.9 Ratt for den registrerade till | Regionjurist Art 20 GDPR

dataportabilitet
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3.10 Ratt fér den registrerade
att géra invdndningar mot
personuppgiftsbehandling

Regionjurist

Art 21 GDPR

4. Ekonomi

Arendegrupp

Vidaredelegat

Noteringar

4.1 Omfordela resurser inom
namndens
verksamhetsomraden och
inom faststalld budgetram

érendegruppen ej vidaredelegerad.
Arenden beslutas av HSD.

4.2 Utse utanordnare och

FOU-direktor

Beslutsbefogenheten avgransas av det

attestanter Stabschef ansvarsomrade som foljer av
Enhetschefer chefsbefatiningen
Omradeschef
Verksamhetschef
4.3 Erséattning till patienter for Verksamhetschef

skadad eller forlorad
egendom

4.4 Avskrivningar av fordringar
max 50 000 kr.

Ekonomidirektor

5. Upphandling

Arendegrupp

Vidaredelegat

Noteringar

5.1 Beslut att inleda och
samtliga beslut som krévs
fér att genomféra en
upphandling fér sina behov
inom resp. omrade till ett
maxbelopp om 1 mnkr.

FoU-direktor
Omradeschef

Upphandling av varor som utgér
investeringsobjekt férutsatter att beslut
om investering fattats av halso- och
sjukvardsdirektor i enlighet med
vidaredelegation fran regiondirektor.

5.2 Upphandling av tjénster fran
externa vardgivare

é«rendegruppen ej vidaredelegerad.
Arenden beslutas av HSD.

5.3 Beslut att avbryta pagaende
upphandling till ett
maxbelopp om 1 mnkr.

FoU-direktor
Omradeschef

Beslutsbefogenheten avgransas av det
ansvarsomrade som foljer av
chefsbefattningen
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5.4 Overlamna uppdrag till
annan upphandlande
myndighet att genomféra
upphandling fér regionens
rakning.

Verksamhetschef for
Basenhet Logistik

5.5 Férnyad

FoU-direktor

Beslutsbefogenheten avgransas av det

konkurrensutsattning i Omradeschef ansvarsomrade som féljer av
enlighet med ingangna avtal | Verksamhetschef chefsbefattningen

6. HR

Arendegrupp Vidaredelegat Noteringar

6.1 Inrattande och indragning
av tjianster

FoU-direktor
Omradeschef

Samrad med halso- och sjukvardsdirektor

ska ske innan beslut fattas

Beslutsbefogenheten avgrénsas av det
ansvarsomrade som foljer av
chefsbefattningen

6.2 Anstéllining av personal och
sattande av 16n i samband
med anstallning

FoU-direktor
Stabschef
Omradeschef
Verksamhetschef
Avdelningschef
Medicinsk chef
Enhetschefer for LMC,
RCC och Kvalitet och
sakerhet

Samrad med HR ska ske‘innan beslut
fattas.

Beslutsbefogenheten avgréansas av det
ansvarsomrade som féljer av
chefsbefattningen

6.3 Beslut om forandrad I6n
inklusive lénetilligg

FoU-direktor
Stabschef
Omradeschef

Samrad ska ske med HSD innan beslut
fattas.

Géller férandrad 16n under pagaende
avtalsperiod

Beslutsbefogenheten avgransas av det
ansvarsomrade som foljer av
chefsbefattningen

6.4 Uppséagning pa grund av
personliga skal

FoU-direktor
Stabschef
Omradeschef
Verksamhetschef
Enhetschefer fér LMC,
RCC och Kvalitet och
sédkerhet

Samrad ska ske med Férhandlingschef
eller med den som Forhandlingschef
utser innan beslut fattas.

Beslutsbefogenheten avgransas av det
ansvarsomrade som foljer av
chefsbefattningen

6.5 Uppségning pa grund av
arbetsbrist

HR-direktor
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6.6 Avsked FoU-direktor Samrad ska ske med Forhandlingschef

Stabschef
Omradeschef
Verksamhetschef
Enhetschefer for LMC,
RCC och Kvalitet och
sakerhet

eller med den som Forhandlingschef
utser innan beslut fattas.

Beslutsbefogenheten avgransas av det
ansvarsomrade som foljer av
chefsbefatiningen

6.7 Disciplindra atgarder och
avsténgning

FoU-direktor
Stabschef
Omradeschef
Verksamhetschef
Enhetschefer for LMC,
RCC och Kvalitet och
sdkerhet

Samrad ska ske med Férhandlingschef
eller med den som Férhandlingschef
utser innan beslut fattas.

Beslutsbefogenheten avgrénsas av det
ansvarsomrade som féljer av
chefsbefattningen

6.8 Beslut om att foérbjuda
bisyssla

FolU-direktor
Stabschef
Omradeschef
Verksamhetschef
Enhetschefer for LMC,
RCC och Kvalitet och
sdkerhet

Beslutsbefogenheten avgransas av det
ansvarsomrade som féljer av
chefsbefattningen

6.9 Beslut om distansarbete FoU-direktor Beslutsbefogenheten avgransas av det
Stabschef ansvarsomrade som féljer av
Omradeschef chefsbefattningen
Verksamhetschef
Enhetschefer for LMC,
RCC och Kvalitet och
sakerhet
6.10 Beslut om stadigvarande | FoU-direktér Samrad ska ske med HR-staben innan
forflyttning enligt 6 § Stabschef beslut fattas.
allmanna bestdmmelser Omradeschef
Verksamhetschef Beslutsbefogenheten avgransas av det
Enhetschefer for LMC, | ansvarsomrade som féljer av
RCC och Kvalitet och | chefsbefattningen
sdkerhet
6.11 Beslut om nyttjande av Arendegruppen ej vidaredelegerad.
bemanningsféretag inom Arenden beslutas av HSD.
och utanfér gallande avtal
6.12 Beslutom HR-direktdr
avgangsférman vid
dverenskommelse om
upphérande av
anstallining
6.13 Beslut om avtalspension | HR-direktor

vid arbetsbrist

6 (8)



m region
vasterbotten 7(8)

Bestéllning-juridik-samverkan 2019-01-11 311812
Henrik Sandberg

Bilaga — Kort om vidaredelegation

Foljder av kommunalréattslig beslutanderatt
Beslut fattade med stéd av vidaredelegation &r fattade i hdlso- och

sjukvardsdirekttrens, och i forlangningen, a hélso- och sjukvardsndmndens
vagnar och har saledes samma rattsverkan som om ndmnden fattat beslutet.
Saknas uttrycklig delegation ska som huvudregel ndmnden fatta beslut. Har
beslutsbefogenheter delegerats fran ndmnden till hdlso- och sjukvardsdirektdr
ska denne fatta beslut om vidaredelegation saknas.

| beslutsfattandet ska hansyn tas till befintliga riktlinjer, policys och évriga
interna bestdmmelser. Beslutsfattare ska ocksa beakta javsreglerna, se nedan.

Ett beslut fattat med stod av vidaredelegation far inte &ndras av hélso- och
sjukvardsdirektor eller halso- och sjukvardsndmnden i efterhand, de har ingen
omprévningsmaojlighet. Beslut far som huvudregel endast andras av den som
fattat beslutet eller av 6verprovningsmyndighet om beslutet dverklagas.

Om ndmnden anser att delegationen anvands felaktigt har den ratt att aterkalla
delegationen i sin helhet eller i ett sarskilt &rende. Samma rétt har ocksa hélso-
och sjukvardsdirektdren vad géller vidaredelegationsarenden. Namnden har
ocksa ratt att genom eget handlande ta dver ett drende fran en delegat och
fatta beslut. Det kan t.ex. handla om ett &rende som namnden anser vara
principiellt viktigt.

Jav

Vidaredelegat som anser sig javig ska anmala det till halso- och
sjukvardsdirektdren och avsluta handlaggningen av arendet. Halso- och
sjukvardsdirekttren kan da t.ex. antingen éverlata uppdraget till annan eller
sjalv handlagga och besluta i drendet. Halso- och sjukvardsdirektdren har
ocksa ratt att besluta att delegaten far ”... vidta atgérder som inte ndgon annan
kan utféra utan aft handlaggningen férsenas avsevéart.”, 6 kap. 30 §
kommunallagen. Det betyder att jav inte ska hindra att atgérd vidtas om det
med hansyn till omsténdigheterna stalls krav pa snabbhet och effektivitet och
det leder till avsevard oldgenhet om handlaggning och/eller beslutsfattande
skjuts upp. Denna mdjlighet ska tillampas restriktivt.

Anmadlan av beslut

Beslut fattade med stod av vidaredelegation ska, av vidaredelegaten, sa snart
mojligt anmalas till hdlso- och sjukvardsdirektéren. Hur
vidaredelegationsbesluten ska komma till némndens kdnnedom far avgoras i
sarskild ordning.
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For att skapa férutsattningar fér en effektiv och korrekt ateranmalningsrutin ar
det lampligt att undvika att hela ansvaret 1&ggs pa en eller ett fatal anstallda,
t.ex. némndernas sekreterare, utan fordelas till respektive vidaredelegat. Det
bér ocksa vara resp. vidaredelegat som ansvarar for att foljande uppgifter
rapporteras in:

o Enligt vilken delegationspunkt beslutet ar fattat
. Ett identifikationsnummer eller liknande for att sédkerstélla beslutets
sparbarhet

Beroende pa arendets art och beskaffenhet ska ocksa &renderubrik och en kort
beskrivning av vad drendet handlar om [amnas om det bedoms behdvligt och
andamalsenligt.

Delegationsférbud

Det rader ett delegationsforbud vad géller namndernas delegation till
verksamheten, enligt 6 kap. 38 § kommunallagen. Det ar alltsa inte tillatet for
hélso- och sjukvardsdirektoren att fatta beslut med stod av delegation fran
namnden eller for tjinsteman att fatta beslut med stod av vidaredelegation fran
hélso- och sjukvardsdirektéren nar det géller

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning omfattning eller
kvalitet.

+ Framstaliningar eller yttranden till fullmé&ktige och yttranden med
anledning av att beslut av nAmnden i dess helhet eller av fullmaktige
har dverklagats.

« Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda om de &r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

« Arenden som vickts genom medborgarférslag och som dverlatits till
namnden och

e \Vissa drenden som anges i sérskilda féreskrifter.
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