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Region Vasterbottens revisorer

Granskning av landstingets systematiska miljoarbete

Region Vasterbottens revisorer dverldamnade den 28 december 2018 missivet och
rapporten "Granskning av landstingets systematiska miljdarbete, rapport nr 6-2018,
till regionstyrelsen och halso- och sjukvardsndmnden for yttrande med uppgifter om
verkstallda och planerade atgarder. Med anledning av rapporten rekommenderar
revisorerna regionstyrelsen och halso- och sjukvardsnamnden att:

- Landstingsstyrelsen bereder ett nytt miljopolitiskt program som éverensstammer
med aktuell organisation och som innehaller tydliga direktiv och uppdrag till
styrelserna och ndmnderna.

- Landstingsstyrelsen och hélso- och sjukvardsndamnden beslutar om tydliga
direktiv och uppdrag till landstingsdirektéren och halso- och sjukvardsdirektoren
for miljdarbetet.

- Landstingsstyrelsen ger i uppdrag till landstingsdirektéren att utreda den orga-
nisatoriska placeringen av det strategiska miljdarbetet och behovet av en milj6-
chef.

- Landstingsstyrelsen och halso- och sjukvardsnamnden sakerstaller att kontroller
blir genomférda i syfte att lagar och regler inom miljdomradet foljs.

- Landstingsstyrelsen i egenskap av styrelse ser till att rapporteringen av miljo-
arbetet till fullmaktige ar tillracklig. Med jamna mellanrum bor styrelsen ocksa ut-
vardera det miljopolitiska programmet.

- Landstingsstyrelsen i egenskap av namnd och halso- och sjukvardsndmnden
foljer upp sina miljomal samt kommenterar och analyserar resultaten. Vid av-
vikelser bor styrelsen och namnden vidta nédvandiga atgarder.

- Landstingsstyrelsen och hélso- och sjukvardsnamnden sakerstaller att regler,
rutiner med mera for miljdarbetet ar aktuella och att dessa ar beslutade av be-
hdériga.

Halso- och sjukvardsnadmnden har tagit del av revisorernas rapport och rekommen-
dationer.

Under 2018 har en foérbattrad styrning och uppféljning av det miljépolitiska
programmet genomforts pa tjianstemannaniva, vilket medfért en positiv effekt pa
framskridandet av styrelsens beslutade aktiviteter. De prioriterade aktiviteterna 2018
och kommande aktiviteter 2019 syftar till att battre beskriva nulaget som lagger
grunden fér kommande program.

Under kvartal ett har ett processarbete startats upp foér att beskriva hur vi som
Region Vasterbotten arbetar med hallbarhet. Syftet ar att kunna konkretisera be-
greppet hallbarhet och pa ett naturligt satt koppla ihop kommande miljoklimatmal.

Betraffande lagar och krav behdver det tydliggéras hur det pa ett effektivare satt gar
att folja upp verksamheterna samt att sakerstalla uppfyllande. Av den anledningen
har uppdrag delats ut fér att utreda organisationen samt arbetssatt for miljdomradet
som ar en del i arbetsmiljbomradet. Regiondirektdren har gett ett uppdrag till HR och
servicedirektoren.



YTTRANDE 2(2)

2019-04-03

Betraffande rapportering och utvardering av malen i det miljdpolitiska programmet
finns svarigheter eftersom de flesta mal foljs upp en gang per ar, vid arsredovis-
ningen. Daremot kan progressen av de prioriterade aktiviteterna i det miljdpolitiska
programmet I6pande utvarderas och forslag hur det ska ske kommer att utarbetas
under kvartal tva 2019.
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