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Snabbspér for flyktingar med halso- och
sjukvdardskompetens

Bristen pa ldkare har under en 18ng tid varit ett stort problem i
Visterbottens ldns landsting. Detta har medfort negativa konsekvenser i
form av dyra hyrlakarlésningar, dalig kontinuitet och tillgénglighetsbrister
for patienterna. Situationen har varit sarskilt anstrdngd i priméarvarden,
dar lakarvakansgraden pa vissa hélsocentraler i Skelleftedomraden &r sa
stor som 70 procent.

Problemen med personalférsorining i halso- och sjukvdrden inom
Vasterbottens lans landsting har &dven spridit sig till andra
personalkategorier an lakare. Sjukskéterskor, och framforallt olika typer
av specialistsjukskéterskor, ar ett annat exempel ddr landstinget har
problem med att locka till sig personal. Exempelvis sd& &r antalet
distriktsskoterskor i Vésterbotten lagst i landet.

For att rdda bot pa den tuffa situationen, med personalbrist och dyra
hyrlésningar, har landstinget satsat mycket tid och resurser pad olika
kampanjlnsatser for att locka personal till 1&net. Dessa har till exempel
gdtt ut pa att locka personal fr8n dvriga landet och/eller personer som
utbildat sig i andra europeiska lander till Vésterbotten. Det har ocks3
gjorts sarskilda insatser for att sjukhusldkare i lanet ska valja att jobba
viss tid pa de hélsocentraler som har stérst brist pa primérvardslékare.

Samtidigt som landstinget har en tuff situation med personalbrist inom
olika verksamhetsomrdden sa finns en, hittills, nastan helt outnyttjad
resurs. Det handlar om de maénniskor, med l8ng utblldnmg och stor
kompetens, som kommer till [dnet som asylsokande eller pd annat satt &r
invandrade Vésterbotten. Endast i Skelleftea kommun finns det ett antal
sysslolosa ldkare och tandldkare pd asylboenden i J6rn och i Burea.
Landstlnget i Vasterbotten har inte, till skillnad frén fler andra landsting,
gjort nagra sarskilda insatser for att ta tillvara dessa manniskors
kompetenser.

I Norrbotten har landstinget upparbetat ett samarbete med
Migrationsverket som medfort att myndigheten tipsar landstinget om
hilso- och sjukvardsutbildad personal. Landstinget erbjuder dérefter
praktik och hjalper till med valideringsprocessen.
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Landstinget i Kalmar &r ett annat exempel dar man har jobbat strategiskt
for att tillvara ta hédlso- och 5]ukvardskompetens hos asylsdkande och nya
svenskar. Redan vid det tillfille d& de asylsbkande genomfér sin férsta
halsokontroll kartldggs deras sjukvardserfarenhet. Dérefter erbjuds
sjukvardskunniga personer informationstréffar och svenskutblldmng
arrangerat av landstinget. Vid sidan av utbildning i sjukvardssvenska
genomfors studiebesok och praktik. De studerande far tréna sin svenska
och pd plats lara kdnna olika arbetsplatser inom hélso- och sjukvarden.
Malet &r att de ska bli framtida medarbetare i landstinget. Kalmar kallar
detta “snabbspar for flyktingar med halso- och sjukvdrdskompetens”.

Moderaterna vill att Sverige ska vara ett dppet och inkluderande land som
tar tillvara pa alla ménniskors kunskaper. Vi anser att arbete ar den bésta
vagen in i det svenska samhdéllet och att en individanpassad introducering
som bygger pa manniskors tidigare utbildning och erfarenheter &r ratt
vag in pa den svenska arbetsmarknaden. Majlighet till egen forsorjnlng ar
nyckeln till god integration. Darfér ar arbetslinjen ocksd den bésta
integrationspolitiken. Insatser ska goras for att ytterligare starka
mojligheterna att tidigare etablera sig pa arbetsmarknaden. Inriktningen
ska vara att nyanldnda ska f& jobb, kunskaper i svenska och om hur
samhallet fungerar.

Ett snabbspar for flyktingar med hélso- och sjukvardskompetens, likt det
Kalmar har infort, skulle bidra till att Vasterbottens ldns landsting battre
skulle ta tillvara den resurs som finns hos manniskor som kommer till vart
I&n. Det kan minska problem som dyra hyrlésningar, dalig kontinuitet och
tillgdnglighetsbrister. Det skulle ocksa bidra till att snabbare ge dessa
manniskor mojligheten att etablera sig i det svenska samhallet.

Mot bakgrund av ovanstdende foreslar jag att
landstingsfullmaktige beslutar:

Att landstingsstyrelsen far i uppdrag att inféra ett snabbspdr fér
flyktingar med hélso- och sjukvardskompetens likt den modell
landstinget i Kalmar, m.fl., har infort.

Andreas Lowenhodk
Moderaterna
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