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Reglemente for intern kontroll i Region Vasterbotten

Forandringar fran foregaende utgava
Dokumentet har anpassats till mall for styrande dokument i ledningssystemet. Hur COSO-ramverket
appliceras i var organisation har uppdaterats. Ansvar och befogenheter har fortydligats. Namn for

olika rapporter har andrats.

Omfattning
Detta reglemente galler for regionstyrelsen, halso- och sjukvardsnamnden, regionala
utvecklingsnamnden, folkhdgskolestyrelsen och patientnamnden. Gemensamma namnder lyder

under respektive kommuns styrande dokument for intern kontroll.

Bakgrund

Intern kontroll handlar om att ha ordning och reda, veta att det som ska gdras blir gjort och att det
sker pa ett bra och sakert satt. Intern kontroll ska varna och varda en stabil, 6ppen och rattssaker
verksamhet som stddjer tillit, fortroende, trygghet och utveckling. Intern kontroll paverkar alla delar av
organisationen och ska ses som en del av organisationens ledning och styrning. Enligt
kommunallagen ar det varje namnds ansvar att sakerstalla att den interna kontrollen ar tillracklig for
sin verksamhet. For att kunna gora det, utan stora informationsinhamtningar vid varje tidpunkt, ar vi

beroende av att vi har ett systematiskt arbetssatt.

Definitionen av intern kontroll samt arbetssatt vad galler intern kontroll i Region Vasterbotten grundar
sig pa ramverket COSO'. COSO ér ett generellt ramverk for intern kontroll med stor spridning bade i
Sverige och internationellt. Intern kontroll ska ses som ett hjalpmedel och en integrerad del i det
vardagliga arbetet med verksamhetens grundlaggande arbetsprocesser. Intern kontroll ska vara en
naturlig del av det systematiska forbattringsarbetet i Region Vasterbotten. Enligt ramverket ar viktiga
bestandsdelar for en god intern kontroll styr- och kontrollmiljén, riskanalyser, kontrollaktiviteter,

information och kommunikation samt tillsyn.

T Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission
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Syfte

Detta reglemente syftar till att tydliggéra dvergripande bestdmmelser och krav kring intern kontroll i
Region Vasterbotten. Det inkluderar roller och ansvar och vad ndmnder ska goéra for att uppratthalla
en tillfredsstallande intern kontroll. Reglementet syftar aven till att tydliggéra regionstyrelsens

Overgripande ansvar for intern kontroll i Region Vasterbotten.

Lagar och andra krav
o Kommunallagen anger i KL 6 kap. 6 § att namnden har ansvar att sékerstalla att den interna
kontrollen ar tillracklig i verksamheten. Namndens ansvar inkluderar aven sadan verksamhet
som med stdd av KL 10 kap. 1 § har éverlamnats till nagon annan.
¢ Regionstyrelsen har enligt KL 6 kap. § 1 ansvar for att leda och samordna forvaltningen av

regionens angelagenheter samt att ha uppsikt éver ndAmndernas verksamheter.

Ansvar och befogenheter

Namnder

Varje namnd har ansvaret fér den interna kontrollen inom namndens verksamhet. Namnden ska
sdkerstalla en fungerande organisation for arbetet med intern kontroll och ska Idpande styra och félja
upp det interna kontrollsystemet. Namnden ska aven, inom sitt verksamhetsomrade, kontrollera och
félja upp att den som med stdd av KL 10 kap. 1 § anfértrotts en kommunal angeldgenhet har en

tillfredsstallande intern kontroll.

Regionstyrelsen

Utdver sitt ansvar som namnd har regionstyrelsen i egenskap av sitt évergripande ansvar enligt KL 6
kap. 1 i uppgift att tillse att det finns en god intern kontroll i Region Vasterbotten. | detta ansvar ligger
att besluta om regionévergripande riktlinjer for intern kontroll som utvecklar bestammelser i

reglemente samt sékerstélla att stod for arbetet med intern kontroll upprattas.

Férvaltningschef

Varje forvaltningschef ansvarar for att en god intern kontroll uppratthalls inom férvaltningen.
Forvaltningschef ska uppratta en fungerande organisation fér arbetet med intern kontroll och leda
arbetet med att planera, astadkomma och upprétthalla en god intern kontroll. Férvaltningschef ska
omedelbart rapportera allvarligare brister i den intern kontrollen till nAmnden. Forvaltningschef ska
arligen skriftligt rapportera till nAmnden och ge en samlad bedémning om hur den interna kontrollen

fungerar samt féresla atgarder.
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Regiondirektor

Utdver sitt ansvar som forvaltningschef ska regiondirektor leda arbetet for att tillse att det finns en god
intern kontroll i Region Vasterbotten. Regiondirektér ska uppratta en fungerande organisation for det
regiondvergripande arbetet vilket inkluderar att uppratta gemensamma anvisningar, arbetssatt och
stod. Regiondirektor ska arligen skriftligen rapportera till regionstyrelsen och ge en samlad

bedémning av hur den interna kontrollen fungerar i Region Vasterbotten samt foresla atgarder.

Beskrivning/Genomférande

Internkontroliplan
Varje namnd ska anta en arlig internkontrollplan for uppféljning av den interna kontrollen. |
internkontrollplanen faststalls vilka kontrollmoment som ska genomféras det aret och valet av

kontrollmoment ska bygga pa en dokumenterad riskanalys.

Internkontrolirapport

Resultatet av uppféljningen av internkontrollplanen ska rapporteras till nAmnden i den utstrackning
som fastslas i internkontrollplanen. Varje namnd ska arligen utvardera och géra en samlad
beddémning utifran kraven pa intern kontroll samt redovisa de atgarder som planeras utifran resultatet

av uppféljningen.

Regionstyrelsens 6vergripande skyldigheter
Regionstyrelsen ska arligen och med utgangspunkt i styrelsers och namnders rapportering utvardera
och goéra en bedémning av den interna kontrollen i regionen och rapportera till regionfullmaktige.

Regionstyrelsen ska vid behov besluta om atgarder om organisationens system for intern kontroll.

Dokumentation och arkivering

Internkontrollplan och internkontrollrapport beslutas av respektive namnd. Respektive férvaltning

ansvarar for att de dokumenteras i arendehanteringssystem och systemstdd for internkontroll.

Historik

Dokumentet ersatter tidigare Reglemente for intern kontroll i Region Vasterbotten RS 7-2021.

Utarbetat av

Dokumentet har utarbetats av strateg vid ledningsstaben i samrad med ansvariga for arbetet med

intern kontroll vid respektive férvaltning.

Referenser

Riktlinje for intern kontroll i Region Vasterbotten

Ett utskrivet dokument dr endast en kopia. Giltig version finns i ledningssystemet.
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Dokumentinformation

Har anges information om vad som finns i gra ruta, sidhuvud, sidfot och om information angetts om kontrollerade kopior.

Det anges har for att kunna lasas av hjalpmedel for synnedsatta. Denna information far inte tas bort!

Information i sidhuvud

Bild pa region Vasterbottens logga.
Versionsnummer: 98869

Giltigt fran och med: 2025-07-01
Giltigt till och med: 2027-07-01

Information i gra ruta pa forsta sidan
Dokumenttyp: Riktlinje
Faststallt av: Regionfullmaktige

Upprattat av: Anton Lidstrom Gadd

Organisation galler inom: Region Vasterbotten

Information i Sidfot
Dokumentnummer: 98869

Kontrollerade kopior

Ett utskrivet dokument dr endast en kopia. Giltig version finns i ledningssystemet.
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