
 Vad har hänt hittills i 
sammanslagningsfrågan?

En sammanställning av processen



 Bakgrund

● Uppdrag från Folkhögskolestyrelsen att utreda en sammanslagning av 
Storumans och Vindelns folkhögskolor.

● Befintligt samarbete under namnet Västerbottens folkhögskola sedan 2019.



Syfte

● Ökad robusthet

● Effektivisering

● Kvalitetshöjning

● Lösning på utmaningar (upprätthålla kvalitet med minskade resurser, 
förbättrad arbetsmiljö).



Hittills genomförda steg
● Arbetet leds av förvaltningschefen.

● Fyra möten har hållits med en sammanslagningsgrupp bestående av 13 
frivilliga medarbetare från båda skolorna.

● Kontinuerlig information och dialog vid rektorsmöten

● Ledningsteamet uppdateras löpande.

● Information har delats vid APT.



 Behandlade frågor och ämnen
● Ekonomiska aspekter: Minskat verksamhetsstöd kompenseras genom 

fördjupat samarbete. 
● Folkbildningsrådets perspektiv: Positiv inställning, vikten av lokal 

förankring, information om tidplan för ansökan.
● Påverkan på personal: Förändrade roller, kompetensutveckling, arbetsmiljö, 

hantering av oro.
● Påverkan på utbildningsutbudet: Möjligheter och risker för bredd, kvalitet 

och lokal anpassning.
● Identitet och tradition: Bevarande och stärkande av lokala särdrag inom 

gemensamt varumärke.
● Administrativa processer: Effektivisering och lösning av utmaningar 

(Schoolsoft, arkiv, intyg, redovisningar SCB, revision, verksamhetsrapporter).
● Långsiktig hållbarhet: Bedömning av ökad robusthet.
● Omvärldsspaning: Kontakt med rektor som genomfört en sammanslagning



Kommande steg för bredare 
involvering

● Dialogmöte om sammanslagning: 9 juni (öppen diskussion om förslaget, 
frågor och tankar).

● Formulär för medarbetarnas tankar och funderingar: Utskick under vecka 23 
(skriftliga synpunkter). 

● Påbörja underlag/ansökan till folkhögskolestyrelsen.



Övertagande av statsbidrag - 
Viktiga punkter i FBR:s ansökan

● Motiv för ansökan och påverkan på nuvarande verksamhet (konkretiseras).

● Påverkan på nya bildningsbehov, lokala/regionala värden, ekonomi, 
målgrupper och verksamhetsutveckling (utformas).

● Påverkan på nuvarande statsbidrag, personalresurser och lokaler (planering).


