Handlingsplan lasaret 21/22 for

Jamstalld
folkhogskola

Bakgrund

Folkbildningen bars av idéer om politik, religion, kultur och om samhallet.
Folkhogskolorna bidrar till att halla samman, stiarka och utveckla det svenska
samhallet och demokratin. Folkbildning ar utbildning och bildning for vuxna.
Den ar fri och frivillig i meningen att manniskor sjalva valjer om och nar de

vill delta.

Vid Visterbottens folkhogskola forsoker vi sa langt det ar mojligt att utga fran
deltagarnas forutsattningar och behov. Det betyder att vira deltagare har stort
inflytande 6ver vad och hur de ska lara. Vara grundtankar ar att deltagarna lar
av varandra, att arbetsformerna ar demokratiska och engagerande och att
larandet ar aktivt. Deltagarna soker och bygger sin egen kunskap — genom

dialog, interaktion och reflektion med andra.

Statens syften med de statsbidrag som ges till folkbildningen ar att starka och
utveckla demokratin, gora det mojligt for en 6kad mangfald av manniskor att
paverka sin livssituation, att utjamna utbildningsklyftor samt att bredda
intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet. Dessa syften kan tolkas som
uppdrag att arbeta for 6kad jamstalldhet och bidra till att uppna de
jamstalldhetspolitiska delmalen. Det ar 4ven mojligt att tolka syftena som att
de handlar om 6kad jamlikhet for manniskor med till exempel olika etnisk
bakgrund, alder eller sexuell laggning. Statens syften med folkbildningen ger
darfor ett starkt jamstalldhetsuppdrag men det skapar aven utrymme att
prioritera arbete med andra jaimlikhetsaspekter hogre. Denna handlingsplan
syftar till att sdkerstilla att jamstalldhetsaspekten alltid finns med, oavsett

prioriteringar inom ramen for vart uppdrag.



Folkbildningsradets och Vasterbottens

folkhogskolas definitioner och stiallningstaganden

Jamstilldhet

Jamstalldhet innebar att alla oavsett kon har samma mojligheter, rattigheter
och skyldigheter inom livets alla omraden. Jamstalldhet avser forhéllandet
manniskor emellan med avseende just pa kon. Detta till skillnad mot
jamlikhet som ar ett vidare begrepp som avser rattvisa forhallanden mellan
manniskor oavsett kon, etnicitet, religion, social och ekonomisk stallning med

mera. Jamstalldhet ar alltsa en viktig jamlikhetsfraga.

Jamstalldhet ar en friga om makt och inflytande. Handlingsplanen tar fasta
péa strukturer som leder till ojamstalldhet och syftar till att forandra dem
snarare an att paverka enskilda manniskors beteende. Jimstalldhet kan
endast uppnas om makt omfordelas och normer utmanas och forandras.
Jamstilldhet ar inte en “kvinnofraga”. For att uppna jamstalldhet kravs
insatser som starker kvinnor, men i forsta hand maste strukturer som
vidmakthaller en ojaimn fordelning av inflytande forandras. Destruktiva

maskulinitetsnormer ska synliggoras och forandras.

Jamstéilldhet ar en fraga om fakta och kunskap. Varderingar och attityder
spelar stor roll i ssammanhanget men det arbete som ska bedrivas ska baseras

pa vetande, inte pa tyckande.

Jamstilldhetsintegrering

Europaradets definition av jamstalldhetsintegrering ar allméant vedertagen
inom dagens jamstilldhetsarbete: Jamstalldhetsintegrering innebar
(om)organisering, forbattring, utveckling och utvardering av
besluts(verksamhets)processer, sa att ett jamstilldhetsperspektiv inforlivas i
allt beslutsfattande, pa alla nivaer och i alla steg av processen, av de aktorer

som normalt sett deltar i beslutsfattandet.”



Intersektionella perspektiv

Ett intersektionellt perspektiv tar fasta pa att man och kvinnor inte ar
enhetliga grupper. Inom bada grupperna finns till exempel personer med
olika funktionsvariationer, av olika klass- och utbildningsbakgrund, av olika
etnicitet, med olika sexuell laggning och sa vidare. Dessa olika tillhorigheter
samspelar med varandra, och med kon, och stiarker eller forsvagar en viss

persons eller grupps position i samhallet och i forhallande till andra.

Tvakonsnormen

I arbetet med jamstalldhet maste uppfattningen att kvinnor och méan ar tva i
forhallande till varandra uteslutande kategorier synliggoras och ifragasattas.
En siddan uppfattning ar uteslutande mot personer som inte identifierar sig
inom ramen for tvakonsnormen. Den leder ocksa till att gamla forestallningar
om kon riskerar att aterskapas istillet for att utmanas. Men det kommer vara
nodvandigt att fortsiatta samla in data uppdelad pa tva kon for att inte bryta
ldnga serier av tidigare insamlade data. Konsuppdelad statistik ar ett effektivt
redskap for att synliggora ojamstalldhet, men det ska inte anvandas

oreflekterat.

Etnocentrism

En forekommande uppfattning ar att Sverige ar ett helt jamstallt land med
jamstillda manniskor, och att manniskor som kommer fran andra lander till
Sverige for med sig ojamstalldhet hit. Detta etnocentriska synsatt pa
jamstalldhet maste synliggoras och motverkas i folkbildningens

verksamheter.

Aktiviteter och mal
FBR menar att det finns flera indikationer pa att jamstalldhetsarbetet
osynliggors inom folkbildningen och att den i allmanhet inte lyfts fram och

hanteras pa ett metodiskt och kvalificerat sitt.

Darfor ska Vasterbottens folkhogskola 0ka kunskapen och medvetenheten om

genus- och jamstalldhetsfragor hos badde medarbetare och studerande.



Vi arbetar for en studiemiljo som priglas av att:
e Alla oavsett kon har samma mojligheter att paverka sin studiesituation.
e Studier organiseras sa att det gar att kombinera med foraldraskap.
o Sexuella trakasserier verbala eller i handling inte féorekommer

e Det rader en jamn konsfordelning inom olika studiegrupper.

For att uppna detta ska foljande genomforas:
e Utbildning i aktuella fragor inom omradet vid personaldagar.
e Utbildning for studerande vid temadagar.
 Oversyn av kursinneh3ll och kommunikation fér de utbildningar som
har ojamn konsfordelning i studiegruppen.
e Rektorerna ar tillika jamstalldhetsombud och ansvarar for

implementering.

Uppfoljning av samtliga handlingsplaner skall ske i delarsrapport 2, 2022.
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