Grundlaggande kommunalratt
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Regeringsformen - grundlag

* ”Den offentliga makten utévas under lagarna”
(RF1kap1§)

* Forvaltningsmyndigheter ska ”i sin verksamhet beakta allas likhet infor lagen
samt iaktta saklighet och opartiskhet” (RF 1 kap 9 §)
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Viktiga kommunalrattsliga principer

* Allmanna kompetensen lokaliseringsprincipen (2 kap. 1 och 2 §§ KL)

* Likstallighetsprincipen (2 kap. 3 KL)
 RA&tt att ta ut avgifter (2 kap. 5 § KL)

* Sjalvkostnadsprincipen och underskottsprincipen (2 kap. 6 § KL)

* Principen om ickevinstsyfte, (2 kap. 7 § KL)

* Proportionalitetsprincipen (5 § FL)

Exempel pa annan viktig lagstiftning:
Tryckfrihetsforordningen och offentlighets- och sekretesslagen
Lagen om offentlig upphandling

Konkurrenslagstiftningen etc.
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2-1 och 2 KL.doc
2-3 KL.doc
2-5 KL.doc
2-6 KL.doc
2-7 KL.doc

Fortroendepersonsorganisation 2019-2022

Regionfullmaktige

Beredning: Folkhilsa och demokrati sédra Lappland

Beredning: Folkhilsa och demokrati Skelleftea-Norsjé

Beredning: Folkhilsa och demokrati Umearegionen

Revision

Regionstyrelse

Utskott fér
central katastrofledning

Patientnamnd Folkhdgskolestyrelse

Regional utvecklingsnamnd J§ Halso- och sjukvardsnamnd

Arbetsutskott Arbetsutskott

Utskott fér
primérvard och tandvard

Kollektivtrafikutskott

Kulturutskott Utskott fér funktions-

hinder och samwverkan

Samverkansforum
vard och omsorg

Beredning for
regional utveckling

Regionledningsmdte

Beredning for utbildning
och kompetensfarsorjning

019-05-22

m region
vasterbotten



Fullmaktiges uppgifter

5 kap. 1§ KL

Fullmaktige beslutar i arenden av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt for kommunen eller
landstinget, framst

*  mal och riktlinjer fér verksamheten,

*  budget, skatt och andra viktiga ekonomiska fragor, Arenden av
principiell
beskaffenhet eller av
storre vikt for

* namndernas organisation och verksamhetsformer,
* val avledamoter och ersattare i ndmnder och beredningar,

* valavrevisorer, landstinget far inte
*  grunderna for ekonomiska formaner till fértroendevalda, delegeras till styrelse
*  arsredovisning och ansvarsfrihet, eller ndmnd.

*  folkomrostning i kommunen eller landstinget, och
e extraval till fullmaktige.
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FHS:s ansvar = namnds ansvar enl. KL (6 kap. 3 -6 §§)

» genomfora uppdrag fran fullmaktige och se till att verksamhet bedrivs enligt mal, beslut
och foreskrifter fran fullmaktige samt enligt lagar och férordningar

* fatta beslut inom ramen for det verksamhetsansvar fullmaktige faststallt fér FHS

* se till att det finns en tillracklig intern kontroll och att verksamheten i 6vrigt bedrivs pa
ett tillfredsstallande satt

* redovisa/aterrapportera uppdrag till fullmaktige
* bereda arenden till fullmaktige

* verka for samrad med de som nyttjar namndens tjanster.
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Namnders sjalvstandighetsgrad

Ett landstings beslutande organ d.v.s. fullmaktige, far inte bestamma “hur
forvaltningsmyndighet skall i séirskilt fall besluta i Grende som rér
myndighetsutévning /.../ eller som rér tillimpning av lag” (12 kap. 2 § RF)

| ovrigt ar det fullmaktige som bestammer vad en namnd ska ansvara for.
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Namndens/FHS uppdrag

6 kap. 6 § KL

Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt samt de
bestammelser i lag eller annan forfattning som galler for verksamheten.

De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten
bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstadllande satt.

Detsamma galler nar skotseln av en kommunal angelagenhet med stod av 10
kap. 1 § har [dmnats over till ndgon annan.

Namnd ska alltsa - styra, folja upp och kontrollera samt vidta atgarder.
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De enskilda ledamoternas ansvar

Varje ledamot har lika ansvar!

Man deltar i ett kollektivt sammanhang.

Man representerar helheten i regionen, inte enskilda delar
=> folkhogskoleverksamheten i lanet.

Ratt att stalla kvalitetskrav pa sin forvaltning t. ex. genom aterremiss.
* R&tt att halla sig informerad.
e Ej ratt att paverka tjanstemannaberedningen som enskild ledamot eller ersattare

Beakta eventuella javssituationer

Ett juridiskt ansvar och ett politiskt ansvar

Endast reservation undantar ansvar for FHS beslut.
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FHS:s reglemente - Ex.

Ordforandens roll

Presidiet

Hinder att narvara vid sammantrade

Ersattares tjanstgoring
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Ordforandens roll och ansvar

Ordforanden ska

kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,
kalla ersattare,
leda FHS arbete och sammantraden och ansvara for ordningen,

infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i FHS vid behov ar beredda
utan att sjalv styra eller pa annat satt paverka beredningsprocessens gang,

se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i FHS,
bevaka att FHS:s beslut verkstalls.

Ordf. har alltsa endast namndadministrativa uppdrag. Ingen sjalvstandig

stallning darutover. m region
visterbotten



Presidiet (6 kap. 21 § kL)

Fullmaktige ska bland namndens ledamoter valja en ordférande och en
eller tva vice ordférande. Dessa utgor tillsammans namndens presidium.
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Ledamoter och hinder att narvara

Fullmaktige valjer ledamoter och ersattare i namnderna (6:16 KL)

4 kap. 20 § KL
Varje ledamot i en namnd far vacka arenden i namnden.
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Ersattares tjanstgoring

» Ersdttare tréder in i ledamots stdlle da ordinarie ledamot dr férhindrad att
instdlla sig eller att fortsdtta delta i sammantrddet, exempelvis pd grund av jév
eller annan héndelse.

4 kap. 22 § KL
Nar ersattare tjanstgdr har de samma rattigheter som ledamoter.

* Ersattare som inte tjanstgor har ingen ratt att delta i overlaggningarna och fa
sin mening antecknad till protokollet eftersom fullmaktige inte beslutat det

(fort in det i FHS reglemente) (6 kap. 17 § KL)
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Jav

KL 6:24-27 §§
* Objektivitet och opartiskhet (RF 1:9)
 Syfte:

- Undvika eget gynnande

- Bibehalla och starka allmanhetens fortroende for landstingets objektivitet

* Handlaggningsforbud - galler all arendehandlaggning inkl. beslut

° Handléggning: Utredning, beredning, foredragning och beslutsfattande (aven verkstallande av
beslut)

* Intresse i sakfragan
* Eget ansvar
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Jäv-KL.doc

Jav

Fem olika slags jav
e Sakadgar-, intresse- och slaktskapsjav

Stallforetradarjav (formyndare, god man, forvaltare)

Tillsynsjav (KL)

Ombudsjav

Delikatessjav., i ovrigt "sarskild omstandighet” ... “agnad att rubba fortroendet
for hans eller hennes opartiskhet i arendet” (ex. nara vanskap, stark fiendskap,
ekonomiskt beroende)
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Beslutsfattande och
beslutsbefogenheter




Olika beslutstyper

Kommunalrattsliga beslut. Beslut som hor till en namnds forvaltningsansvar och

som innefattar avvagningar mellan olika beslutsalternativ. Dessa beslut fattas i

grunden av namnd inom ramen fér ndmndens ansvarsomrade.

Sadana beslut kan delegeras => beslut i namndens namn, s.k. delegation.
Besluten kan 6verklagas

Vardbeslut - fattas av legitimerad halso- och sjukvardspersonal

Kan inte overklagas
Chefsbeslut - en chefs ratt att leda och fordela arbetet for de

medarbetare som chefen har arbetsrattsligt ansvar over.
Kan inte overklagas
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Ansvaret som (@3 sweriees '
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Tjanstepersonsorganisation 2019—

Regionfullmiktige

Revision Revisionskontor

Hélso- och
sjukvardsnamnd

Regional
utvecklingsndmnd

Hélso- och
sjukvardsforvaltning

Regional
utvecklingsférvaltning

Regional utvecklingsstab Hilse- och sjukvardsstab
Regional utveckling

Lanssjukvardsomrade 1

Lanssjukvardsomrade 2

Narsjukvard Skellefted

Narsjukvard sédra
Lappland

Nirsjukvard Umed

Tandvard

Regionstyrelse

Regionstyrelsens
forvaltning

Ekonomistab

Kommunikationsstab

Ledningsstab

Verksamhetsomrade
digitalisering och
medicinsk teknik

Verksamhetsomrade
service

Patientndmnd Folkhégskolestyrelse

Folkhdgskolestyrelsens

Patientnamndens kansli forvaltning
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Vad gor en ledningsstab?

* Kanslienhet med namndssekreterare

* Diarium och arkiv

* Bestallning och uppfdljning Halsoval
 Beddmning och beslut om tandvardsstod
* Juridik

* Ledningssystem
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Samverkan med kommuner
Informationssakerhet och GDPR
Krisberedskap och civilt forsvar
Strategiskt folkhalsoarbete

Metodstdd i verksamhetsutveckling

VA

region
vasterbotten



