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§ 238 Protokollets justering
Sammanfattning

Regionala utvecklingsndmnden har att utse justerare som tillsammans med
ordféranden ska justera protokollet fran dagens sammantrade.

Beslut

Regionala utvecklingsnamnden utser Asa Agren Wikstrém (M) att justera protokollet
frdn sammantradet.

Utdragsbestyrkande
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§ 239 Faststdllande av arendelistan
Sammanfattning

Regionala utvecklingsndmnden har att faststalla arendelistan.
Beslut

Regionala utvecklingsnamnden faststaller upprattad arendelista.

Utdragsbestyrkande
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240 Information
§
RUN 29-2022

Sammanfattning
Foredragningar halls enligt lista:

o Kompetensforsorjningsstrategi for Region Vasterbotten 2023-2030
e Beslut om att upphéra med dieseltagstrafik Iangs strackan Umea - Lycksele

Beslut

Regionala utvecklingsnamnden tackar for informationen.

Utdragsbestyrkande
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§ 241 Beslut om att upphéra med dieseltagstrafik langs strackan Umea

- Lycksele
RUN 213-2022

Sammanfattning

Regionala utvecklingsndmnden fattade 2022-04-13 beslut om uppdrag till regionala
utvecklingsforvaltningen att utreda vilka effekter trafikering med dieseltdag Umea —
Lycksele skulle innebara for marknadsutveckling, utbud och ekonomi for buss- och
tagtrafik Umea — Vannas — Vindeln — Lycksele. Genomférd utredning éverlamnades fill
regionala utvecklingsnamnden 2022-10-13.

Utredningen pekar pa att genom att pausa dieseltagstrafiken sa kan eltagstrafik for
Hallnas — Vindeln — Vannas — Umea utvecklas som skulle innebéra ett kraftigt utokat
utbud fér denna stracka. Det finns en stor marknadspotential som ett férbattrat utbud
med tag enligt utredningen kan omséattas i 6kat resande, 6kad marknadsandel for
kollektivtrafiken och darmed 6kade intakter.

Genom att 6verga fran dieseltagstrafik till eltagstrafik kan kostnaderna for tagtrafiken
reduceras, vilket frigor medel for att utveckla trafiken pa linje 31 Umea — Lycksele till
en niva som motsvarar funktionen for dagens diseltagstrafik.

Vid beslut om att ej fortsatta med dieseltagstrafik kommer process att initieras mellan
Norrtag AB och AB Transitio for att sluta forhyra dieseltaget.

Forslag till beslut
Arbetsutskottets forslag till beslut

Regionala utvecklingsndmnden beslutar att

1. upphora med tagtrafik med dieseltdg och uppdra till Norrtag att initiera process med
AB Transitio for att sluta forhyra dieseltaget Itino.

2. utdka trafiken pa linje 31 Lycksele — Umea enligt utredningens forslag fran
december 2023

3. uppdra till kollektivtrafikmyndigheten och Norrtag att utarbeta underlag for
taglagesansokan infor Tagplan 2024 (T24) i enlighet med utredningens forslag.

4. uppdra till kollektivtrafikmyndigheten att tillsammans med Norrtdg sakerstalla en
andamalsenlig trafik under Tagplan 2023 (T23) om dieseltaget slutar forhyras fére
december 2023.

Arendets behandling under sammantridet

Carina Sundbom (C) féreslar bifall till forslaget med tillagg att Region Vasterbotten ska
intensifiera arbetet mot regering och berért departement fér en elektrifiering av
Tvarbanan, strackan Hallnas-Storuman. Allt for att atgarden ska inarbetas i en
kommande revidering av den nationella infrastrukturplanen.

Nicke Grahn (L) féreslar att regionala utvecklingsnadmnden beslutar att
dieseltagstrafiken langs strackan Umea — Lycksele ska bibehallas i sin nuvarande
form.

Utdragsbestyrkande
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Rickard Carstedt (S) foreslar bifall till arbetsutskottets forslag till beslut.
Beslutsgang

Ordférande uppfattar att det finns tre forslag till beslut, Rickard Carstedts (S) forslag till
beslut, Nicke Grahns (L) forslag till beslut och Carina Sundboms (C) férslag till beslut.

Ordférande provar forst Rickard Carstedts (S) forslag mot Nicke Grahns (L) forslag till
beslut och finner att regionala utvecklingsnamnden beslutar enligt Rickard Carstedts
(S) forslag till beslut.

Ordférande provar sedan Carina Sundboms (C) tillaggsférslag och finner att regionala
utvecklingsndmnden bifaller tillaggsforslaget.

Reservation
Nicke Grahn (L) reserverar sig mot beslutet till forman foér eget forslag till beslut.
Protokollsanteckning

Lasse Brannstrom (MP), med stdd av Rickard Carstedt (S) lamnar
protokollsanteckning som bilaggs protokollet.

Beslut

Regionala utvecklingsndmnden beslutar att

1. upphora med tagtrafik med dieseltdg och uppdra till Norrtag att initiera process med
AB Transitio for att sluta forhyra dieseltaget Itino.

2. utdka trafiken pa linje 31 Lycksele — Umea enligt utredningens forslag fran
december 2023

3. uppdra till kollektivtrafikmyndigheten och Norrtag att utarbeta underlag for
taglagesansokan infor Tagplan 2024 (T24) i enlighet med utredningens forslag.

4. uppdra till kollektivtrafikmyndigheten att tillsammans med Norrtag sékerstalla en
andamalsenlig trafik under Tagplan 2023 (T23) om dieseltaget slutar férhyras fore
december 2023.

5. Region Vasterbotten ska intensifiera arbetet mot regering och berért departement
for en elektrifiering av Tvarbanan, strackan Hallnas-Storuman. Allt for att atgarden ska
inarbetas i en kommande revidering av den nationella infrastrukturplanen.

Expedieras till

Kollektivtrafikstrateg

Norrtag AB

Lanstrafiken i Vasterbotten AB
AB Transitio

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

o §185 RUN AU Beslut om att upphdra med dieseltagstrafik 1angs strackan Umea
- Lycksele

¢ Beslut om att pausa dieseltagstrafiken Umea - Lycksele
e Utredning av vilka effekter trafikering med dieseltag innebar for
marknadsutveckling, utbud och ekonomi fér buss- och tagtrafik Umea - Vannas

Utdragsbestyrkande
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§ 242 Kompetensforsorjningsstrategi for Region Vasterbotten 2023-

2030 - reviderad version
RUN 383-2022

Sammanfattning

Kompetensforsorjning ar en av Region Vasterbottens viktigaste strategiska fragor for
framtiden. Att kunna behalla, utveckla, attrahera men aven rekrytera och avveckla
kompetenser ar en avgérande férutsattning for att regionen ska klara sitt uppdrag.
Kompetensforsorjningsstrategin for perioden 2023-2030 ska utgéra en grund for det
arbete regionen som arbetsgivare bedriver for att trygga kompetensférsorjningen.
Strategin ska bidra till ett helhetsperspektiv pa kompetensforsérjnings-fragorna och
samtidigt kunna visa pa en gemensam riktning for Region Vasterbottens verksamheter
for att klara kompetensférsorjningsbehoven pa bade kort och lang sikt.

Strategins inriktning ar tillvara och utveckla befintlig kompetens som finns i
organisationen, samt verka for ett inflode av ratt kompetens, sa ska malet om ratt
(fulltalig) bemanning med ratt kompetens fér radande uppdrag ar 2030 uppnas.
Strategin ska ocksa kunna understddja Halso- och sjukvardens malbild 2030 och pa
sa satt bidra till att invanare i Vasterbotten ska fa tillgang till en jamlik halso- och
sjukvard.

Bakgrund

Férmagan att mota framtiden med ratt kompetens ar idag, och imorgon, den storsta
och viktigaste utmaningen pa arbetsmarknaden och en strategisk fraga for alla
organisationer oavsett bransch, storlek eller verksamhet. Sa aven fér regionen. En
aldrande befolkning, snabb teknisk utveckling och andrade vardkonsumtionsmoénster
med mera staller krav pa var férmaga att utvecklas. En annan konsekvens av en
aldrande befolkning kan férvantas bli ett 6kat behov av personal och andra resurser
inom vard- och omsorg. Kompetensférsorjningsutmaningarna som finns redan nu
berdr inte bara den direkta vardverksamheten utan ar ocksa en realitet for andra
verksamhetsomraden inom regionen. En del problem och utmaningar ar
regiongemensamma medan andra ar mer specifika beroende pa profession och
verksamhetsomrade.

Beskrivning

De strategiska omradena i strategin ar framtagna utifran dialog med regionens
ledningsgrupper pa forvaltnings och omradesniva samt centralt fackliga. Den inriktning
som varit i dialogerna ar att organisationen ska uppna ratt bemanning med ratt
kompetens for radande uppdrag 2030. Med ratt bemanning i detta avseende menas
fulltalig bemanning utifrn vad som kravs for att fullgdra uppdraget.

Utifran de strategiska omraden har samtliga fatt prioritera vilka atgadrdsomraden som
anses viktigast for att na malet ar 2030.

En atgardsplan ar framtagen som bilaga utifran de prioriteringarna dar évergripande
aktiviteter finns beskrivna for att nd malsattning 2030.

Utdragsbestyrkande
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Strategin har skickats pa aterremiss av halso- och sjukvardsnamnden den 22
september 2022, efter genomférda férandringar lyfts den pa nytt till halso- och
sjukvardsnamnden och regionala utvecklingsnamnden for nytt stallningstagande.

Forslag till beslut
Arbetsutskottets forslag till beslut

Regionala utvecklingsnamnden staller sig positiv till reviderad strategi och tillstyrker
forslaget till kompetensforsdrjningsstrategi 2023-2030 fér organisationen Region
Vasterbotten.

Protokollsanteckning
Veronica Kerr (KD) lamnar protokollsanteckning som bilaggs protokollet.
Beslut

Regionala utvecklingsndmnden stéller sig positiv till reviderad strategi och tillstyrker
forslaget till kompetensférsorjningsstrategi 2023-2030 for organisationen Region
Vasterbotten.

Expedieras till
HR-Direktor

Beslutsunderlag

e §186 RUN AU Kompetensforsorjningsstrategi for Region Vasterbotten 2023-
2030 - reviderad version

e Tjansteskrivelse Kompetensforsorjningsstrategi RUN till ny rev

e Kompetensforsorjningsstrategi reviderad 2022-10-10

¢ Bilaga atgardsplan 2022-09

Utdragsbestyrkande
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