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Sammanfattning
Regionplanen anger Region Västerbottens inriktning och utveckling för 2027 och året därpå och 
beslutas av regionfullmäktige. Regionplanen utgår från politiska prioriteringar, statliga uppdrag, 
befolkningens behov, de förutsättningar som råder i länet och landet samt lagar och förordningar.

I regionplanen fastställer regionfullmäktige sju regionmål som riktas till nämnder och styrelser och 
syftar till att styra för att uppnå Region Västerbottens vision och två huvuduppdrag. Regionplanen 
innehåller också finansiella mål och riktade uppdrag. Utifrån regionplanen konkretiserar och 
omsätter respektive nämnd mål och uppdrag samt anger hur de ska styra och följa upp sin 
verksamhet. 

Inför 2026 beslutade regionfullmäktige att höja skatten med 50 öre för att finansiera verksamhet 
som redan var införd eller beslutad men saknade budget. Efter detta har regionens ekonomi 
försämrats utifrån bland annat ytterligare befolkningsminskning i länet. Ekonomin är fortsatt 
ansträngd och prognosen för 2026 visar på negativ budgetavvikelse. 

Regionens ekonomi behöver stärkas ytterligare för att möta dess utmaningar. Under planperioden 
krävs besparingar på totalt 300 miljoner kronor fördelat med 150 miljoner kronor under 2027 och 
150 miljoner kronor under 2028. Tillkommande kostnader kan enbart hanteras genom 
omprioriteringar. Fokus framåt kommer att vara att verksamheterna ska hålla den budgetram som 
är beslutad samtidigt som god kvalité och tillgänglighet beaktas. Detta är en förutsättning för att 
långsiktigt klara de ekonomiska målen och säkerställa att regionens invånare får tillgängliga 
tjänster av hög kvalitet idag och i framtiden.

Förslag till beslut
Regionstyrelsen föreslår att regionfullmäktige beslutar

Regionplan samt budget för 2027 fastställs.

Skattesatsen för 2027 fastställs till 11:85 kronor per skattekrona.

Bedömda resultat och konsekvenser
Regionplanen utgör grunden för styrningen inom Region Västerbotten och bidrar på vägen mot att 
uppnå visionen om ett län där framtiden byggs tillsammans med invånare, kommuner, 
organisationer och näringsliv.

Resurser och finansiering
Regionplanen beskriver hur verksamheten ska finansieras och hur den ekonomiska ställningen 
beräknas vara vid årets slut.

Jämställdhet
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Jämställdhet är en av de vägledande principerna i regionplanen och en central fråga i flertalet av 
målen. Omvärldsbevakningen beskriver länet och organisationen ur ett jämställdhets- och 
jämlikhetsperspektiv.

Beredningsansvariga
Förslaget har beretts av centrala ledningsgruppen och arbetet med dokumentet har letts av 
strateger och controllers inom ledningsstaben och ekonomistaben. Flera sakkunniga inom olika 
områden har bidragit med underlag.

Beslutsunderlag

Regionplan 2027

Beslutet expedieras till
Förvaltningsdirektörer i samtliga förvaltningar, ekonomidirektör och direktör ledningsstaben
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