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§89 Fordelning av arbetsmiljostéd genom personalfond 2026

RS 290-2026
Sammanfattning

Fran Personalfonden kan medarbetare och verksamheter séka om medel for
verksamhetsutveckling med syfte att starka det systematiska arbetsmiljdarbetet som
bedrivs i vardagen. Information om denna mdgjlighet har gatt ut via intranat och
Chefskanalen. Ansékan om medel till stod for att genomféra egna
verksamhetsutvecklingsinsatser med malsattning mot en hallbar arbetsmiljo.

Forslag till beslut

Att anvanda 6verskjutande medel fran Personalfonden till verksamhetsnara
arbetsmiljéstod

Beslut

Att anvanda 6verskjutande medel fran Personalfonden till verksamhetsnara
arbetsmiljostod.

Prokollsanteckning

Peter Olofsson (S), Jonas Karlberg (V), Nina Bjorby (S) och Susanne Dufvenberg
(S) lamnar féljande anteckning i protokollet i protokollet.

Personalfonden ar en satsning fran den rédgréna majoriteten for att lyfta arbetsmiljo-
och arbetsplatsutveckling utifran arbetsplatsernas egna idéer och initiativ. Pa grund av
det ekonomiska laget, och uppmarksammat behov av kunna ge verksamhetsnara stéd
till chefer inom halso- och sjukvarden, och sarskilt i samband med férandringar i
chefsstrukturen, beslutar vi att i &r anvanda del av oférbrukade medel till att erbjuda
verksamhetsnara stdd. Beslutet avser 2026. Personalfonden aterstalls till sin
ursprungliga omfattning i budget 2027

Beslutsunderlag

e Verksamhetsnara stdd inom arbetsmiljo ledarskap och organisationsférandring
e §58 RSAU Fordelning av arbetsmiljostéd genom personalfond 2026

Utdragsbestyrkande
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