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Sofia C Jonsson
Kanslienhet

Tjansteskrivelse Regelverk for arvoden och formaner for fortroendevalda 2027-2030
RS 964-2025

Sammanfattning
Infér mandatperioden 2027-2030 har en éversyn genomférts av nuvarande regelverk for arvoden
till fortroendevalda samt omfattningen pa uppdrag med arsarvoden.

Bestdmmelserna om arvoden, ersattningar och férméaner i regelverket baseras pa kommunallagen
4 kap. 12-18 §§. Med fortroendevald enligt kommunallagen avses ledamdéter och ersattare i
fullmaktige, fullmaktigeberedningar, regionstyrelse, dvriga namnder och styrelser, utskott samt
revisorer. Regelverket foreslas framgent aven galla regionens hel- och majoritetsdgda bolag.

Arsarvodet anges som en andel av ett basarvode, 983 961 kronor, faststallt i 2026 ars niva.
Upprakning sker fran och med 2028 arligen med den procentsats som riksdagens
arvoderingsnamnd beslutat ska gélla for hdjningen av riksdagsledaméternas arvode. Arsarvodet
utbetalas med 1/12 per manad.

| regelverket har fortydliganden gjorts kring ersattning for forlorad arbetsinkomst, férsakringar,
reseersattning samt hur arsarvoden ska hanteras vid sjukskrivning.

Forslag till beslut
Regionfullméaktige beslutar

Regelverk for arvoden och férmaner for fortroendevalda 2027-2030 faststalls.

Arsarvodet anges som en andel av ett basarvode, 983 961 kronor, faststallt i 2026 ars niva.
Upprakning av arvodesnivaerna sker fran och med 2028 arligen med den procentsats som
riksdagens arvoderingsnamnd beslutat ska gélla for hojningen av riksdagsledamoéternas arvode.

Arsarvodet utbetalas med 1/12 per manad.

Bedomda resultat och konsekvenser
Beskriv kortfattat forslaget ur perspektiven:

- Hur paverkas medborgare, verksamhet, patienter, medarbetare, andra akttrer?
- Finns det nagra ekonomiska risker- och konsekvenser?

Resurser och finansiering
Redogor for finansiering och vad som ska finansieras, tex tjanster, utrustning etc.

Jamstalldhet

Kort sammanfattning av om och hur arendet paverkar kvinnor och man, flickor och pojkar. Anvand
kénsuppdelad statistik. Beskriv konsekvenser for kvinnor och man, flickor och pojkar. Analysera
foreslagna atgarder i relation till jamstalldhetsmal..
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Beredningsansvariga
Har ska du ange:

- Kanslienheten, Ledningsstaben
- Loneenheten, HR-staben

Beslutsunderlag
- Regelverk for arvoden och férmaner for fortroendevalda 2027-2030
Beslutet expedieras till

- Ldéneenheten
- Hel- och majoritetsagda bolag
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