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Förtroendepersonorganisation mandatperioden 2027- 2030

Sammanfattning

Inför den nya mandatperioden har politiken genomfört en översyn av nuvarande förtroendeperson-
organisation.  

Regionfullmäktige och revisionen föreslås vara oförändrade till sin storlek. Fullmäktigeberedningarna 
för demokrati och kompetensförsörjning utgår och istället inrättas tre nya beredningar med geografiskt 
ansvar; Beredning för Umeåregionen, Beredning för Skellefteå- Norsjö samt Beredning för Södra 
Lappland. Beredningarna ska utifrån ett medborgarperspektiv ha folkhälsa som sitt huvudsakliga 
fokusområde, och kommer utöver detta få årliga uppdrag från fullmäktige. Förutom dessa beredningar 
kommer fullmäktigeberedningen för samverkan och regional utveckling och valberedningen att finnas 
kvar med oförändrade uppdrag. 

Förslaget innebär att regionen får en nämndorganisation med fem nämnder; Regionstyrelsen, Hälso- 
och sjukvårdsnämnden, Regionala utvecklingsnämnden, Krisledningsnämnden och Patientnämnden. 
Folkhögskolestyrelsen utgår och dess verksamhetsansvar överförs kommande mandatperiod till 
regionala utvecklingsnämnden.

I den nya förtroendepersonorganisationen föreslås regionen inrätta ett antal utskott under nämnderna. 

Förslag till ny förtroendepersonorganisation 2027- 2030:

Regionfullmäktige 
Regionfullmäktige bibehålls oförändrat med 71 ledamöter och ersättare enligt vallagen. 

Under regionfullmäktige inrättas följande fem beredningar;

1. Valberedning
Består av 9 ledamöter

2. Beredning för samverkan och regional utveckling
Består av 8 ledamöter

3. Beredning Umeåregionen
Består av 13 ledamöter 

4. Beredning Skellefteå-Norsjö
Består av 11 ledamöter

5. Beredning Södra Lappland
Består av 11 ledamöter

Revision 
Revisionen består oförändrat av 7 revisorer.

Regionstyrelse
Regionstyrelsen består oförändrat av 15 ledamöter och 13 ersättare. Ansvar och uppgifter är 
oförändrade i förhållande till innevarande mandatperiod.

Regionstyrelsen utser inom sig ett utskott;
1. Arbetsutskott, bestående av 7 ledamöter och 5 ersättare.



 2 (2)

2026-01-12

Hälso- och sjukvårdsnämnd
Nämnden består oförändrat av 13 ledamöter och 11 ersättare. Ansvar och uppgifter är oförändrade i 
förhållande till innevarande mandatperiod.

Hälso- och sjukvårdsnämnden utser inom sig tre utskott;
1. Arbetsutskott, bestående av 3 ledamöter (nämndens presidium)
2. Utskott Primärvård, bestående av 7 ledamöter
3. Utskott tandvård och funktionshinder, bestående av 7 ledamöter

Regional utvecklingsnämnd
Nämnden består oförändrat av 13 ledamöter och 11 ersättare. Nämnden övertar ansvaret för 
regionens folkhögskolor i och med att folkhögskolestyrelsen upphör. I övrigt är ansvar och uppgifter 
oförändrade i förhållande till innevarande mandatperiod.

Nämnden för regional utveckling utser inom sig två utskott;
1. Arbetsutskott, bestående av 3 ledamöter (nämndens presidium)
2. Utskott för kultur och bildning, bestående av 9 ledamöter

Krisledningsnämnd
Nämnden består av 7 ledamöter, där ordförande, 1:e vice ordförande och 2:e vice ordförande utgörs 
av regionstyrelsens presidium, 2 ledamöter från regionala utvecklingsnämndens presidium 
(ordförande + 1:e vice ordförande) samt 2 ledamöter från hälso- och sjukvårdsnämndens presidium 
(ordförande + 1:e vice ordförande). Ansvar och uppgifter är oförändrade i förhållande till innevarande 
mandatperiod.

Patientnämnd 
Nämnden består av 7 ledamöter och 5 ersättare. Ansvar och uppgifter är oförändrade i förhållande till 
innevarande mandatperiod.


