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Strategi for folkhalsa och funktionsratt 2024-2028
Mal:

Region Vasterbotten ska skapa forutsattningar for en god jamlik och
jamstalld halsa i hela befolkningen genom vara valfardsuppdrag och wh ) (é)
regionala utvecklingsuppdrag ‘

Omfattning: —
* Den nationella folkhalsopolitiken och dess atta malomraden. e \| @

* Det nationella malet for funktionshinderpolitiken med FNs
konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning som utgangspunkt och dess fyra principer.

Tvérpolitiska omraden som berér folkhélsopolitiken

Beslutad av Regionfullmdktige
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De fyra principerna

e Universell utformning

e Identifiera och atgarda hinder i
tillgangligheten

e Individuella stod och insatser

e Motverka och atgarda diskriminering
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Tre angreppssatt for engod, jamlik och jamstalld halsa
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f 4 Generella insatser
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. Kompensatoriska
/ insatser

A Normbreddande

' insatser
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Handlingsplan for
folkhalsa och
funktionsratt




Sa har handlingsplanen tagits fram

Samverkan mellan regionens forvaltningar

Dialoger med:

Folkhalsonatverket for Vasterbottens kommuner
Patient- och brukarféreningar i Vasterbotten
Civilsamhallesorganisationer i samverkan med Samforma
Unga roster via Barnrattsbyran

Regionens samrad med urfolk och nationella minoriteter

Beslutad inom tjanstepersonsorganisationen
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Aktiviteter inom fyra omraden

* Minska socioekonomiska klyftor i halsa
* Starka det preventiva arbetet

* Tillampa universell utformning for att stod och insatser ska
bli tillgangliga for alla

* Oka formagan att hantera klimatférandringarnas paverkan
pa manniskors halsa
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Minska socioekonomiska klyftor i halsa

Prioritering i strategin Aktiviteter
Utveckla foraldraskapsstod for att skapa Utveckla stod/utbildning for médra- och barnhalsovard
likvardiga forutsattningar for alla barn i for ett jamstallt foraldraskap. (KCMBHV) EIDHALSAO
Vésterbotten. Utveckla stod till personal for att uppmarksamma barn ' /\
som anhoriga till patienter och brukare. v
(Kompetensgrupp barnratt) g s
Sdkerstdlla halsoframjande stod till kvinnor  Sakerstalla att hdlsoframjande insatser nar malgruppen g
med kort utbildning, en grupp vars kvinnor med kort utbildning. (Halso- och
medellivslangd inte 6kar i samma takt som  sjukvardsférvaltningen) 10 s
for andra grupper. -
(=)
v
Sakerstalla att inflyttade personer, som Halsoinformatorer pilotsatsning med Regionalt Cancer 11 s

tidigare inte natts av preventiva insatser, far Centrum i Skelleftea. (RCC)
de forebyggande insatser som de behover
for en god halsa.
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Starka det preventiva arbetet WSRO MIRFS

Oka tickningsgraden av
Vasterbottens
halsoundersékningar.

Inkludera nya nikotinprodukter i
det tobakspreventiva arbetet.

Implementera valdspreventiva
arbetssatt med fokus pa att
forandra destruktiva
maskulinitetsnormer.

Verka for en jamstalld och jamlik
forsorjning av hjalpmedel

GOD HALSA OCH

JAMSTALLDHET MINSKAD
VALBEFINNANDE 5 1 I]

OJAMLIKHET

v

Oka tickningsgraden av Visterbottens hilsoundersékningar. (HSF)

Spridning av VHU inom kommunala LSS-boenden till fler kommuner. (Folkhdlsoenheten)

Omarbetning av Region Vasterbottens tobakspolicy. (Folkhadlsoenheten)

Anpassa information och stod till patienter sa att prevention och tobaksavvanjning omfattar
aven nya nikotinprodukter. (HSF)

Oka kunskap om valdpreventiva arbetssitt och destruktiva maskulinitetsnormer. (Halso- och
sjukvardsforvaltningen, Folkhdlsoenheten)

Samverkan mellan lanets tre centrum mot vald. (CMV Umed, CMV Skellefted, CMV Sodra
Lappland/R8, FoU-Socialtjanst, Folkhdlsoenheten)

Utveckla stod kopplat till utsatthet for vald i nara relationer i en samisk kontext. (HSF,
Folkhalsoenheten)

Revidera den gemensamma hjalpmedelsstrategin mellan regionen och lanets kommuner. (HSF,
FoU Socialtjanst)

Kontinuerlig analys av jamstalldhet och jamlikhet i foérsorjning av hjalpmedel samt vidta atgarder
vid omotiverade skillnader. (HSF, FoU Socialtjanst)

Verka for utveckling av rehabilitering och habilitering av god kvalitet genom att delta i arbetet
infor ”“Nationell strategi och handlingsplan for rehabilitering, habilitering och hjalpmedel”. (HSF)



Tillampa universell utformning for att stéd och
insatser ska bli tillgangliga for alla

I
Anvinda universell utformning i Utbildning i universell utformning inom Region VALGEFIANDE
utvecklingen av nya arbetssatt och i Vasterbotten. Ta fram och testa en utbildning for att M /‘
samband med forandringar av befintligt sakerstalla en god tillganglighet for personer med syn-

stod. och/eller horselnedsattningar. (HSF) By JsThLoET

Utveckla arbetet med digital delaktighet Dialog med invanare for att sakerstalla tillganglighet for
for att undvika digitalt utanforskap. grupper som riskerar att hamna i digitalt utanférskap. (HSF, g
RS, Centrum for informationsteknik och medicinsk teknik)
10 e

Sdkerstalla inkluderande och tillganglig Utveckla barnperspektiv i 1177 utifran avsiktsférklaring -~
kommunikation som ger alla tillgang till fran Inera. (Kommunikationsstaben) 4d=)

mfotmatlon dar mann!:‘:kor synliggdrs utan Sprida klarspraksutbildning samt sprakliga riktlinjer for
att fordomar och begransande normer

v ene 1177. (Kommunikationsstaben)
forstarks.

Utveckla regionens systematiska arbete med stod och

aktiviteter vid Pride-arrangemang i lanet. (HR,

Kommunikationsstaben, Folkhalsoenheten)
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Oka formagan att hantera klimatférandringarnas

paverkan pa manniskors halsa

Okad beredskap for att hantera virmebéljor, nya
infektioner och annan ohilsa.

Inkludera kunskap om klimat och halsa i arbetet
med kris- och beredskap. (Sdkerhetsenheten)

Ta fram en lattlast broschyr om kris, klimat och
hélsa. (Sakerhetsenhet, Kommunikationsstaben)

Bevaka att behovet av stod till grupper i utsatta
positioner tillgodoses dven vid kriser kopplade till
klimatforandringar

Universell utformning av kriskommunikation for
att beakta grupper i utsatta positioner tex
personer med funktionsnedsattning.
(Sakerhetsenheten, Kommunikationsstaben, HSF)

Sdkra livsmedelsproduktion i Norra Sverige och ge
mojlighet till att géra livsmedelsval som &r bra bade
for halsa och miljo.

Utveckla arbetet med livsmedelsforsorjning i
Vasterbotten (Regional utveckling)

Implementera kunskap om klimat och halsa i
hadlsoframjande arbete som Salut och VHU.

Utveckla stod/utbildning om klimat och halsa. |
ett forsta steg utbildas modra- och
barnhalsovarden. (Folkhadlsoenheten, KCMBHV)
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Sa foljs handlingsplanen upp

* Aktiviteter ska arbetas med i regionens verksamhetsplanering under tidsperioden 2025—-
2030

* Regionens verksamheter uppmuntras att identifiera egna insatser som kan bidra till
strategins prioriteringar

e | arbetet ska samverkan med civilsamhallet inga
* Foljs av Beredning Folkhalsa samt Beredning Funktionshinder och samverkan

* Revideras ar 2027
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