Reglemente for beredningen for
samverkan och regional utveckling

(Antaget av Regionfullmaktige 2022-XX-XX, § XX)

Allmant

Enligt kommunallagen far fullmaktige inratta fullmaktigeberedningar med syfte
att bereda ett visst drende eller en viss grupp av drenden som ska avgoras av full-
madktige. En fullmaktigeberedning utgor darmed en integrerad del av fullmdktige.
Fullméaktige ska avgora drenden av principiell beskaffenhet eller av stérre vikt for
regionkommunen och som har stora politiska inslag, detta galler saledes dven for
fullméktigeberedningar. Lépande forvaltningsuppgifter eller uppgifter som anses
fullgéra namnduppgifter far inte anfértros en fullmaktigeberedning.

Beredningens uppdrag

Grunden for samverkan mellan regionen och kommunerna ar lag (2010:630) om
regionalt utvecklingsansvar. Av lagen framgar att en region har sarskilt ansvar fér
regionalt utvecklingsarbete, samt att den ska samverka med kommunerna och
med andra parter. Av lagtexten framgar att regionen ska samverka med
kommunerna och att regionen ska framja regional utveckling. Lagen reglerar inte
hur den samverkan som regionen ar skyldig att ha med kommunerna ska
organiseras eller vad den ska omfatta mer konkret. Med grund i denna
lagstiftning utser fullmaktige beredning for samverkan och regional utveckling
for att verka for samverkan mellan Region Vasterbotten och kommunernai
Vasterbottens lan i fragor av gemensamt intresse inom regional utveckling. Se
bilaga 1.

Beredningen har i uppdrag att utifran arliga tematiska uppdrag fran fullmaktige
omhadnderta relevanta primarkommunala perspektivinom omradet for regional
utveckling. Beredningen har daven mdjlighet att redovisa évriga behov inom
ramen for samverkan inom regional utveckling.
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Beredningens arbete
Beredningen ska besluta om sammantréddesplan for dret.

Beredningen ska senast vid februari manads utgang (med start ar 2023) anta en
plan for hur fullmaktiges uppdrag till beredningarna ska genomforas under aret.

Beredningen ska arligen Idmna in en rapport 6ver sitt arbete (med start ar 2023).
Rapporten ska ldmnas senast i november for att kunna inga i regionens ordinarie
planeringsprocess. Under valdr [amnas rapporterna i oktober. Rapporterna ska
innehalla:

e Redovisning av de aktuella uppdragen fran regionplanen.

e Redovisning av 6vriga behov av samverkan som beredningen
uppmarksammat inom ramen fér samverkan inom regional
utveckling.

Beredningen lamnar rapporten till fullmdktige. Beredningen lamnar inte forslag
till beslut eller atgarder i rapporten. Efter fullmaktiges debatt av rapporten
lamnas de over till regionstyrelsen och regionala utvecklingsnamnden for forslag
till beslut om atgarder. Forslag pa atgarder med anledning av rapporten
behandlas i fullmaktige i april.

Arbetsformer

Mandattider
Mandattiden for ordférande, vice ordféranden och ledaméter i beredningen ar
som langst mandatperioden om fyra (4) ar.

Ordféranden
Fullmaktige utser ordférande och vice ordférande i beredningen.

Ordforandes roll ar att:
e leda och planera arbetet i beredningen
e kalla till sammantrade med beredningen och leda dessa sammantraden
e sakerstdlla att beredningen foljer fullméaktiges direktiv
e |6pande samrada med vice ordférandena
e rapportera fran beredningens arbete till regionfullméaktige

Ledamoéter
Beredningen bestar av sju (7) ledamaoter. Ledamdéter i beredningen viljs inom

eller utom regionfullméaktige. Ledamoterna ska ha god insikt i primdarkommunala
perspektivinom omradet regional utveckling.
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Niirvaroriitt for utomstdende
Beredningen har ratt att kalla utomstaende for att ldmna upplysningar och
information.

Rdtt att vicka drenden i regionfullmdktige
Beredningen far vacka drenden i regionfullmaktige enligt 5 kap. 22, 23 §§
kommunallagen. Beredningstvang i enlighet med kommunallagen rader.

Arvoden
Arvoden for fértroendevalda i beredningen utgar i enlighet med av fullmaktige
faststallt arvodesreglemente.

Budget

Beredningens budget avser att tdcka omkostnader for sammantraden samt
studiebesok. | budgeten ska det dven finnas medel for kunskapsinhdmtning i
anslutning till uppdragen.

Sammantridet
Beredningen bestammer sjalv formerna for sina egna sammantraden, vilket dven
innefattar om sammantradena halls digitalt.

Vid beredningens sammantraden ska sammantradesanteckningar féras. Dessa
signeras av motesordférande och en av beredningen utsedd justerare.
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Bilaga 1

Omradet regional utveckling beskrivs i den regionala strategin 2020-2030-
Vdsterbotten en attraktiv region dir olikheter skapar utvecklingskraft.

Vdsterbotten ska vara en levande plats och en cirkular plats, vilket har brutits
ned till tre inriktningar

- En sammanhallen region
- Jamlik och jamstalld inkludering
- Foregangare i omstallning

En LEVANDE plats

En CIRKULAR plats

Dessa inriktningar, som ska genomsyra allt arbete, binder sedan samman sex
olika prioriteringar med tillhérande delprioriteringar.
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Vésterbotten—  Visterbotten-  Visterbotten-  Visterbotten— Visterbotten—  Visterbotten -
en nytinkande enregionmed ennéra enregionmed  en hilso- en region rik
och smart platsbaserad tillginglig hallbara frimjande pa
region hallbar region livsmiljder att region kompetenser

néringslivs- bo, verka och

utveckling levai
1.1 Kapacitet for 2.1 Kapacitet for 3.1 Kapacitet for 4.1 Kapacitet for 5.1 Kapacitet for 6.1 Kapacitet for
samverkan och samverkan och samverkan och samverkan och samverkan och samverkan och
samhandling samhandling samhandling samhandling samhandling samhandling
1.2 Digitalisering och 2.2 Vaxande, starkare 3.2 Investeringar i 4.2 Utveckla och 5.2 Halsosamma 6.2 Likvardigt
nya lésningar foretag och nya hallbara forvalta naturarv och I d deltagande i arbets-

livskraftiga foretag transpartsystem livsmiljoer med en och samhallsliv,

aktiv fritid s3rskilt genom
utbildning
-3 Utveckling av 3.3 Hallbar mobilitet 4.3 Utveckla kultur 5.3 Halsosamma 63
innovationer och kufturary arbets- och Kompetensférsdrining
verksamhetsmiljGer i foretag och
verksamheter
3.4 Investeringar | 4.4 Hillbar 5.4 Trygg vird ach
digital infrastruktur konsumticn, inklusive social omsorg, sdrskilt
energianvindning fér barn, unga och

sirbara grupper

Vasterbotten — en attraktiv region dar olikheter skapar utvecklingskraft
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Genom de mal och prioriteringar som RUS innebar uppnas inte bara resultat i
enlighet med Agenda 2030-malen, utan mal och prioriteringar synkar aven med
EU:s fem prioriterade mal och den nationella strategin for regional utveckling
och bildar tillsammans med dem ett tydligt maltrad dar det framgar hur vi bidrar
till de 6vergripande malen. | samma maltrad aterfinns ocksa de agendor,
strategier, program mm som konkretiserar arbetet inordnade.
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RUS Vasterbotten Foregangare i omstalining
2020-2020

Vasterbotten—en J§ Vasterbotten—en § Visterbotten-en
region med hillbara | hilsofrimjande region rikpd
Ivsmiljoer att bo, region kompetenser
verka ochlevai

Vasterbotten-en § Visterbotten-en
region med nara tillginglig
platsbaserad region
hallbar naringslivs-
utveckling

Visterbotten—en
nytinkande och
SMart region
Prioritering 5 Prioritering 6

Prioritering 1 Prioritering 3

Prioritering 4

Prioritering 2

Kulturplan RV
Regional Folkhalsopol Strategi for
Regibnala biblioteksplan program kompetensforsor-
e A Regional RVs Regi jning | de)
-sakomrades- | Reg strategi for Lanstransport- handlingsplan far Regional Lansstrategi for
strategieroch - besdksnaringen  plan gron infrastrukeur funktionshinders- jamstalidhets
: handli'ngspianer | Regional Regional Regionalt LS egifor pol strategi integrering
i R i Iin a- trafikforsorjnings-  jEmstilldhets- Strategifor Lanzstrategifor
strategi tegi program integrering samisk halza integration
Med flera Med flera Medflera Medflera Medflera Med flera

verksamhetsplan

Regionala utvecklingsinsatser
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RUS blir ddrmed en bas for strategier, planer och finansiering inom det regionala
tillvaxtarbetet och EU:s sammanhallningspolitik, och utgangspunkten f6r hur vi
uppfyller malen.

Den &r det 6vergripande verktyget for lanets samlade utvecklingsarbete, och
fungerar som ett 6vergripande paraply med en gemensam och langsiktig vision,
medan de mal och prioriteringar som tagits fram pa Gvergripande niva och pa
lang sikt tillsammans med aktorer fran offentlig, privat och frivillig sektor kan
brytas ner och férdjupas i andra regionala strategier, handlingsprogram inom
tematiska omraden, kommunala strategier och planer samt anvéndas i
organisationers och myndigheters styrdokument och planer.

Darmed far vi bade en gemensam langsiktig vision med bred forankring, och
méjligheten till snabba korrigeringar inom enskilda omraden utifran de behov vi
kan mota.

= lanstransportplan

= Regionalt
trafikforsorjningsprogram

= Regionalt serviceprogram

= Regional digital agenda

= Regional innovationsstrategi

= Regional kulturplan

= Regional biblioteksplan

= Regional livsmedelsstrategi

= Regional elstrategi

= Kommunala oversiktsplaner

= Kommunala
bostadsforsériningsprogram

= Regionala klimat- och
energistrategier

= Strategier for
landsbygdsutveckling

= Regional jamstalldhetsstrategi

= etc
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