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Sammanfattning

Kunskapsnatverket for samisk halsa har tagit fram en strategi fér samisk halsa. Malet
med strategin &r att f& en hélso- och sjukvard som aktivt bidrar till en god och jamlik
halsa hos den samiska befolkningen. Strategin har varit utskickad pa remiss. Region
Vasterbotten staller sig positiv till en Svergripande strategi och till att man i strategin har
beskrivit prioriterade omraden.

Utskott for funktionshinder och samverkans forslag till beslut:

Halso- och sjukvardsnamnden férestar regionfullméktige att besluta:

Strategi for samisk halsa 2020-2030 faststalls.

Beslutsunderlag

= Sammanstalining remissvar bilaga1
¢ Sammanst&liining remissvar Bilaga 2
= Strategi fér samisk halsa 2020-2030. Slutlig version

Hélso- och sjukvardsndmndens beslut
Regionfullmaktige beslutar:

Strategi for samisk halsa 2020-2030 faststalls.
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1. Inledning

Sveriges nationella strategi for arbetet med de méanskliga réttigheterna syftar till att sakerstélla full
respekt for Sveriges internationella dtaganden om ménskliga rattigheter. | detta arbete ingar det
samiska folkets réttigheter, sisom dessa formuleras i FN:s deklaration om urfolkens réttigheter'.
Samerna erkdndes som ett urfolk av Sveriges riksdag ar 1977 och har sedan dess haft rétt till en
sarstillning i forhallande till majoritetsbefolkningen®. Med utgdngspunkt i bade urfolksdeklara-
tionen och barnkonventionen star det klart att denna sarstilining omfattar ratten till en kulturellt
hinsynstagande hilso- och sjukvérd. Till detta kommer hilso- och sjukvérdslagens och patientla-
gens skrivningar om malet med hilso- och sjukvérden - en god hilsa och en vard pa lika villkor for
hela befolkningen. Har omfattas naturligtvis ocksa det samiska folket.

Nér projektet Kunskapsnitverk for samisk halsa inleddes 2017 var det resultatet av flera ars sam-
verkan mellan regionerna Norrbotten, Vasterbotten, Jamtland Harjedalen och Dalarna, Sameting-
et, samiska organisationer och andra aktorer. Samarbetet tog sin utgangspunkt i samernas rétt till
en kulturanpassad vard, men ocksi i de identifierade kunskapsluckor och brister som hélso- och
sjukvarden har i relation till det samiska folket. Kunskapsnatverket for samisk hélsa har sedan dess
arbetat for att 6ka vardgivares kunskap om samiska patienters réttigheter och behov liksom fér att
stodja varden i utvecklingen av en kulturanpassad hélso- och sjukvard.

Arbetet for att skapa en hilso- och sjukvard som bidrar till god och jamlik hélsa fér samer har sale-
des inletts. Framgang kriver emellertid langsiktighet och en fortsatt stark samverkan, bade mellan
regionerna och med det samiska folket. Foreliggande strategi ar framtagen av Kunskapsnétverket
for samisk hélsa och syftar till att stodja regionerna i deras fortsatta arbete med samisk halsa.

Inom ramen fér Sveriges strategi for arbetet med de méanskliga rattigheterna har hittills inga atgar-
der foreslagits med potential att utveckla halso- och sjukvarden fér det samiska folket. Urfolks-
perspektiv, som knyter an till internationella 6verenskommelser, saknas i bade nationella och
regionala styrdokument fér vard och hélsa. Féreliggande Strategi for samisk hélsa kan ddrmed ses
bade som ett initiativ som knyter an till Sveriges arbete med de manskliga rattigheterna och som
ett forslag pa hur ett sddant arbete kan forverkliga det samiska folkets rétt till en god hilsa och
vard p4 lika villkor i hela Sverige. | detta sammanhang vore initiativ fran Socialstyrelsen, Sveriges
Kommuner och Landsting (SKL) och andra relevanta aktérer énskvart.

Kunskapsnitverket fér samisk hélsa uppmanar regioner att anta féreliggande Strategi for samisk
hilsa som sin egen strategi och inféra den i sin organisations styrande dokument.

Dairutover uppmanas regioner att:

* arbeta fér en langsiktig finansiering av genomférandet av Strategi for samisk hélsa i
respektive region

* verka for en nationell strategi for samisk hélsa

 arbetafér ett langsiktigt regionalt och statligt stod till Kunskapsnatverket fér samisk halsa.

'Skrivelse 2016/17:29. En strategi fér det nationella arbetet med manskliga réttigheter.
*Betéinkande 1976/77: KrU43. Med anledning av propositionen 1976/77:80 om insatser f6r samerna jimte motioner.



2. Vision

Vér vision dr en god och jamlik hilsa, liksom en vard pa lika villkor, for urfolket samerna enligt Hal-
so- och sjukvardslagen, Patientlagen, Minoritetslagen samt Urfolksdeklarationen. Detta innebér
en hélso- och sjukvard som aktivt tar hansyn till samisk kultur, sprak och den samiska patientens
behov och livsvillkor.

3. Mal

En kulturanpassad hélso- och sjukvard som aktivt bidrar till en god hélsa och en vard pa lika villkor
for det samiska folket i Sverige.

3.1 Delmal
1. Utbilda - H6jd kulturkompetens bland anstéllda inom hélso- och sjukvarden
. Utveckla - Nya arbetssitt och metoder for en sprak- och kulturanpassad hélso- och sjukvérd
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3. Synliggora - Samiska sprak och samisk kultur dr ndrvarande och synliga i hdlso- och sjukvarden
4. Bredda kunskapen - Samisk halsoforskning och kunskapsutveckling fér en jamlik hélsa framjas
5

. Realisera - Verka for ett nationellt kunskapscentrum for samisk halsa

3.1.1 Utbilda

Hojd kunskap om urfolksréttigheterna

En intern kunskapshéjning om internationell urfolksratt innebdr utbildningsinsatser fér politiker,
tjanstemannaledning, relevanta stabstédsfunktioner och hdlso- och sjukvéardspersonal. Detta kan
ocksa handla om att internt ta stallning for samers rattigheter och att aktivt tillimpa ett normkritiskt
eller dekoloniserande arbetssitt.

Héjd kulturkompetens i hilso- och sjukvarden

En strukturerad utbildningsplan for samverkande regioner bor tas fram for ékad samisk kultur-
kompetens. Behov finns av fortsatt samverkan med Samisk Nasjonal Kompetansetjeneste - psy-
kisk helsevern og rus (Sanks) for kunskaps- och erfarenhetsutbyte.

Ett strategiskt satt att hoja kompetensen ar att uppratta samverkan och dialog kopplat till de natio-
nella programomraden fér kunskapsstyrning som har sérskild betydelse fér samisk halsa. | férsta
hand giller det omradena akut vérd, barn och ungdomars halsa, psykisk hélsa samt aldres hélsa.

Utvecklat stéd fér kultursensitiva vardméten

Vardpersonal behéver utbildas i att stilla kultursensitiva fragor. Kultursensitiva fragor 6ppnar pa
ett naturligt sétt upp fér samtal om kulturella aspekter som kan ha betydelse fér individens hilsa
och médende.



3.1.2 Utveckla

En god och ndra vard

God och nira vard med utgangspunkten att organisera varden utifrdn befolkningens och patien-
ternas behov, behover inkludera dven det samiska folkets behov i det kommande arbetet. Det
kan handla om flexibla 6ppettider, digitala m&jligheter och kontaktmdjligheter, men dven om att
starka fortroende och trygghet genom samisk kulturforstaelse. Digitala I6sningar kan anpassas
efter samiska behov. Fér samer i renskétseln kan det underlitta att slippa resa till nirmaste vard-/
hdlsocentral och istallet fa triffa vardpersonalen via digital teknik.

Vid samverkan med kommunerna och andra parter efterstravas gemensamt ansvar for att det
samiska perspektivet ska finnas med.

Rekrytera, tillvarata och utveckla samisk kompetens

Planer behéver utarbetas for hur befintlig sprak- och kulturkompetens kan tillvaratas och utveck-
las fér att komma patienter och anhdriga till del. Ett forsta steg ar att stodja fortsatt utveckling av
de samiska kompetensnitverken som etablerats i respektive region.

Vid nyrekrytering inom prioriterade vardomraden bor behovet av samisk sprak- och kulturkompe-
tens dvervagas vid utlysning av tjanst.

Riktade insatser
Riktade insatser behdver goras i relation till sdrskilda grupper:

* Barn och unga - Barnkonventionen, urfolksdeklarationen och lagen om nationella minoriteter
innehaller bestimmelser angdende samiska barn och ungas ratt till sprak och kultur. Detta ar
sarskilt viktigt inom till exempel barnhalsovard, habilitering och pa ungdomsmottagningar,
dar arbetssatt som mojliggor sprak- och kulturanpassade vardméten behéver utvecklas.

 Psykisk ohilsa - Regionerna bér stédja och driva suicidférebyggande arbete bland samer.
Detta behdver ske i samverkan med det samiska civilsamhillet, kommunerna, Sanks,
brukarorganisationer och ideella organisationer.

* Renskdtares arbetsmilj - Det finns behov av 6kad kunskap i forsta hjdlpen bland personer
som verkar i viglost land, samt att stdrka vardens formdga till akut omhandertagande i
viglost land. Renskétselarbete kan leda till belastnings- och forslitningsskador varfér det
finns behov av férebyggande insatser riktade mot renskétargruppen.

* Samer utanfor renskatseln - Sarskilda atgarder bor genomféras for att uppratta dialog och
samverkan med den icke-renskdtande samiska befolkningen.

 Utsatta grupper - Slutligen ar det viktigt att uppmarksamma att samer, utéver att vara ett
urfolk, kan paverkas av andra diskrimineringsgrunder samt ha varierande socioekonomiska
forutsattningar. En sarskild utsatthet aterfinns bland samiska hbtg-personer, samer med
funktionsnedséttning samt samiska kvinnor och barn som lever med véld i familjen. Att bidra
till fungerande stodstrukturer for dessa grupper &r viktigt ur ett hélsofrdmjande perspektiv.



Starkt samisk delaktighet

Regionerna har i dagsldget samrad med samer. Utdver dessa kan andra former fér inflytande eta-
bleras for vard narmare medborgaren. Det kan ocksa handla om att samer ingar i referensgrupper
for utveckling av nya tekniker och arbetssatt.

Samisk delaktighet ar avgérande for att sakra relevanta prioriteringar i det fortsatta forbattringsar-
betet. De regionala samiska kompetensnitverken har en nyckelroll i detta.

3.1.3 Synliggéra

Riktlinjer fér att tillgodose behov att tala samiska i métet med hélso- och sjukvarden behéver tas
fram. Hélso- och sjukvarden ska arbeta vidare med att synliggéra den samiska narvaron i vantrum,
pa skyltar och i digitala forum.

3.1.4 Bredda kunskapen

Det finns brist pa epidemiologisk data och aktuell forskning. Fortsatt samisk hélsoforskning kravs
i ndra samarbete med det samiska folket och samiska organisationer. Samverkan med kommuner,
samt med samiska institutioner i andra nordiska lander &r av stor vikt.

3.1.5 Realisera

Det finns ett behov av ett nationellt kunskapscentrum fér samisk halsa som kan paketera och
implementera befintlig kunskap om samers hilsa, samt arbeta med metod- och tjansteutveckling
utifran vardens och den samiska befolkningens behov.

4. Prioriterade vardomraden

Strategi for samisk hélsa har sex prioriterade vardomraden: primérvard, vuxenpsykiatri, barn- och
ungdomspsykiatri, geriatrik, akut omhéndertagande i extrem glesbygd, samt férebyggande hélso-
vard med inriktning pa utsatta grupper.

Vid utvecklingsarbeten som rér dessa omraden ska urfolksperspektivet lyftas fram, tillsammans
med limpliga atgidrder. Detta kan till exempel bli aktuellt i insatser som rér tillgénglighet, e-hilsa,
suicidprevention, psykisk hilsa, folkhélsa eller upphandling.

5. Horisontella perspektiv

Strategi for samisk hélsa utgdr fran tre horisontella perspektiv:

1. Urfolksperspektivet: Samernas rattigheter enligt urfolksdeklarationen ska beaktas i allt arbete
som ror eller paverkar samernas hdlsa.

2. Det intersektionella perspektivet: Det ska alltid tas hdnsyn till att samerna dr en heterogen
grupp. Det finns skillnader i hdlsa och behov av vard hos samer beroende pa bland annat kén,
alder, funktionsférmaga och sexuell liggning.

3. Samisk delaktighet.



6. Forutsattningar for implementering

Implementeringen av Strategi for samisk hélsa forutsatter stod och engagemang fran ledande
funktioner pa alla nivaer, bade pa politisk och tjanstemannaniva. | dvergripande styrdokument for
varden bér urfolksperspektivet beaktas. En plan for langsiktig finansiering av genomférandet av
Strategi for samisk hélsa behdver upprittas.

Det dr nédvindigt att en ansvarig funktion som har samisk kulturkompetens utses i respektive
region, med uppdrag att arbeta for strategins genomférande. Dessutom krévs en dvergripande
funktion for att mojliggora ett effektivt samarbete mellan regionerna, Sametinget och de samiska
organisationerna.

Centralt fér strategins genomférande 4r Sametingets och de samiska organisationernas fortsatta
engagemang i samarbetet.

7. Uppfoljning

Strategi for samisk hélsa konkretiseras i regionala handlingsplaner som beskriver bade insatser
och hur dessa ska féljas upp. Handlingsplanerna ska ha ett tydligt fokus pa intersektionalitet och
barns rattigheter. Dessa handlingsplaner antas och féljs upp av respektive region. Kunskapsnét-
verket for samisk hélsa har i detta sammanhang en stédjande roll exempelvis att ta fram mallar fér
att arbetet ska ske likartat, kontrollera att uppfoljning gors, sprida goda exempel och identifiera
olikheter mellan regionerna.

Strategi for samisk hilsa revideras 2023 av Kunskapsnatverket fér samisk hélsa, samt ndr nya lagar
eller ny relevant forskning som ber&r samisk hélsa publiceras. Vasentliga férdndringar av Strate-

gi for samisk halsa ska férankras i Kunskapsnatverket for samisk hilsa, for att sakerstélla samisk
samverkan.

8. Bakgrund

8.1 Lagrum och styrande dokument

8.1.1 Folkrittsliga ataganden

Samernas juridiska status som urfolk erkdndes ar 1977 av Sveriges riksdag. Erkdnnandet innebar
en ritt fér samerna till kulturell sérbehandling®. Sedan 2011 erkédnns ocksa samerna som ett eget
folk i Sveriges grundlag®.

Sverige har undertecknat FN:s deklaration for urfolkens rattigheter®. Urfolksdeklarationen upp-
ger att samerna har rétt att vara delaktiga i utveckling och beslutsfattande kring insatser for det
egna folkets halsa och att det sd langt som mgjligt ska ske genom sina egna institutioner. Vidare
erkdnns samernas ritt till sin traditionella Iakekonst, samt rdtten att anvanda och bli forstadda pa
sitt eget sprak. Statens skyldighet att samrada och samarbeta med féretrddare fér samiska organi-
sationer inskarps.

*Betinkande 1976/77: KrU43. Med anledning av propositionen 1976/77:80 om insatser for samerna jimte motioner.
*Regeringsformen 1974:152, 1 kap. 25.

SUnited Nations Declaration on the Rights of Indigenous Peoples, 2007. Tillginglig:
https://undocs.org/A/RES/61/295 (Hamtad 2019-10-11)



Sverige har ocksa undertecknat Europaradets ramkonvention om skydd for nationella minorite-
terS. Har framkommer att staterna ska vidta limpliga atgarder for att framja fullstandig och effek-
tiv jamlikhet mellan nationella minoriteter och majoritetsbefolkningen. Sadana atgarder ska inte
betraktas som diskriminerande. Det allmidnna ska avhalla sig fran assimilerande metoder.

Sverige har vid flera tillfallen fatt internationell kritik for att inte i tillrdckligt hog grad tillgodose
samernas rattigheter. Paul Hunt, en av FN:s specialrapportorer i hdlsofragor, kritiserade ar 2007
Sverige for att inte ha beaktat samernas sérskilda status som urfolk i relation till halsa’. Hunt
rekommenderade att Sverige inrittar bade ett centrum fér samisk hélsoforskning och en samisk
vardinrattning. Vidare uppmanade han Sverige att fastsla en nationell hilsopolicy fér samer,
inklusive en nationell plan fér att trygga renskétares halsa och arbetsmiljo. Slutligen féreslog Hunt
utbildning om samisk kultur for vardpersonal samt ékad vardinformation pa samiska.

8.1.2 Nationella ataganden

Halso- och sjukvardslagen® och patientlagen® beskriver malet for hdlso- och sjukvarden som rétten
till en god hilsa och en vard pa lika villkor fér hela befolkningen. Regeringens forslag i utredning-
en om god och nira vard kan bidra till att méta den samiska patientens behov. Férhéllningssittet i
god och nira vard fokuserar pa patientens “individuella behov, forutsattningar och preferenser, sa
att hela hens livssituation kan beaktas"'® i métet med hélso- och sjukvarden.

Enligt lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak har samer rétt till inflytande i fragor som
berér dem™. Forvaltningsmyndigheter ska sarskilt framja barns och ungdomars méjligheter till in-
fiytande och det allmidnna har ett sarskilt ansvar att frimja barns utveckling av en kulturell identitet
och anvindning av det egna minoritetsspraket. Regionerna ska verka for att det finns tillgang till
personal med kunskaper i samiska ddr detta behovs.

Strategi for samisk hélsa tar stod i regeringens strategi for det nationella arbetet med manskliga
rittigheter dir det 6vergripande malet ar att sikerstalla full respekt for Sveriges internationella
dtaganden om minskliga réttigheter ddr bland annat urfolksdeklarationen lyfts fram™.

Den nationella folkhalsopolitiken tar sin utgangspunkt i att ojamlikhet i hilsa behver motverkas.
Det 6vergripande malet "att skapa samhilleliga forutsattningar for en god och jamlik hélsai hela

befolkningen och sluta de paverkbara halsoklyftorna inom en generation” dsyftar ocksa urfolket

samerna’.

| och med att barnkonventionen inkorporeras i nationell lagstiftning, tydliggérs och forstarks sa-
miska barns och ungdomars ritt till en kulturellt hansynstagande halso- och sjukvard™.

®Ramkonvention om skydd for nationella minoriteter. Strasbourg, 1995.
Tillginglig: https://www.regeringen.se/49c846/contentassets/02b946ed 1ee747a1a7bf4874fd8d3633/ramkonven-
tion-om-skydd-for-nationella-minoriteter (Hamtad 20192-10-11)

7 Hunt, Paul. The Sami. Report of the special rapporteur on the right of everyone to the enjoyment of the highest attainable stan-
dard of physical and mental health. Mission to Sweden, Human Rights Council FN, 2007.

85FS 2017:30. Hilso- och sjukvérdslag. Socialdepartementet.

SFS 2014:821. Patientlag. Socialdepartementet.

°50U 2019:29. God och nira vérd - Vird i samverkan, s. 29-30.

'15FS 2009:724. Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak. Kulturdepartementet.
2skrivelse 2016/17:29. En strategi fér det nationella arbetet med ménskliga rittigheter.
13Proposition 2017/18:249. God och jamlik hilsa - en utvecklad folkhalsopolitik, s. 30.

' Barnrattskommitténs allminna kommentar nr. 11, 2009. Barn som tillhér ursprungsbefolkningar och deras rattigheter enligt
konventionen.



8.1.3 Regional samverkan

Regionerna samverkar idag bland annat genom Kunskapsnatverk for samisk halsa. Kunskapsnét-
verket som finansieras av regionerna Norrbotten, Vasterbotten, Jimtland Harjedalen och Dalar-
na, bestar av en samordnande funktion, samt av regionala koordinatorer. For att sakra riktning,
relevans och delaktighet har Kunskapsnatverket for samisk hélsa en styrgrupp med representan-
ter fran respektive region, Sametinget och de samiska organisationerna. Kontinuerlig avstimning
gors med en politisk referensgrupp.

Sedan 2016 finns en 6verenskommelse Att samverka och handla for psykisk hélsa i Sapmi mellan
regionerna Norrbotten, Vasterbotten och Jamtland Harjedalen. Denna innebér att regionerna i
samverkan ska utveckla hidlso- och sjukvardens kompetens och utbud for att kunna erbjuda en
vard pa lika villkor fér samer med psykisk ohilsa, vilket 6verensstimmer med intentionen i denna
strategi.

8.2 Omvadrldsanalys och nulage

8.2.1 Sametinget

Sametinget inrédttade ar 2018 en namnd for hélsa, dldrefragor och idrott. Sedan starten har ndmn-
den haft ett ndra samarbete med Kunskapsnatverket fér samisk hélsa.

Sametinget har publicerat rapporten Kunskapssammanstéllning om samers psykosociala ohélsa
med ett flertal forslag pa hur den psykiska hilsan bland samer kan forbattras™. | rapporten rekom-
menderas ett centrum fér samisk hélsa, férebyggande hédlsoarbete i samverkan med det samiska
civilsamhallet, en hdjning av samisk sprak- och kulturkunskap i hdlso- och sjukvérden, samt samis-
ka behandlingsalternativ/enheter inom varden.

8.2.2 Samisk hilsoforskning

Den samiska hilsoforskningen ar relativt begransad i omfattning, men uppvisar samstimmiga
resultat.

I med. dr. Sven Hasslers studie framkommer att inga skillnader finns i forvdntad livslangd och
dodlighet mellan samer och den svenska majoritetsbefolkningen'®. Renskétande samer uppvisar
en ldgre risk for prostatacancer och malignt lymfom. Ingen skillnad i férekomst av akut hjartinfarkt,
men dodligheten dr hogre bland samiska kvinnor i jamférelse med samiska mén.

Sodra Lapplands Forskningsenhet har 2009 sammanstéllt befintlig kunskap om samernas halsa

i Samernas halsosituation — en kunskapséversikt". Av rapporten framgar att kunskapen om de
svenska samernas halsosituation ar bristfillig, samt att det finns ett stort behov av att underséka
en rad olika sjukdomstillstand bland samer, liksom hur dessa ar kopplade till olika riskfaktorer och
hur de forandras over tid.

YStoor, Petter. Kunskapssammanstalining om samers psykosociala ohdlsa. Sametinget, 2016.

'®Hassler, Sven. The health condition in the Sami population of Sweden, 1961-2002: Causes of death and incidences of cancer
and cardiovascular diseases. Umea Universitet, 2005.

Ys8dra Lapplands forskningsenhet. Samernas halsosituation — en kunskapséversikt. Sametinget, 2009.
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Suicidalitet bland samer har studerats av bland andra med.dr. Niclas Kaiser®. | sin avhandling
visar han pd en betydligt hogre férekomst av suicidala uttryck hos samiska renskétande mén och
kvinnor &n hos den majoritetssvenska referensgruppen, med undantag fér den allvarligaste gra-
den (sjilvmordsforsok). Ungefar dubbelt s&@ manga renskétande mén i dldrarna 18-29 ar rappor-
terar att de gjort upp sjalvmordsplaner jamfort med referensgruppen. Fér man i aldrarna 30-49 ar
ar denna skillnad nédstan tre gdnger sa stor.

Med. dr. Lotta Omma har undersékt hilsa och livsvillkor hos samiska skolbarn och unga vuxna™.
Hilften av respondenterna i studien har erfarenhet av etnisk diskriminering och siffran dr dnnu
hogre bland de unga renskétande samerna. Det framkommer ett starkt samband mellan upplevd
etnisk diskriminering, psykisk ohélsa och stress. Unga samers utsatthet bestar ocksa i att ofta
behova forklara sin kultur och férsvara sin existens som same. Samiska skolbarn rapporterar lagre
halsorelaterad livskvalitet jamfort med en normgrupp svenska skolbarn i samma alder.

Med. dr. Laila Daerga visar att renskatande samer har signifikant lagre fortroende fér hélso-och
sjukvérden jamfért med den évriga norrliandska befolkningen®. Det framkommer flera faktorer
som paverkar det laga fértroendet sdsom traumatiska handelser i historien, védrderingar om halsa
och ohilsa i den egna kulturen, upplevelser av att hélso- och sjukvardspersonalen har bristande
kulturkompetens och hilso-och sjukvérdens organisation. Studien visar ocksa att renskétsel ar
ett fysiskt krdvande arbete och i jimforelse med andra yrkeskategorier inom bygg-, industri- och
transportsektorn foreligger det hgre forekomst av muskuloskeletala symtom hos renskétande
man.

Fil. dr. Christina Ahrén har beskrivit de svarigheter som personer utan tillgang till samiska markd-
rer, som renar och samiskt sprak, kan ha bade i motet med andra samer och i sitt personliga identi-
tetsskapande?.

8.2.3 Resultat av Kunskapsnitverkets dialoger och webbenkit

Kunskapsnitverket genomférde under 2018 en digital enkatundersékning samt ett flertal dialoger
med samisk befolkning med syftet att tydliggéra samiska behov i relation till halso- och sjukvard.

De mest frekventa énskemal som framkommer ar 6kad kulturforstaelse, bra bemétande och god
tillginglighet. Det framhalls genomgéende som viktigt att personalen har:

* Kunskap om vad det innebér att leva i minoritet (minoritetsstress)
* Kunskap om samisk kultur, historia och livsvillkor
» Kunskap om renskétarens livsvillkor och férutsattningar

| enkiten framkommer dven att manga undviker att berdtta om sitt samiska ursprung, trots att
man tror att det har betydelse fér behandling och vard. Anmarkningsvart dr ocksa att hélften av
de renskétare som besvarat enkiten upplever sig illa behandlade av sjukvarden pa grund av sitt
ursprung. | dialoger har dven det upplevda utanférskapet bland samer utanfér renskétseln lyfts
som en svarighet.

®Kaiser, Niclas, Salander Renberg, Ellinor. Suicidal expressions among the Swedish reindeer herding Sami population.
Suicidology Online, nr. 3, 2012: 102-113.

®Omma, Lotta. Ung same i Sverige: livsvillkor, sjalvvardering och halsa. Umea Universitet, 2013.
*°Daerga, Laila. Att leva i tvd virldar - halsoaspekter bland renskétande samer. Umed universitet, 2017.
2! Ahrén, Christina. Ar jag en riktig same? En etnologisk studie av unga samers identitetsarbete. Umead universitet, 2008.
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