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KOMMUN Sammantradesdatum
LIKSJUON KOMMUVDNA 2019-12-02
Kostnamnden
§63 Dnr 265

Dagens drenden

Beslut
Kostnimnden faststiller upprittad drendelista.
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KOMMUN Sammantraddesdatum
LIKSJUON KOMMUVDNA 201 9'1 2'02
Kostndmnden
§ 64 Dnr 2019-000002
Information
Beslut

Kostnimnden tar del av informationerna.

Regionens begiran om kompensation for extra portionsproduktion ir inte
langre aktuell. Arendet avskrivs.

Arendebeskrivning

Regionen inkom med en skrivelse till Kostndmnden 2019-04-30 med en
begiran om kompensation for 6kade media- och avfallskostnader vid
lasarettskiket under perioden maj 2017 t o m juni 2019 pa grund av
ombyggnation av kommunens produktionskék. Den framtagna
merkostnaden under perioden beriiknades till 404 226 kronor for el, service
av utrustning samt det Skade matavfallet.

Det har diirefter framkommit att kommunen redan har kompenserat
Regionen for detta.

Verksamhetschef, Regionen meddelar att skrivelsen inte lingre ér aktuell
och att drendet dirfor avskrivs.

En rapport ges fran konferensen “Framtidens skolrestaurang 2019 - verktyg
for en skolrestaurang i framkant” som dgde rum 26-17 november i
Stockholm.

Enhetschef informerar om att konsult har anlitats fér genomlysning av
kostenheten avseende ekonomi och organisation.
Genomlysningen sker under forsta kvartalet 2020.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen
Regionstyrelsen
diariet@regionvasterbotten.se



LYCKSELE SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum
LIKSJUON KOMMUVDNA 2019-12-02
Kostnimnden
§ 65 Dnr 2019-000034
|

Internkontrollplan 2020

Beslut
Kostnimnden antar upprittad internkontrollplan for 2020.

Arendebeskrivning

Samtliga ndmnder ska enligt Lycksele kommuns internkontrollreglemente
(KF 2016-12-19 § 129) faststilla en internkontrollplan for innevarande &r.
Internkontrollplanen bygger pa den riskanalys som gjorts av nimndens

verksamhet.

De risker som bedéms som hoga (riskvirde 12) kommer l§pande att

aterrapporteras till nimnden for uppfljning av atgérder kopplade till risken.

Uppf6ljning av internkontrollplanen kommer att rapporteras i|samband med
verksambhetsberittelse per den 31 augusti och verksamhetsberittelse per den
31 december.

Internkontrollplan f6r 2020 har upprittats och redovisas.

Beslutsunderlag
Internkontrollplan 2020

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Regionstyrelsen
diariet@regionvasterbotten.se
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KOM MUN Sammantradesdatum
LIKSJUON KOMMUVDNA 2019-12-02
Kostnamnden
§ 66 Dnr 2019-000035

Verksamhetsplan 2020

Beslut
Kostndmnden antar upprittad verksamhetsplan for 2020.

Arendebeskrivning

Kostnimnden har antagit kommunfullmiktiges mal som sina egna och
utifrn dessa tagit fram en verksamhetsplan for 2020.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan 2020

Beslutet skickas till
Enhetschef
Kommunstyrelsen
Regionstyrelsen
diariet@regionvasterbotten.se
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KOMMUN Sammantradesdatum
LIKSJUON KOMMUVDNA 2019-12-02
Kostndgmnden
§ 67 Dnr 201

Redovisning av kostnamndens sjuktal

Beslut
Kostndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Enhetschef redovisar sjuktal for kostndmndens verksamheter |
januari-september. Sjuktalet for perioden var totalt 4,8 %. Sju
samma period ar 2018 var 7,9 %.

+——| LYCKSELE SAMMANTRADESPROTOKOLL

9-000009

perioden
ktalen for
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KOMMUN Sammantrédesdatum
LIKSJUON KOMMUVDNA 2019-12-02
Kostnidmnden
§ 68 Dnr 2019-000050

Uppsagning av avtal gemensam kostnamnd

Beslut

Avtal om samverkan i gemensam ndmnd for méltidsverksamhet, mellan
Lycksele kommun och Region Visterbotten, davarande Visterbottens léns
landsting, Dnr 2014-39, séigs upp senast 2019-12-31.

Bakgrund

Samverkansavtalet giller fr o m 2014-05-01 till 2016-12-31 med uppségning
senast tolv manader fore avtalstidens utgéng. Sker ingen uppségning &r
avtalet forlingt med fyra &r varje gang. Detta innebir att nu géllande avtal ar
forlangt till 2020-12-31.

Bedomning
Lycksele kommun har for avsikt att under 2020 utreda den

maltidsverksamhet som bedrivs i kommunen. Syftet med utredningen &r att
skapa en kostverksamhet som har en ekonomi och en organisation i balans.

For att astadkomma detta behéver kommunen se ver samtliga avtal och
dverenskommelser inom enheten. Samverkansavtalet med regionen,
davarande landstinget, &r ett av dessa avtal.

Bilagor
Avtal om samverkan i gemensam ndmnd for méltidsverksamhet,
dnr 2014-39

Beslutet skickas till

Enhetschef
Kommunstyrelsen
Regionstyrelsen
diariet@regionvasterbotten.se
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KOMMUN Sammantradesdatum
LIKSJUON KOMMUVDNA 2019-12-02
Kostndmnden
|
§69 Dnr 2019-000049

Uppsagning av hyresavtal lasarettskoket

Beslut

Hyresavtal mellan Lycksele kommun och Region Visterbotten, didvarande
Visterbottens lidns landsting, dnr 2008-208, sdgs upp senast 2019-12-31.

Arendebeskrivning

Hyresavtalet géller fr o m 2008-09-01 t o m 2023-08-31, med |uppséigning
senast nio manader fore avtalstidens utgéng. Sker ingen uppsigning ar
avtalet forldngt med fyra ar varje gang.

Bedomning

Lycksele kommun har for avsikt att under 2020 utreda den
maltidsverksamhet som bedrivs i kommunen. Syftet med utredningen r att
skapa en kostverksamhet som har en ekonomi och en organisation i balans.

For att &stadkomma detta behdver kommunen se 6ver samtliga avtal och
overenskommelser inom enheten. Hyresavtalet med regionen, davarande
landstinget, &r ett av dessa avtal.

Beslutsunderlag
Hyresavtal lokal, dnr 2008-208 (Servicendmnden)

Beslutet skickas till

Enhetschef
Kommunstyrelsen
Regionstyrelsen
diariet@regionvasterbotten.se
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KOMMUN Sammantradesdatum

LIKSJUON KOMMUVDNA 2019-12-02

Kostnamnden

§70 Dnr 2018-000028

Handlingsplan i syfte att I6sa kostnamndens
underskott - uppféljning

Beslut
Kostndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Kostndmnden beslutade 2018-11-21 § 65 att faststilla framtagen
handlingsplan for kostndmnden 2018-2019.

Pagaende och slutforda atgérder redovisas.

Beslutsunderlag
Handlingsplan, uppf6ljningsdokument 2019-11-20
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LYCKSELE SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(12)

. KOMMUN Sammantradesdatum
LIKSJUON KOMMUVDNA 2019-12-02
Kostnimnden
§ 71 Dnr 2019-000036

Sammantradesplan 2020

Beslut
Kostndgmnden faststéller upprattad sammantradesplan for ar 2020.

Arendebeskrivning

Ett forslag till sammantridesplan for ar 2020 har tagits fram utifran Lycksele
kommuns styrmodell:

Onsdag 19 februari (till KS 6 mars)

Eventuella verksamhetsforindringar 2020
Verksamhetsberittelse med ekonomiresultat per 31/12 2019
Uppfoljning internkontrollplan per 31/12 2019

Aterrapportering/redovisning av pdgdende och avslutade
investeringsprojekt 2019

Investeringsbehov 2021 med plan 2022-2023 (infor ramfordelning av Kf)
e Budgetbehov 2021 med plan 2022-2023 (infor ramfordelning av Kf)

Torsdag 9 april (till Regionen 15 april)
o Forslag till Budget

Onsdag 3 juni (till KS 8 maj)
e Ekonomiprognos per 30 april 2020 — gar direkt frin ekonomienheten till
KS, dterrapport till nimnd

Torsdag 3 september (till KS 4 september)
e Verksamhetsberittelse per 31 augusti med ekonomiprognos 2020
e Uppf6ljning av internkontrollplan 2020

o Aterrapportering/redovisning av pagdende och avslutade
investeringsprojekt 2020

e [nvesteringsbudget 2021 med plan 2022-2023 (infor ramférdelning av Kf)




LYCKSELE SAMMANTRADESPROTOKOLL ?5?12)

KOM MUN Sammantradesdatum
LIKSJUON KOMMUVDNA 2019-12-02
Kostnamnden
o Taxor 2021

Torsdag 26 november (till KS 30 oktober)
Verksamhetsplan 2021 (Beslutas av nimnd innan 2020 &rs utgang)

Internkontrollplan och riskanalys 2021 (Beslutas av nimnd innan 2020 ars
utgdng)
e Sammantrddesplan 2021

Beslutet skickas till
Enhetschef
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LYCKSELE
KOMMUN

Riskanalys for Kostenheten 2020

Omrade “u._o:::n_.mao risker — Riskviirde Riskhantering — planerade atgiirder for Ar handlingsplan Atgiirden ingar i
beskrivning att forebygga/begriinsa paverkan pa upprittad? verksamhetsplan
. verksamheten
g| 2|2
Effektiv organisation Ekonomi ej i balans 3 3 Uppréatta en tydlig handlingsplan fér ekonomi Ja
8. Verksamheter av och organisation i balans
hég kvalitet
Avvikelse
driftsbudget
Effektiv organisation Cheffledning haller inte 3 2 Uppratta en tydlig handlingsplan fér ekonomi Ja
7. Attraktiv och organisation i balans
arbetsgivare
Nmi
Sjuktal
7. Attraktiv Hog korttidsfranvaro 3 2 Folja handlingsplan for arbetsmiljo Ja
arbetsgivare Dalig tillgang pa vikarier Samarbete med bemanningsenheten
Sjuktal - Medarbetare haller inte Bemanna ratt — éveranstaliningar etc
- Okad psykosocial Samverkan med restaurangprogrammet
arbetsbelastning Samverkan med arbetsférmedlingen
Samverkan med arbetsmarknadsenheten
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LYCKSELE
KOMMUN

2. Trygga invanare: Matforgiftningar
Halsoskydd

Sarskilt bevaka rutin kring utlandsresor

_._:_dﬂm aﬁ:m:mmm:xo_._:o__uauﬂmaﬂm__mmaqm
- kok

- Folja upp och atgarda brister

Utbildning i livsmedelshygien till alla
- |medarbetare samt berdrda pedagoger.

Nej
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) LYCKSELE
KOMMUN

LIKSJUON KOMMUVDNA
bistdnd, andel
(Socialstyrelsen)
Namndspecifika

Verksamhetens aktiviteter for att na malen
Aktivitet

Genomforandeplan Ansvarig

Fylls i av verksamhet efter att :masmw_.ﬂ.m.mgm_.mm: beslutat om cmq_ﬁm..a:mﬂmu_m:

2. Trygga invanare

Verksamhetsplan i Verksamhetsberattelse
Indikator - Mal- Orsak till avvikelse

uppfyllelse

Kommuntvergripande K M T K M T K M T

Medborgarnas : - - - - - 64 73 69 58 70
upplevelse av trygghet

(néjd region index)

Brukarbeddmning - - - - - 25 - - 39 39 43

hemtjinst dldreomsorg

(offentlig regi) —

bemdotande, fortroende

och trygghet, andel (0J)

Invanare 0-19 ari - - 10,3 - - 96 - - - 9,2 9
ekonomiskt utsatta

hushall % (SCB)
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LYCKSELE
KOMMUN

LIKSJUON KOMMUVDNA

(néjd medborgare

index)

Medborgarnas syn pa 3 - - - - - 63 62 63 62 65
kulturverksamheten

(néjd medborgare

index)

Ungdomar 15-17 15 52 34 - - 34 - - - 23 28
lagforda for brott

antal/1000 inv.

(SCB/BRA)

Deltagartillfadllen 28 21 24 23 26 25 " - - 27 28
idrottsforeningar,

antal/inv 13-20 ar

(Riksidrottsforbundet)

Namndspecifika

Verksamhetens aktiviteter for att na malen
Aktivitet

Genomforandeplan Ansvarig

_“<__m i av verksamhet efter att :ua:am:xmg.m_mmr..mmm_nmmmﬁ_...: verksamhetsplan

4, Livslingt lirande

Verksamhetsplan i Verksamhetsherittelse
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Attraktivt samhille

5. Vixande niringsliv med fler i arbete

Verksamhetsplan

Indikator. Snitt  Mal-

i varde
riket

Kommunovergripande K M T K M T K M T

Verksamhetsberittelse
| Mal- Orsak till avvikelse

_” uppfyllelse

Medborgarnas syn pa - - - - - - 60 63 61 58 62
att hitta attraktivt

arbete (néjd region

index)

Foretagsklimat index - - 3 - - 2,97 - - 3,03

(Svenskt ndringsliv)

Tillvaxt och - - - - - 4 - - 7 - a4
sysselsattning hos

foretagare, placering i

lénet (Syna)

Antalet 81,2 826 819 815 823

férvarvsarbetande 20-
64 % (SCB)

81,9 - - - 80,1 82

Nyregistrerade - - 3,9 - - 43 - - 3,1 4,7 5
foretag/1000 invanare
(scB)

Egentlig verksamhet i - - 936 - - 93 - - - 832 85

kommunal regi, andel

Namndspecifika
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mWh/inv

(Energimyndigheten)

Hushallsavfall som - - - - - - - - - 40 30
samlas in for

materialatervinning

(KKIK)

NG6jd regionindex n - - - - - 55 57 56 53 57
bostader (néjd region

index)

Namndspecifika

Tallrikssvinn mat, 10 Att minska tallrikssvinnet med 10%
minskning
Kékssvinn, minskning 10 Att minska kokssvinnet med 10%
Ekologiska livsmedel, 15 20
andel inkdpspris

Narproducerade 2 2
livsmedel, andel

inkOpspris

Verksamhetens aktiviteter for att nd malen
Aktivitet

Genomforandeplan Ansvarig

Fylls i av verksamhet efter att namnden/styrelsen beslutat om ,\m?ww&.:mﬂmu“m:
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Verksamhetsplan | Verksamhetsberattelse
Indikator Mal- Orsak till avvikelse

| uppfyllelse

Kommunovergripande K M T K M T K M T

Fortroende for - - - - - - 45 43 44 48 50
kommunens politiker

och tjanstepersoner %

{néjd inflytande index)

Gott bemotande vid - - 82 - - - - - 83 85 85
kontakt med

kommunen, andel av

maxpodng (KKIK)

Servicemdtning av - - - = - - - - 72 70 75
kommunens

myndighetsutévning,

milj6 och hilsoskydd
(NKI -Insikt)

Brukarbeddmning 84 89 86 78 90 82 95 89 92 91 92
hemtjanst dldreomsorg

— helhetssyn % (0J)

Personalkontinuitet, 17 16 17 = - o 18 17 18 15 14

antalet personer som

en hemtjdnstmottagare

mdéter under 14 dagar,

medel (KKIK)

Kvalitetsaspekter LSS - - 64 - - - - - 80 83 81
grupp- och

serviceboende, andel %

av maxpoang (KKIK)




*ua1sQyuas Japun
SIQjwouas) “SujulBW JQ) JRIBASUR AY

06

06

ft
1)U ‘snyynis Japuny
eplou japue ‘qew poo

exyy12adspuweN

6ET

Hjw 128pngsBulialsanul
S| IANY

Lt

Hw Japuwieu
193pngsylp as|NIAnY

ot

6'LT

%
(11esan — ude souSoud)
sou3oud asjayIAny

86

£'56

9% |3puUespeulsoyonaN

V8

€18

6'9L

(3p>uajoxs) 1YY
LIOS B|OYS Ui paw
plou e el z ye whAo

06

618

g'st

7’68

L'88

588

6'88

(12349nj03S) |9pue
‘J0|0YS EleunWIWO)Y
uswweliSoidsaryA

(113 eBlioyag 6 Ye JaA3|]

08

L'

v'EL

(uauonyadsuijoys)
[apue Jeas ealjisod ‘Jaw
Siw eue| 1€ 3sn| aey Sef
es uajAu es Siw 108
191904e|0YS S e JaA3|3

(uauoiyadsuijoys)
apuelp| yao Buipranin
‘B|0)510) JEjUdeIp|EIO]

WNOAMWRON NONISATT

NOWAON
JTESIOAT ==

T




foi— LYCKSELE

nww\ KOMMUN

LIKSJUON KOMMUVDNA

God mat, andel ndjda 75 Matning pa Finnbacksskolan och
kunder, skola. Digital Tannbergsskolan
matning.

Verksamhetens aktiviteter for att nd malen*
Aktivitet

Genomforandeplan Ansvarig

Fylls i av verksamhet efter att namnden/styrelsen beslutat om verksamhetsplan



LYCKSELE
KOMMUN

LIKSJUON KOMMUVDNA

Handlingsplan

2018-11-20

Ansvarig Uppféljning
|
| Upprattande och | samband | Kostchef | Genomfort
aterredovisning av med : Internkontrollplan 2019 ar
| internkontroll enligt deldrsrapport | upprattad enligt
i internkontroll- och j internﬁontro!lEeglemente och
. reglemente &rsredovisning faststélld av ndamnd 2018-_1_1_.___ o
| Sékerstalla att | Manadsvis ' Kostchef | Genomfért
' kostnader och intdkter | avstamning | Sedan beslut om k&p av livsmedel
| hanteras korrekt ‘ | fr ansvar 69 till ansvar 68, har inga
i mellan de olika | fel upptackts. Nar delning av kok
| gors upphor risk for felkonteringar
LSHALL SEHL | Eneillanpgéi 0 69. Delning av kok :
A B = 7 __genomford maj manad.
Sakerstélla att rutiner | Manadsvis Kostchef i samrad med | Genomfart
for fakturering féljs ekonomienheten | Faktureringsrutiner anpassade
| med det nya lev.avtalet mellan
N | Kost, Utbildning och Sociala.
Den politiska " Infér 2019 Ekonomienheten | Genomfort
verksamheten ska 5 | Den politiska verksamheten
' sirredovisas pi eget |  kostnadsférs pa en egen
ansvar 5 | verksamhet. Infér 2020 finns
e i Pt b = O e i e o e, s B ST B S e [ budgetpost:
Kostnamnden ska ]I Arligen Kostchef | Genomfort
uppratta ;
verksamhetsplan med |
méatbara mal .
Aterrapportering av [ Vid Kostchef 31 augusti
internkontroll, | delarsrapport 31 december
maluppfyllelse och | och
ekonomi ska ske till : arsredovisning }
namnd, |
kommunstyrelse och i’
landsting ,
Kommunstyrelsen | Vid Kommunstyrelsen 31 augusti
utdvar sin uppsiktplikt | deldrsrapport 31 december
éver kostndmnden | och
| arsredovisning
Genomgang av L Infér 2019 Kostchef i samrad med Genomfort |
styrdokument, bland J kanslienheten ‘
annat attestordning s o e i e 4 s R I
Uppritta | Snarast Kommunchef Genomfort |

Overenskommelse om
prissattning mellan

Nytt leveransavtal 2019-01-01
mellan Kostndmnd som utférare
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i enheten kost och

| utbildning

2018-11-20

Upprétta
dverenskommelse om

. prissdttning mellan
enheten kost och

| VLL/SVO
(omfattning av

| portioner) e

| Dialogmdten halls

| mellan kost-och

| uthildningsverksamhet

|
|
_I_-Iantering

korttidsfranvaro — Avtal
och samrad

|

| Ledning och styrning

| Rekrytering och

! tillsdttning av kostchef
Introduktion och stéd

| till ny chef

Vld behov :

2018

Snarast

; Kbr}imunchef

Delvis geno_mfﬁrt

och Utbi!l:l_riingsnéiriiﬁd_som .
bestéllare |

Nytt leveransavtal 2019-01-01
mellan Kostndmnd som utférare
och Socialndmnd som bestillare.

| Avtal med RV saknas.

' 2"g"5nger/ér

Kommunchef/Adhiin'is'tr-a't_i; i
chef

| Administrativ chef,

| Kostchef och

| verksamhetschef for- och
| grundskola

| 2019-03-28 (avtal ped.maltider)
| 2019-11-12 (julledigheter,

husméten)

Genomfart
2019-09-10 (uppféljn.sommar-19)

specialkost, kostombud,

Genomfort

Hantering av korttidsfranvaro
ingar i Overenskommelse 2019-01-
01.

Dialogmdten férs |[6pande med
skola/forskola. !

| Administrativ chef

Genomfort ' - |
Ny chef 2019-03-18

Oversyn av
| organisering av
| kostverksamheten

2019

Arbetsmiljoatgarder |
Kartlaggning av orsaker |
Arbeta med
Medarbetarenkdtens
resultat

Ev konsultstod

2018-2019

Kostnamnden upb_drag till
Kommunchef

Delvis genomfort

Forslag till forandring nr 1 av
organisation klart 2019-05-01.
Med anledning av den stora
omfattningen pa verksamheten,
med manga arbetsplatser och

| anstéllda, pagar fortsatt Gversyn
| av organisering .

Kommunchef/Administrativ
chef

Genomfort

Genomford kartldggning av
arbetsmiljén:

- Analys av MAE:n fran hosten
2018

- RUS-samtalen (resultat- och
utvecklingssamtal), host-18 /var-
19

- Arbetsmdten med
medarbetarna, samt andra samtal
med medarbetare, hdst-18 och var
-19

- Risk- och konsekvensanalys .
“Férindring av Kostenheten”, |
april-maj 2019.




LYCKSELE

KOMMUN
LIKSJUON KOMMUVDNA 2018-11-20

Handlingsplaner

1. Handlingsplan fér det
systematiska arbetsmiljdarbetet —
SAM, klart 2019-08-09.

2. Forslag till Mal fér den
organisatoriska och sociala
arb'etsmiljén — OSA, klart 2019-08-
09.







