23 feb 2026

Motion: En starkt civilsamhallsstrategi —
for folkhalsa, gemenskap och
hallbar regional utveckling

VASTERBOTTEN

Civilsamhallet ar en av samhallets mest grundlaggande och barande strukturer. Det
utgdrs av féreningar, idéburna organisationer, studieférbund, trossamfund och
frivilliga initiativ som tillsammans bidrar till gemenskap, delaktighet och social
sammanhallning. | ett 1an som Vésterbotten, med stora geografiska avstand och stark
lokal férankring, &r civilsamhallets betydelse sarskilt stor.

Kristdemokraternas politik tar sin utgangspunkt i bland annat gemenskapens
betydelse. Civilsamhallet &r darfér enligt oss en nédvandig del av ett fungerande
samhalle. Ett Vasterbotten man vill bo, leva och verka i. Manga av de utmaningar
Region Vasterbotten star infér i dag — sdsom psykisk ohélsa, ofrivillig ensamhet,
social utsatthet och bristande folkhélsa — kan inte I6sas enbart genom offentliga
insatser. De kraver relationer, mening och sammanhang, nagot som civilsamhallet
ofta ar sarskilt val rustat att bidra med.

Samtidigt &r det tydligt att civilsamhéllet behéver politiskt stéd fér att kunna fortséatta
utvecklas och bidra till regionens gemensamma samhallsbygge.

En strategisk resurs for regional utveckling

Det offentliga skulle inte klara valfardsuppdraget utan det rika civilsamhélle som finns
i Vasterbotten. Inom folkbildning, idrott, socialt stdéd, kultur och integrationsarbete
utgor civilsamhallet ofta sjalva kittet. Enligt Volontarbyrans undersokningar ar
omkring 40 procent av befolkningen engagerad i féreningslivet i ndgon form.
Engagemanget aterfinns i alla aldersgrupper, dar manga unga ser féreningslivet som
ett satt att bygga natverk, utveckla kompetens och starka sina mojligheter pa
arbetsmarknaden. Foréldrar engagerar sig ofta genom sina barns fritidsaktiviteter,
och fér manga seniorer ar féreningslivet en viktig kalla till gemenskap.

Vi vill, precis som civilsamhallets rostbarare sjélva, att civilsamhallet i hégre grad ska
betraktas som sociala entreprendrer — aktbérer som genom engagemang, innovation
och lokalt ansvarstagande bidrar till samhallsutveckling, folkh&lsa och social
hallbarhet.

En kartlaggning fran 2017 visar att det finns omkring 6 000 féreningar i Véasterbottens
lan. Civilsamhallet bidrar darmed inte bara till social gemenskap utan ocksa till
platsutveckling, attraktivitet och framtidstro — faktorer som i sin tur kan paverka
inflyttning och regional utveckling. Civilsamhéllet &r dessutom en arbetsgivare och en
viktig aktér inom socialt féretagande och social innovation, omraden som véxer och
skapar nya arbetstillfallen. Vi i KD vill understryka att social tillvaxt ofta leder till
ekonomisk tillvaxt. Genom att starka civilsamhallets mdéjligheter att verka, bidrar
regionen till bade social och ekonomisk hallbarhet.



Vanligaste verksamhetsomradena

Intressebevakning; religids verksamhet

3801

Sport-, fritids- och ndjesverksamhet

| 1302

Fastighetsverksamhet

248

Konstnarlig och kulturell verksamhet samt underhallningsverksamhet
215

Oppna sociala insatser

125

Finansiella tjanster utom férsakring och pensionsfondsverksamhet

108

(Lavin, 2018)

Vi ser ett behov av en operativ civilsamhallessamordnare

Mot bakgrund av civilsamhallets betydelse och de utmaningar som identifierats vill vi i
Kristdemokraterna lyfta civilsamhallet som ett strategiskt prioriterat omrade inom
Region Vasterbotten. Vi foreslar att en civilsamhéllessamordnare tillsatts. Uppdraget
for denne, bér bland annat omfatta att:

» Uppratthalla dialog med civilsamhallet i hela lanet och sarskilt beakta mindre
organisationers forutsattningar

» Bidra till 6kad kunskap inom regionen kring civilsamhaéllets villkor, utmaningar
och méjligheter

« Stddja utvecklingen av langsiktiga samverkansformer

« Underlatta tillgang till extern finansiering, exempelvis EU-medel

« Starka civilsamhaéllets roll inom folkhalsoarbete, kultur, social hallbarhet och
beredskapsarbete

o Samtidigt sakerstélla att civilsamhallets sjalvstandighet och idéburna karaktar
respekteras och bevaras

Funktionen behdver inte nédvéandigtvis vara en heltidstjanst, men uppdraget ska vara
tydligt och férankrat bade gentemot civilsamhallets aktrer och regionorganisationen.



Vad sager statistiken?

Pa initiativ av Samforma genomférde Region Vasterbotten 2018 en kartlaggning av
Vasterbottens civilsamhalle. Kartlaggningen pavisade vilken omfattning sektorn har i
lanet.

Antal organisationer var da 7181. Detta motsvarade 3% av Sveriges 238 000
organisationer, vilket innebar en hdgre andel &n Vasterbottens befolkningsandel.
Fordelningen av antal organisationer utgjordes av bland annat 86% ideella
foreningar, 9% ekonomiska féreningar samt 1% registrerade trossamfund.
Civilsamhallet i Vasterbotten hade vid tillfallet 19 559 anstéllda (inkl. fast anstallda,
visstidsanstallda, timanstallda m.fl.). 51 % var kvinnor, 49% man och 9% hade
utlandsk bakgrund.

7181 organisationer i Vasterbotten (3% av Sveriges
238 000 organisationer, vilket ar mer d@n
befolkningsandelen)

m Ekonomiska
foreningar 9%

o Ideella féreningar
86%
Registrerade
trossamfund 1%

m Ovriga stifstelser
och fonder 5%

(Lavin, 2018)

Sektorn uppvisade intékter pa 10,1 miljarder, dar 82 % kom fran ekonomiska
foreningar och 10 % fran ideella féreningar. Vi efters6ker en ny, aktualiserad
kartlaggning likt denna.

Utmaningar och behov av en starkt struktur

Trots civilsamhéllets stora betydelse ar férutséttningarna for samverkan mellan
regionen och civilsamhallets aktorer ofta obefintliga eller atminstone otydliga.
Kontaktytorna kan vara personberoende och manga organisationer upplever att det
ar svart att hitta ratt ingang till regionen. Det finns sedan 2024 en avsiktsforklaring
mellan regionen och civilsamhallet. Denna éar ett viktigt steg framéat. Samtidigt
konstaterar flera civilsamhéallesaktorer att 6verenskommelsen huvudsakligen tagits
fram pa tjanstepersonsniva. Kristdemokraterna menar att ett langsiktigt och hallbart
partnerskap mellan regionen och civilsamhallet &ven behdver en tydligare politisk
férankring.

Organisationen Samforma utgér en viktig plattform for dialog och samverkan.
Samtidigt framkommer att sérskilt mindre féreningar har svart att delta i strukturer dar
moten och arbete sker, da de ofta dger rum under kontorstid. Stora organisationer
som idrottsrérelsen, R6da Korset, Rddda Barnen och PRO har ofta béttre
organisatoriska férutsattningar att delta, medan mindre ideella aktorer riskerar att
hamna utanfor. Att uppdrag i exempelvis Samformas styrelse idag sker utan arvode



kan ytterligare férsvara fér mindre organisationer att engagera sig, sarskilt nar
deltagandet innebar att behdva ta ledigt fran arbete.

Vi anser att civilsamhallets bredd maste varnas. De sma féreningarna star nara
manniskor i lokalsamhallet och har darfor sarskilt stor betydelse fér social
sammanhallning och lokal utveckling. | det sammanhanget spelar tillgangen pa
organisationsbidrag och andra liknande bidrag, som inte &r prestationsbaserade, en
viktig roll, enligt SOU 2016:13, "Palett for ett starkt civilsamhalle”.

Erfarenheter fran andra regioner

| flera regioner har civilsamhallet redan fatt en tydligare strategisk roll. Exempelvis
har Region Varmland etablerat ett rad for idéburna organisationer dar politiker,
tjianstepersoner och civilsamhallets féretradare moéts i strukturerad dialog.

| andra regioner har samarbeten utvecklats genom idéburna offentliga partnerskap
(IOP), vilket skapar langsiktiga och stabila samverkansformer. Region Norrbotten har
dessutom resurssatt sitt civilsamhallesarbete med cirka 2,6 miljoner kronor arligen.

Vi i KD menar att Region Vésterbotten bdr analysera och inspireras av dessa
exempel, samtidigt som arbetet maste utga fran de specifika samhallsutmaningar och
fOrutsattningar som finns hér i Vasterbotten. Losningar kan inte kopieras rakt av, utan
maste anpassas till regionala behov. Men:

Exempel pa god praxis: Kultur pa recept i Region Norrbotten

Ett tydligt exempel pa hur civilsamhalle, kultursektor och halso- och sjukvard kan
samverka framgangsrikt ar satsningen "Kultur pa recept” i Region Norrbotten. Déar har
personer med mild till mattlig psykisk ohalsa, eller langvarig smarta erbjudits
kulturaktiviteter som en del av sin rehabilitering, i samarbete med civilsamhallets
kulturaktorer. Erfarenheterna fran Norrbotten visar pa positiva effekter likt forbattrat
psykiskt valbefinnande, minskad isolering och 6kad kansla av mening och
sammanhang. Fér manga deltagare har kulturinsatserna fungerat som ett steg
tillbaka till social delaktighet, studier eller arbetsliv.

Kultur pa recept illustrerar pa ett konkret satt hur civilsamhallets resurser kan bidra till
battre folkhdlsa och mer hallbara vard- och omsorgsinsatser. Det visar ocksa att
regionen, genom ratt organisering, kan dra nytta av civilsamhallets kompetens utan
att styra eller begrénsa dess sjalvstandighet. Kristdemokraterna menar att Region
Vasterbotten har goda férutséattningar att utveckla liknande samverkansmodeller,
men att detta kraver en tydligare samverkan.

Civilsamhallet i beredskaps- och krisarbete

Beredskapsfragor har blivit allt viktigare i takt med féréandrade
sakerhetsforutsattningar, pandemier och andra faktorer. Civilsamhallet har gang pa
gang visat sin férmaga att snabbt mobilisera resurser, na utsatta grupper och skapa
trygghet vid kris. Vi kristdemokrater ser stora majligheter till férdjupat samarbete
mellan regionen och civilsamhallet &ven inom beredskapsomradet. Ett starkare och
mer strukturerat partnerskap kan bidra till 6kad robusthet och stérkt krisberedskap —
i hela lanet.



Mojligheter kopplade till extern finansiering

EU satsar betydande resurser — 8.6 miljarder euro, pa kultur, civilsamhalle och social
innovation. Vi ser att Region Vasterbotten riskerar att ga miste om viktiga
utvecklingsmoéjligheter om det saknas tydliga strukturer och samordning fOr att
tillvarata dessa finansieringsmoéjligheter. En strategisk funktion, likt en operativ
civilsamhallessamordnare, skulle kunna bidra till att regionen battre tar del av extern
finansiering.

Ett starkt civilsamhalle starker Vasterbotten

Ett starkt civilsamhélle bidrar till battre folkhalsa, 6kad trygghet, starkare
lokalsamhallen och ett mer attraktivt |an. Civilsamhallet skapar métesplatser dar
manniskor far mojlighet att vaxa, bidra och kdnna samhdérighet. Kristdemokraterna vill
ta ett Iangsiktigt ansvar for civilsamhallets fortsatta villkor, liksom dess méjligheter att
bidra till regional utveckling. Genom tydligare strukturer och stérkt samverkan kan
Region Vasterbotten gbra sin del for att battre ta tillvara civilsamhéllets kraft — till
nytta for bade manniskor och samhaélle.

Mot bakgrund av ovanstaende, yrkar Kristdemokraterna:

» att ge regionala utvecklingsndmnden i uppdrag att utse en operativ
civilsamhallessamordnare i Region Véasterbotten

o att civilsamhéllssamordnare ges i uppdrag att samordna och utveckla
regionens samverkan gentemot civilsamhallet och idéburna aktorer

o att starka regionens samverkan med, och stdd till, civilsamhéllet i hela lanet

o att mgjligheterna till utvecklad samverkan mellan region och civilsamhalle
inom folkhélsoframjande, beredskapsrelaterade och sociala insatser beaktas

o att en ny, aktualiserad kartlaggning 6ver lanets civilsamhalle tas fram
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