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Vård- och omsorgscollege i Västerbotten 

I Sverige finns 22 regionala Vård- och omsorgscollege med ca 100 tillhörande lokala 
VO-College, i Västerbotten har vi tre lokala VO-College. Här samverkar arbetsgivare, 
utbildningsanordnare och fackliga organisationer nära varandra för en hållbar och 
lyckad kompetensförsörjning i vård och omsorg.  
 
Det gemensamma arbetet inom Vård och omsorgscollege syftar till att utbildningen ska 
leda till jobb och möjligheter till vidare studier, borgar för kvalitet och status, ett 
gemensamt synsätt och för att elever och medarbetare ska ha förutsättningar att göra 
ett bra jobb, utvecklas och vara delaktiga.  
 
Västerbotten har ingått i VO-College sedan 2009. I Vård och omsorgscollege 
Västerbotten finns representanter för Region Västerbotten samt kommunernas 
socialtjänst och utbildning. VO-College arbetar för en kvalitetssäkrad utbildning som 
motsvarar branschens behov både till innehåll och upplägg.  
 
VO-College har i samverkan utarbetat beprövade metoder för olika sätt att 
kompetensförsörja vården och omsorgen utifrån rådande situation, exempelvis har 
konceptet för språkutveckling på arbetsplats tagits fram och spridits genom utbildning 
av språkombud och nätverk i hela landet.  
 
I Västerbotten jobbar vi för att sprida språkombudskonceptet till fler kommuner i länet. 
Genom att processledaren kan utbilda språkombud finns möjlighet även för den lilla 
kommunen och den som saknar egen språkombudsutbildare att ta del av konceptet för 
språkutveckling på arbetsplatsen.  
 
På nationell nivå genomförs återkommande samtal och samarbeten med 
Socialstyrelsen, Skolverket och MYH på så sätt får Vo-colleges erfarenheter och arbete 
ofta genomslag i de beslut som tas kring vårdutbildningars innehåll och omfattning 
vilket sedan avspeglat sig i exempelvis skyddad yrkestitel, nationellt likvärdiga 
kursplaner för YH-utbildningar, språkkrav mm. Som regional och lokal aktör har vi via 
dessa kanaler möjlighet att påverka de beslut som tas av regering och riksdag och 
därefter genomförs via olika myndigheter.   
 
Som ett verktyg för kompetensförsörjning har vi i Västerbotten under de senaste 5 åren 
använt en digital plattform för praktiksamordning, praktikplatsen.se.  
Syftet med ett digitalt arbetssätt är att skapa en väg in för den som har behov av 
praktikplats, likvärdig tillgång till praktikplatser för elever/praktikanter, möjlighet för 
arbetsplatser att synas/ marknadsföra sig samt en tydlig struktur för 
praktiksamordningen i hela länet. Kontinuerlig uppföljning sker enligt Vård- och 
omsorgscollege rutiner. 
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En regional processledare samordnar arbetet med det regionala och lokala arbetet 
inom VO-College i Västerbotten samt fungerar även som regional administratör för den 
digitala plattformen för praktiksamordning.  
 
För att fortsätta vara en del av VO-College krävs en återcertifiering vart femte år, 
Västerbottens pågående certifiering sträcker sig till och med 2026-12-31. För att 
återcertifieringen ska kunna startas upp krävs nu beslut kring finansiering och fortsatt 
medverkan i Vo-College samt fortsatt gemensam digital praktiksamordning.  
 
Inför start av återcertifieringsprocessen behöver vi beslut som visar på viljan att 
finansiera medlemskap i VO-College samt tillgång till verktyget praktikplatsen.se genom 
samverkan med Göteborgsregionen som äger och driftar detta. 
 
Parallella pågående processer inom området 
 
Språkkrav i äldreomsorgen 
 
Regeringen har under flera år arbetat med att definiera och lagstadga kring språkkrav i 
äldreomsorgen med syftet att säkra kvaliteten på vården och omsorgen. Just nu ligger 
en lagrådsremiss som föreslår en ändring i socialtjänstlagen (2025:400) som innebär 
att det i lagen införs en skyldighet för socialnämnden och för den som bedriver 
yrkesmässig enskild verksamhet att arbeta för att personal i äldreomsorgen har en 
kunskapsnivå i svenska språket som är relevant för att genomföra insatser enligt lagen. 
Vidare införs ett bemyndigande för regeringen att meddela föreskrifter om den 
kunskapsnivå i svenska språket som är relevant för att genomföra sådana insatser. 
Lagändringen föreslås träda i kraft den 1 juli 2026.  
 
Denna lagändring ställer krav på att arbetsgivarna arbetar aktivt med att möjliggöra 
både individuell språkinlärning och språkutvecklande arbetssätt, genom att arbeta 
utifrån VO-Colleges metoder har vi redan ha påbörjat en del av detta arbete, ett arbete 
som inte får avstanna utan snarare behöver fortsätta utvecklas ute på arbetsplatserna.  
 
Genom samverkan kan vi nå en länsövergripande utveckling i positiv riktning och på så 
sätt skapa bättre möjligheter för kompetensförsörjning inom vård och omsorg av äldre.   

 

VISION VO-College Västerbotten 

Tillsammans skapar vi möjligheter att anställa grundutbildad personal i alla 
verksamheter inom stöd, vård och omsorg i Västerbotten 

Varje arbetsgivare tillvaratar den kompetens som finns och möjliggör vägar vidare inom 
yrket med nya befattningar och tydliga yrkesroller 

Tillsammans garanterar vi att utbildningen är kvalitetssäkrad och attraktiv för framtidens 
medarbetare inom vård och omsorg, både ungdomar och vuxna, i Västerbotten 

 

Mål vi arbetar mot under certifieringsperioden 2022-2026 i Västerbotten 
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Kommun Beslutsinstans Beslutsdatum Beslutsformulering 
Diariefört 
RUN 90-2026

Bjurholm Kommunfullmäktige 2026-06-08

Kommunfullmäktige beslutar att årligen finansiera sin andel av kostnaden för Vård- 
och omsorgscollege i Västerbotten och Praktikplatsen.se under perioden 2027–2031. 2026-06-11

Dorotea Kommunstyrelsen 2026-26-15

Dorotea kommun deltar fortsatt i återcertifieringen och vård- och stödutskottets verksamheter 
finansierar Doroteas andel av kostnaden. Kostnaden för 2026 är 7732 kr med årlig uppräkning 
under 2027-2031. 2026-08-03

Lycksele Kommunfullmäktige 2026-06-09

Lycksele kommun finansierar årligen sin andel av kostnaden för Vård- och omsorgscollege i 

Västerbotten och Praktikplatsen.se under perioden 20272031. 2026-06-11

Malå Kommunstyrelsen 2026-06-09

Malå kommun finansierar årligen sin andel av kostnaden för vård- och omsorgscollege i 

Västerbotten samt praktikplatsen.se under perioden 2027 - 2031. 2026-06-16

Nordmaling Kommunfullmäktige 2026-06-15

Årligen finansiera Nordmalings kommuns andel av kostnaden för Vård- och omsorgscollege 

i Västerbotten och Praktikplatsen.se under perioden 2027 2031. 2026-06-18

Norsjö Kommunstyrelsen 2026-06-09

Norsjö kommun finansierar årligen sin andel av kostnaden för vård- och omsorgscollege i 

Västerbotten och Praktikplatsen.se under perioden 2027-2031. 2026-06-17

Robertsfors Kommunstyrelsen 2026-06-01

Kommunstyrelsen beslutar att årligen finansiera sin andel av kostnaden för Vård- och 

omsorgscollege i Västerbotten och Praktikplatsen.se under perioden 2027–2031. 2026-06-30

Skellefteå Kommunstyrelsen Inväntar beslut från KS, inför beslut i RF i sept

Storuman

Kommunfullmäktige 2026-06-09

Kommunfullmäktige beslutar att medge att Storumans kommun årligen finansierar sin 

andel av kostnaden för Vård- och omsorgscollege i Västerbotten och Praktikplatsen.se 

under perioden 2027–2031. 2026-06-17

Sorsele Kommunstyrelsen 2026-06-16 Kommunstyrelsen beslutar Att enligt rekommendation från primärkommunala 

delegationen återcertifiera vård- och omsorgscollage samt praktikplatsen.se för 

tidsperioden 2027 till och med 2031 i Sorsele kommun. 2026-06-30

Umeå Kommunfullmäktige 2026-06-15

Kommunfullmäktige beslutar att Umeå kommun årligen finansierar sin andel av kostnaden 

för vård- 

och omsorgscollege i Västerbotten och Praktikplatsen.se under perioden 2027–2031 enligt 

bilaga, samt 

att vård- och omsorgscollege ges i uppdrag att inför kommande 

certifieringsperiod se över och föreslå en ändamålsenlig samverkans- 

och styrstruktur där mål, mandat och beslutsnivåer tydliggörs. 2026-06-30



Vilhelmina Kommunfullmäktige 2026-06-25

Kommunfullmäktige besutar att årligen finansiera sin andel av kostnaden för vård- och 

omsorgscollege i Västerbotten och Praktikplatsen.se unde rperioden 2027-2031 2026-06-30

Vindeln Kommunstyrelsen 2026-06-02

Kommunstyrelsen beslutar att mellan åren 2027–2031 finansiera kommunens andel för 

Vård och omsorgscollege och Praktikplatsen.se. 2026-06-18

Vännäs Kommunfullmäktige 2026-06-29

Vännäs kommun finansierar årligen kommunens andel av kostnaden för vård- och 

omsorgscollege och praktikplatsen.se under perioden 2027-2031. Internt fördelas 

kostnaderna mellan vård- och omsorgsförvaltningen och Liljaskolan inom befintliga ramar. 

Ingen ytterligare medelhänvisning behövs därför. 2026-08-03

Åsele Kommunstyrelsen Beslut ej inkommet

Region Västerbotten HSN 2026-06-17

Hälso-och sjukvårdsnämnden beslutar att säkerställa en långsiktig, hållbar och jämlik 

finansiering genom att finansiera en tredjedel av kostnaden för Vård och omsorgscollege i 

Västerbotten och Praktikplatsen.se årligen under perioden 1 januari 2027 till och med den 

31 december 2031. 2026-06-29

Förslag till beslut
Kommunfullmäktige/kommunstyrelsen beslutar att årligen finansiera sin andel av 
kostnaden för Vård- och omsorgscollege i Västerbotten och Praktikplatsen.se under 
perioden 2027–2031. 


	Vård- och omsorgscollege i Västerbotten

