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Projektnamn: Remote Campus
Projektadgare: STIFTELSEN SKELLEFTEA UNIVERSITIES ALLIANCE
RUS prioriterad omrade: Prioritering 6: Vasterbotten - en region rik pa
kompetenser
RUS delprioritering: 6.1 Kapacitet for samverkan och samhandling
Berérda lan Vasterbotten
Berorda kommuner Skelleftea
Sokt belopp: 1783952 kr
Sokt projektkostnad: 12 247 636 kr
Projektperiod: 2026-08-03 - 2029-06-30

Sammanfattande beskrivning till Projektbanken

Remote Campus syftar till att starka tillgangen till utbildning och kompetensutveckling i
en gles geografisk region. | Vasterbotten studerar manga pa distans, men saknar lokala
studiemiljoer, stodstrukturer och tydliga vigar mellan olika utbildningsnivaer. Det gér
studier svarare att genomfora och utbildningssystemet svart att 6verblicka.

Projektet ska utveckla en modell for en stodjande larmiljé pa Campus Skelleftea dar
distansstudier kan kombineras med lokal studiemiljd, vagledning och studiestdd. Projektet
ska ocksa utveckla verktyg som synliggor utbildningsvagar mellan vuxenutbildning,
yrkeshdgskola och hogre utbildning samt en modell for att identifiera och certifiera
generella kompetenser (Meta Skills).

Malet ar att skapa strukturer som stirker tillgangen till utbildning och bidrar till en mer
sammanhallen kompetensférsorjning i regionen.

Forslag till beslut

STIFTELSEN SKELLEFTEA UNIVERSITIES ALLIANCE beviljas 1 783 952 kr, dock hogst
14,57 % av godkadnda kostnader uppgaende till 12 247 636 kr for projektet Remote
Campus for projektperioden 2026-08-03-2029-06-30. Beslutet har fattats med stéd av
forordning (2003:596) om bidrag for projektverksamhet inom den regionala
tillvaxtpolitiken. Medel disponeras ur anslaget 1:1.

REGION VASTERBOTTEN beviljar stéd av féljande skal:

Projektet uppfyller kraven faststillda i Region Vasterbottens Agenda for hallbar
finansiering och bidrar i hog grad till de prioritetshdjande aspekterna Sammanhallen
region och Hallbar regional tillvaxt.

Projektet foljer intentionerna i RUS prioritering 6: Vasterbotten - en region rik pa
kompetenser och delprioritering 6.1 Kapacitet for samverkan och samhandling.
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Beddmda resultat och konsekvenser

Urvalskriterier och prioriteringar

I nedanstaende tva tabeller framgar hur projektet uppfyller Region Visterbottens krav och
prioritetshojande aspekter faststillda i Agenda for hallbar regional finansiering.

KRAV faststillda i Agenda for hallbar regional finansiering Nej Ja
Projektet dr avgransad fran den sékandes ordinarie verksamhet i fraga om X
tid, ekonomi och arbetsinsats

Projektet har en projektlogik som visar vilka problem ska |6sas, vad ska X
uppnas, genom vilka atgarder projektets mal uppnas och med vilka resurser

detta gors

Jamstalldhet ar integrerad i projektet X
Mangfald inklusive integration och andra sociala aspekter ar integrerad i X
projektet

Ekologisk hallbarhet ar integrerad i projektet X
Ekonomisk hallbarhet ar integrerad i projektet X
PRIORITETSHOJANDE ASPEKTER Inte I lag Delvis | | hog I mycket
faststéllda i Agenda for hallbar finansiering alls grad grad hog grad
Projektet bidrar till att Vasterbotten ar en X

sammanhallen region

Projektet bidrar till hallbar regional tillvaxt X

Proiokiothi W oositiva hallbar! ol
. . ek cftar £l
I . S llard . :
smstalldhet mdngfald inklusive .
I ol ol : b eilics och klisaat.
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Sammanfattande bedémning

Projektet uppfyller kraven faststillda i Region Vasterbottens Agenda for hallbar
finansiering och bidrar i hog grad till de prioritetshéjande aspekterna Sammanhallen
region och Hallbar regional tillvaxt.

Projektet foljer intentionerna i RUS prioritering 6: Vasterbotten - en region rik pa
kompetenser och delprioritering 6.1 Kapacitet for samverkan och samhandling.

Projektlogik

Projektet Remote Campus har en godkind projektlogik eftersom det utgar fran tydligt
identifierade problem i form av bristande tillgang till utbildning, studiemiljéer och
stodstrukturer i en gles geografisk region. De planerade aktiviteterna - sdsom att etablera
campusbaserade distanslarmilj6er, utveckla samordnade stodstrukturer och synliggéra
utbildningsvagar - ar direkt kopplade till dessa problem. Projektets prestationer leder pa
kort sikt till forstarkt samverkan, forbattrade arbetssatt och battre forutsattningar for
utbildningsaktorer och studerande. Pa langre sikt bidrar detta till mer hallbara
utbildningsformer, starkt kompetensforsorjning och 6kad mojlighet for fler att genomféra
studier utan att behdva lamna regionen.

Hallbarhetsintegrering

Projektet har en godkédnd hallbarhetsintegrering eftersom hallbarhet ar inbyggd i bade
mal, arbetssatt och forvintade effekter, snarare dn behandlad som ett sidospar. Den
sociala hallbarheten stirks genom att fler far likvardig tillgang till utbildning och
studiestdd oavsett bostadsort, vilket bidrar till inkludering och minskade geografiska
skillnader. Projektet framjar langsiktiga strukturer for samverkan mellan
utbildningsaktérer, kommuner och andra relevanta parter, vilket skapar hallbara
relationer dven efter projekttidens slut. Miljomassig hallbarhet beaktas genom att
distansbaserade studieldsningar minskar behovet av resor och darmed klimatpaverkan.
Projektets fokus pa ateranvandbara arbetssitt, gemensamma resurser och digitala
l6sningar starker dess langsiktiga hallbarhet. Sammantaget ar hallbarhet integrerad i bade
genomforande och effektniva, med tydlig koppling mellan insatser och varaktiga
samhallsnyttor.

Den ekonomiska hallbarheten sdkerstills genom att projektet bygger vidare pa befintliga
strukturer och resurser snarare dn att skapa kostsamma parallella system. Genom
samordning och gemensam anvandning av lokaler, teknik och kompetens 6kar
kostnadseffektiviteten for deltagande organisationer. Projektet starker regionens
kompetensforsorjning, vilket pa sikt bidrar till 6kad sysselsattning och battre
resursutnyttjande. Detta skapar férutsattningar for bestdende ekonomiska effekter som
kan uppratthallas dven efter att projektfinansieringen avslutats.

Avgransning ordinarie verksamhet
Projektet ar avgransad fran s6kandes ordinarie verksamhet i fraga om aktivitet, tid och
resurser.

Sammanhallen region

Projektet Remote Campus bidrar till prioritetshéjande aspekten Sammanhallen region
genom att minska geografiska avstand i tillgdngen till hogre utbildning och studiestod.
Genom att skapa likvardiga campusnara larmiljder i flera delar av regionen ges fler
invanare mojlighet att studera utan att behova flytta. Detta stirker de mindre orternas
attraktionskraft och bidrar till att kompetens och befolkning kan finnas kvar och utvecklas
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lokalt. Projektet bygger pa samverkan mellan kommuner, ldroséten och andra regionala
aktorer, vilket skapar gemensamma strukturer och ett samlat ansvar for
utbildningsfragor. Genom samarbete med exempelvis naringsliv och offentliga
arbetsgivare kopplas utbildning tydligare till regionala kompetensbehov. Projektet
underlattar kunskapsdelning och samordning mellan olika platser snarare an konkurrens
mellan dem. Distansbaserade och hybrida l6sningar gor att hela regionen kan fungera som
en sammanhangande utbildningsmiljo. Sammantaget starker Remote Campus den
regionala sammanhallningen genom att knyta ihop platser, aktérer och ménniskor i ett
gemensamt utbildningssystem.

Hallbar regional tillvixt

Remote Campus bidrar till hallbar regional tillvixt genom att starka
kompetensforsorjningen i hela regionen och goéra hogre utbildning tillganglig dven utanfor
storre orter. Genom att fler kan studera och vidareutbilda sig lokalt skapas béttre
forutsattningar for langsiktig sysselsattning och ett konkurrenskraftigt naringsliv.
Projektet stodjer individers mojligheter att bo, arbeta och studera i regionen, vilket
motverkar utflyttning och obalanserad tillvaxt. Sammantaget bidrar detta till en robust
och langsiktigt hallbar regional utveckling dar fler platser kan vaxa parallellt.

Sammanfattande beslutsmotivering
Den sammanfattande beddmningen &r att projektet bor beviljas stod.

Ersatter beslutet ett tidigare/annat beslut?

Resurser och finansiering

Bilagor

Beslut expedieras till
Ansvarig verksamhetschef: Nils Enwald
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Sammanfattning

Remote Campus syftar till att starka tillgdngen till utbildning och kompetensutveckling i
en gles geografisk region. I Vasterbotten studerar manga pa distans, men saknar lokala
studiemiljoer, stodstrukturer och tydliga vigar mellan olika utbildningsnivaer. Det gor
studier svarare att genomfora och utbildningssystemet svart att 6verblicka.

Projektet ska utveckla en modell for en stodjande larmiljo pa Campus Skelleftea dar
distansstudier kan kombineras med lokal studiemiljd, vigledning och studiestdd. Projektet
ska ocksa utveckla verktyg som synliggor utbildningsvagar mellan vuxenutbildning,
yrkeshogskola och hogre utbildning samt en modell for att identifiera och certifiera
generella kompetenser (Meta Skills).

Malet ar att skapa strukturer som stirker tillgangen till utbildning och bidrar till en mer
sammanhallen kompetensforsorjning i regionen.

Vilket/vilka problem vill projektet 16sa?

Arbetsmarknaden i Vasterbotten genomgar en snabb omstéllning till f6ljd av
industriexpansion, digitalisering och den gréna omstéllningen. Samtidigt visar analyser
fran bade regionen och nationella myndigheter att utbildningssystemet inte fullt ut
matchar arbetsmarknadens kompetensbehov. Ett centralt problem ar att tillgangen till
utbildning och kompetensutveckling i glesa geografiska omraden ofta ar begransad,
sarskilt nar det galler hégre utbildning och kvalificerad yrkesutbildning.

Distansutbildning har under senare ar blivit en viktig vag for att bredda tillgangen till
utbildning. Samtidigt visar forskning och erfarenheter fran larositen att studenter som
studerar helt pa distans har betydligt hogre risk for studieavbrott 4n studenter som
studerar i campusmiljo. En viktig forklaring ar brist pa studiesociala sammanhang, lokala
larmiljoer och tillgang till stodstrukturer sisom vigledning, studieteknikstdd och teknisk
infrastruktur.

I en gles geografisk region som Vasterbotten blir dessa utmaningar sarskilt tydliga. Manga
studerande saknar tillgang till en lokal studiemiljé dar distansstudier kan genomféras med
stdd av andra studerande och campusnara funktioner. Samtidigt saknas ofta samordnade
strukturer mellan olika utbildningsnivaer och utbildningsanordnare, vilket gor det svart
att 6verblicka utbildningssystemet och foérsta hur olika utbildningar kan kombineras eller
foljas av varandra.

Ett ytterligare problem &r att utbildningssystemet i dag i begransad utstrackning synliggoér
generella kompetenser som ar centrala i arbetslivet, sdsom samarbetsformaga,
problemlésning och initiativférmaga. Dessa kompetenser utvecklas ofta inom utbildning
och arbete men saknar tydliga strukturer for identifiering, beddmning och erkdnnande.
Det gor det svarare for bade individer och arbetsgivare att synliggora relevant kompetens
i samband med rekrytering och omstallning.
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Det saknas ocksa i manga fall gemensamma organisatoriska modeller for hur
distansutbildning kan erbjudas i samlad form i en lokal larmiljo. Distansutbildningar
erbjuds ofta isolerat av enskilda utbildningsanordnare, utan koppling till en lokal
studiemiljo eller gemensamma stodstrukturer. Mojligheten att anvinda en campusmiljo
som stdd for distansstudier tas darmed inte till vara fullt ut.

Syftet med projektet Remote Campus ar att utveckla och préva nya strukturer och
arbetssatt som starker utbildningssystemets funktion i en gles geografisk kontext.
Projektet ska utveckla en modell féor campusbaserade distanslarmiljéer dar fysisk och
digital studiemiljo kombineras med stédstrukturer for studier, vigledning och
utbildningsnavigering. Projektet ska ocksa utveckla metoder for att synliggora
utbildningsvagar mellan olika utbildningsnivaer samt en modell for att identifiera och
certifiera generella kompetenser.

Genom att utveckla och prova dessa modeller pa Campus Skelleftea ska projektet bidra till
att stirka regionens kapacitet att erbjuda tillganglig och sammanhallen utbildning i en gles
geografisk kontext. Resultatet ska vara strukturer och arbetssitt som kan anvandas och
vidareutvecklas av utbildningsaktérer och regionala aktorer dven efter projektets slut.

Forvantat resultat av projektet pa kort och lang sikt

Pa kort sikt forvintas projektet bidra till att utbildningsaktdrer, campusnara funktioner
och regionala utvecklingsaktorer far tillgang till nya strukturer, arbetssatt och stodformer
som starker deras mojligheter att erbjuda utbildning och studiestod i en gles geografisk
kontext.

En central effekt ar att en Remote Campus-miljo etableras pa Campus Skelleftea dar
distansutbildning kan genomféras i en lokal larmiljo med tillgang till studiestod,
vagledning, studiesociala sammanhang och teknisk infrastruktur. Genom denna milj6é
skapas nya praktiska forutsattningar for utbildningsaktorer att erbjuda distansutbildning i
ett sammanhang dar studerande samtidigt har tillgang till lokala stodresurser och en
fysisk studiemiljo. For utbildningsaktorer innebar detta 6kade mojligheter att anvanda
campusmiljon som stod for distansstudier och att erbjuda utbildning i regionen utan att
behdva etablera egna lokala stodstrukturer.

Projektets aktiviteter forvantas ocksa leda till att nya arbetssitt for samverkan och
koordinering utvecklas mellan olika funktioner pa Campus Skellefted. Genom att utveckla
modeller dar studie- och yrkesvagledning, studiestdd, campusfunktioner och
utbildningsinformation samlas i en gemensam larmiljo skapas battre forutsattningar for
att stodresurser kan anvindas mer samordnat och tillgangligt. P4 kort sikt innebar detta
att berdrda organisationer far nya verktyg och arbetssatt for hur studiestdd och
vagledning kan organiseras i campusmiljon.

Projektet forvantas ocksa leda till att utbildningsaktorer och vigledningsfunktioner far
tillgang till battre underlag for att synliggora utbildningsvagar mellan kommunal
vuxenutbildning, yrkesh6gskola och hogre utbildning. Den kartlaggning och visualisering
av utbildningsvagar som tas fram inom projektet ska bidra till att gora
utbildningssystemet mer 6verskadligt och ge aktorer battre mojligheter att informera om
mojliga utbildningsvagar och progression mellan olika utbildningsnivaer.

Arbetet med att utveckla en modell for identifiering och certifiering av generella
kompetenser (Meta Skills) forvantas pa kort sikt bidra till att skapa en struktur fér hur
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sadana kompetenser kan identifieras och beskrivas i utbildning och arbetsliv. Modellen
ger utbildningsaktorer och arbetslivsaktorer ett konkret verktyg for att synliggéra
generella kompetenser som ar relevanta i utbildning, omstéllning och rekrytering.

Aven om projektets huvudsakliga fokus ligger pa att utveckla strukturer och modeller for
utbildningssystemet forvéintas projektets aktiviteter samtidigt bidra till konkreta
forbattringar i studiemiljon pa Campus Skelleftea under projekttiden. Studerande som
anvander campusmiljon far tillgang till en mer sammanhallen studiemilj6 dar funktioner
sasom studie- och yrkesvagledning, studiemiljoer och tekniskt stod for distansstudier
finns samlade i ett gemensamt sammanhang.

Sammanfattningsvis forvantas projektets aktiviteter pa kort sikt leda till att nya
funktioner, arbetssatt och stodstrukturer etableras i campusmiljon. Dessa ger
utbildningsaktorer och stodorganisationer battre forutsattningar att erbjuda utbildning
och studiestdd i regionen och bidrar samtidigt till att studerande far tillgang till en mer
sammanhallen och stdédjande studiemiljo.

Pa lang sikt forvantas projektet bidra till att starka regionens utbildningsinfrastruktur och
forbattra forutsattningarna for kompetensférsorjning i Vasterbotten. Genom att utveckla
och etablera en Remote Campus-modell pd Campus Skelleftea skapas strukturer som gor
det mojligt for utbildningsaktorer och regionala aktorer att erbjuda utbildning och
kompetensutveckling i en gles geografisk kontext dar tillgdngen till traditionella
campusutbildningar ar begransad.

En central langsiktig effekt ar att utbildningsaktorer i storre utstrackning anvander
campusmiljon som en gemensam resurs for distansutbildning. Genom att kombinera
distansutbildning med lokal studiemilj6, vagledning, tekniskt stod och studiesociala
sammanhang kan utbildning erbjudas med starkare stodstrukturer dn i traditionella
individuella distansstudier. Detta kan pa sikt bidra till mer hallbara utbildningsformer dar
fler studerande har mojlighet att genomfora studier utan att behova flytta fran regionen.

Projektet forvantas ocksa bidra till att forandra hur utbildningsaktoérer och
vagledningsfunktioner arbetar med att synliggéra utbildningsvagar och progression i
utbildningssystemet. Genom de modeller och verktyg som utvecklas inom projektet kan
aktorer i storre utstrackning anvidnda gemensamma strukturer for att tydliggéra hur
utbildningar inom kommunal vuxenutbildning, yrkeshégskola och hégre utbildning
hanger samman. P3 sikt kan detta bidra till ett mer sammanhingande regionalt
utbildningssystem dar dvergangar mellan olika utbildningsnivaer blir tydligare och dar
utbildningar i storre utstrackning kompletterar varandra.

En ytterligare langsiktig effekt ar att projektet bidrar till att utveckla nya arbetssétt for att
synliggora generella kompetenser i utbildning och arbetsliv. Genom modellen for Meta
Skills kan utbildningsaktérer och arbetslivsaktorer fa battre verktyg for att identifiera,
beskriva och erkdnna kompetenser som ofta ar centrala i arbetslivet men som i dag saknar
tydliga former fér dokumentation. P4 sikt kan detta bidra till att stirka kopplingen mellan
utbildning och arbetsmarknad samt géra kompetens mer synlig i samband med
rekrytering och omstallning.

Projektet forvantas dven bidra till att starka Campus Skellefteds roll som en regional nod
for utbildning, livslangt larande och kompetensforsorjning. Genom att utveckla en modell
dar flera utbildningsaktorer kan anvdanda en gemensam campusmiljo for distansutbildning
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och studiestdd skapas forutsattningar for att fler utbildningar kan erbjudas med lokal
forankring i regionen.

Pa langre sikt kan detta bidra till att fler personer i regionen far mojlighet att ta del av
utbildning och kompetensutveckling utan att behova flytta till storre studieorter. Det
galler sarskilt yrkesverksamma som behdver kompetensutveckling eller omstallning
senare i livet. Genom att kombinera distansutbildning med lokala stodstrukturer kan fler
delta i utbildning parallellt med arbete och boende i regionen.

Sammanfattningsvis forvantas projektet bidra till att utveckla ett mer sammanhallet och
tillgdngligt utbildningssystem i regionen. Genom att etablera strukturer for larmiljoer,
studiestdd, utbildningsvagar och synliggoérande av kompetenser starks regionens
langsiktiga kapacitet att mota behov av utbildning, kompetensutveckling och
arbetsmarknadsomstallning.

Malgrupp

Projektet Remote Campus riktar sig i férsta hand till organisationer och verksamheter som
arbetar med utbildning, kompetensforsérjning och studiestdd i Vasterbotten. Projektets
direkta malgrupper ar darfor utbildningsaktorer, campusnéra funktioner och regionala
aktorer som tillsammans formar regionens utbildningssystem. Genom projektet utvecklas
modeller, arbetssatt och samverkansstrukturer som starker dessa aktorers formaga att
erbjuda utbildning och studiestdd i en gles geografisk kontext.

En central direkt malgrupp ar utbildningsanordnare som bedriver verksamhet pa Campus
Skelleftea eller erbjuder distansutbildning till studerande i regionen. Det omfattar
kommunal vuxenutbildning, yrkeshdgskola samt larosaten som erbjuder hégre utbildning,
exempelvis Luled tekniska universitet och Umea universitet. Genom projektet involveras
dessa aktorer i utvecklingen av en Remote Campus-miljo dar distansutbildning kan
genomforas i en lokal 1armilj6é med tillgang till studiestdd, vagledning, studiesociala
sammanhang och teknisk infrastruktur. Projektet syftar diarmed till att skapa en struktur
dar olika utbildningsaktorer kan anvdanda en gemensam campusmiljo som stod for
distansutbildning och livslangt ldrande.

En annan viktig direkt malgrupp ar de campusnéra funktioner som bidrar till studiemiljon
pa Campus Skellefted. Det inkluderar exempelvis studie- och yrkesvagledning, bibliotek,
campusvardar och andra stodresurser. I projektet utvecklas arbetssatt dar dessa
funktioner integreras i en mer sammanhéllen larmiljo. Syftet ar att skapa tydligare
strukturer for hur studiestod, viagledning, studieteknikstéd och information om
utbildningsvagar kan organiseras och goras tillgdngliga i campusmiljon.

Projektet riktar sig dven till regionala och lokala aktérer som arbetar med
kompetensforsorjning, utbildningsplanering och arbetsmarknadsutveckling. Det
inkluderar exempelvis Skellefted kommun och andra organisationer som verkar i
granssnittet mellan utbildning och arbetsliv. Dessa aktorer ar viktiga i utvecklingen av
strukturer som gor det mojligt att synliggéra utbildningsvéigar mellan olika
utbildningsnivaer och att utveckla modeller for identifiering och certifiering av generella
kompetenser (Meta Skills). Aven arbetslivsaktorer i regionen ar en relevant malgrupp,
sarskilt i arbetet med att starka kopplingen mellan utbildning och arbetsliv och i
utvecklingen av modeller for att synliggora generella kompetenser.
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Projektets indirekta malgrupper ar personer som studerar eller planerar att studera i
regionen. Det giller exempelvis distansstuderande, personer som vill vidareutbilda sig
senare i livet samt yrkesverksamma som behoéver kompetensutveckling eller omstéllning.
I en region dar manga studerar pa distans och dar tillgangen till lokala studiemiljoer kan
vara begransad kan dessa grupper ha sarskilda behov av stodstrukturer och studiesociala
sammanhang.

Genom att etablera en Remote Campus-miljo dar utbildning kombineras med
stodstrukturer sdsom vigledning, studiemiljoer, tekniskt stdd och synliggérande av
utbildningsvagar skapas battre forutsattningar for individer att genomfdra studier och
navigera i utbildningssystemet.

Projektets utvecklingsarbete kan darfor beskrivas som en organisatorisk paketering av
utbildning och studiestdd. Genom att samla olika funktioner och resurser i en gemensam
struktur skapas en larmiljo dar utbildningsaktorer far battre forutsattningar att erbjuda
utbildning i regionen, samtidigt som studerande pa sikt far tillgang till en mer
sammanhallen och stdédjande studiemiljo.

Projektets hallbarhetsaspekter

Hallbarhetsaspekter ar integrerade i projektets utformning, genomforande och férvantade
resultat. Projektet Remote Campus bidrar till hallbar regional utveckling genom att stirka
tillgangen till utbildning, utveckla strukturer for livslangt larande och skapa modeller som
kan anvindas langsiktigt i regionens utbildningssystem.

Projektet utgar fran bade Region Vasterbottens hallbarhetsperspektiv och Europeiska
socialfondens horisontella principer, vilka i stor utstrackning berér samma fragor: jamlika
moijligheter till utbildning och arbete, tillgdngliga strukturer och ett inkluderande
utbildningssystem. De horisontella principerna jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering integreras darfor i projektets modeller, larmiljoer och arbetssatt.

Social héllbarhet dr en central utgdngspunkt i projektet. En viktig utmaning i Vasterbotten
ar att stora geografiska avstand och begrinsad tillgang till utbildningsmiljoer kan gora det
svarare for manga att delta i utbildning. Projektet adresserar detta genom att utveckla en
lokal larmilj6 och stédstruktur som gor det moéjligt att genomfora distansutbildning med
lokal forankring. Genom campusnara vagledning, studiesociala larmiljoer och tydligare
strukturer for utbildningsnavigering skapas battre férutsattningar for fler att ta del av
utbildning och kompetensutveckling oavsett bostadsort eller livssituation. Detta ligger i
linje med bade regionens mal om inkluderande regional utveckling och ESF:s princip om
likvardig tillgang till utbildning och arbetsmarknad.

Jamstalldhetsperspektivet integreras genom att projektet utvecklar strukturer och
arbetssatt som ar utformade for att fungera for olika grupper av studerande och personer i
omstillning. Distansstudier och flexibla larmiljoer kan vara sarskilt viktiga for personer
som kombinerar studier med arbete, familjeansvar eller andra ataganden. Genom att
utveckla stodstrukturer nara studiemiljon bidrar projektet till att skapa mer jamlika
forutsattningar att delta i utbildning och kompetensutveckling.
Tillgdnglighetsperspektivet integreras i utformningen av bade den fysiska och den digitala
larmiljo som utvecklas inom projektet. Detta innebar att larmiljder, stodstrukturer och
informationsverktyg utformas sa att de dr anvindbara for olika malgrupper och behov.
Arbetet omfattar exempelvis tillgdngliga studiemiljoer, tydliga strukturer for vagledning
och digitala verktyg som gor utbildningsvagar mer 6verskadliga.

Icke-diskriminering och inkludering beaktas genom att projektet utvecklar modeller och
arbetssatt som syftar till att minska strukturella hinder i utbildningssystemet. Genom att
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synliggora utbildningsvagar och utveckla stodstrukturer for studier bidrar projektet till att
fler kan orientera sig i utbildningssystemet och ta del av utbildning.

Projektet bidrar dven till ekologisk hallbarhet genom att starka méjligheterna att
genomfora utbildning lokalt. Genom att utveckla larmiljéer som stddjer distansstudier kan
fler ta del av utbildning utan att behéva flytta eller pendla langa avstand, vilket pa sikt kan
bidra till minskat resande och diarmed minskad klimatpaverkan.

Slutligen bidrar projektet till institutionell och ekonomisk hallbarhet genom att utveckla
modeller, arbetssatt och strukturer som kan integreras i ordinarie verksamheter efter
projekttiden. Projektets resultat dokumenteras och analyseras for att skapa
forutsattningar for langsiktig anvandning och vidareutveckling inom Campus Skelleftea
och i regionens utbildningssystem.

Sammanfattningsvis integrerar projektet hallbarhetsperspektiv genom att utveckla
inkluderande larmiljoer, starka tillgangen till utbildning i gles geografi och skapa
langsiktiga strukturer for utbildning och kompetensutveckling. De horisontella
principerna i ESF och Region Vasterbottens hallbarhetsmal forstarker diarmed varandra i
projektets genomforande.

Kostnadsbudget
Kostnadsslag Totalt
Personal 6 346 347
Externa tjanster 1700 000
Investeringar, materiel och lokaler 1500 000
Summa kostnader 9 546 347
Projektintakter
Summa faktiska kostnader 9 546 347
Bidrag annat an pengar
Offentligt bidrag i annat dan pengar 2701 289
Summa bidrag i annat @n pengar 2701 289
Summa totala kostnader 12 247 636

Finansieringsbudget

Finansiar Totalt
SKELLEFTEA KOMMUN 2701 289
Total offentligt bidrag annat an pengar 2701 289
SVENSKA ESF-RADET 5428 211
Total offentlig kontantfinansiering 5428 211
Total offentlig finansiering 8129 500
Total privat bidrag annat an pengar 0
Skelleftea Universities Alliance 2334184
Total privat kontantfinansiering 2334184
Total privat finansiering 2334184
Finansiering Totalt
Region Vasterbotten 1783952
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