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Ordforande har ordet

Under 2017 har styrelsen fortsatt det inre arbetet i forbundet genom att
besluta om att fler projekt och aktiviteter ska riktas mot en fortsatt ut-
veckling av langsiktigt hallbar myndighetssamverkan.

Arbetet har ocksa varit inriktat pa att féorbundet ska félja de nationella
ekonomiska styrprinciperna.

Kvalitetsarbetet har fokuserat pa verksamheternas/projektens egna
utvarderingar, SUS uppféljningssystem samt vart medlemskap i NNS
arbete med indikatorer for uppfoljning.

Bertil Almgren

Ur ett styrelseperspektiv ar det gladjande att konstatera att vi under 2017 genomfort ett medlem-
samrad dar vi i Skellefted-Norsjo stod som vardférbund. Uppslutningen var god och nu planeras ett
aterkommande medlemssamrad en gang per ar.

Samverkansstrukturen har bearbetats pa olika satt. Dels har forbundschefen arbetat med att ut-
veckla den lokala samverkansgruppen, dels har férbundschefen och undertecknad traffat represen-
tanter for myndigheterna for att beskriva forbundets syfte och arbete samt skapa en tydlighet kring
vem som ska utse representanter etc. Min uppfattning ar att dessa moten varit givande och uppfat-
tats positiva pa ett 6msesidigt satt.

Liksom tidigare har dret praglats av en avvagning i styrelsen kring den enskildes behov av insatser

for att komma i egen forsorjning och myndigheternas behov av att forandra tanke- och arbetssitt
pa systemniva.

Var gemensamma slutsats ar att samverkan ger resultat, att sociala investeringar lonar sig och att
stat, kommun och landsting men framfdrallt den enskilde individen ar vinnare. Sarskilt glada ar vi
dver det faktum att vir myndighetsgemensamma verksamhet Arbetsmarknadstorget fatt basta ut-
fallet i landet bland liknande insatser i Pay Off:s samhallsekonomiska utvardering och att de goda
resultaten haller i sig.

Ar 2017 inleddes ett arbete med att bygga upp en plattform for hallbar samverkan for vuxna. I och
med att projektet MySam overgick till ordinarie verksamhet och arbetet med att bilda NAFS-team
kopplade till hilsocentralerna har Samordningsforbundet uppnatt de ambitioner vi hade kring att
skapa en organisation for vuxna inom vart férbund. Vi fortsitter arbetet for att bilda en gemensam
styrgrupp for dessa samverkansformer.

2018 blir ett ar fyllt av utmaningar. Den psykiska ohélsan bland unga, fler utrikes fodda som bosat-
ter sig i vara kommuner samt att utsatta grupper (personer med forgymnasial utbildning, utrikes
fodda, funktionsnedsatta och personer 6ver 55 ar) inte kunnat ta del av det goda konjunkturlage
innebir att forbundet har en stor uppgift att i myndighetssamverkan utveckla modeller och arbets-
satt for att dessa personer ska kunna komma i egen forsdrjning.

Avslutningsvis vill jag tacka for det stora engagemang som styrelse, medarbetare, samverkans-

grupper och samverkansparter visat, badde nar det galler att utveckla den ordinarie verksamheten
och vara gemensamma projekt.

Bertil Almgren
Ordforande i Samordningsforbundet Skelleftea-Norsjo

Sida 2



Innehallsforteckning Sida

1.2 Om forbundet......ocovvreeemeneevensessene xS RS 5

1.2.1 OFGANISALION w...oocooeceeeeee e sssssssssssssesssssss s s ssssssssss e seseesees oo 5
1.2.2 Historik... YN T e s enmases e veeasas e e o455 5
SOV I = o T OO e B
6

6

6

L2 ANDIEGR. .cocmsnemanis s

1.2.5 Finansiering/Medlemsavgifter R

1.2.6 Verksamhetsidé 0Ch VISION ...

1.3 Beskrivning av verksamheten........cueeeesmserssrsssssssessssesns 6
1.3.1 MAIGIUPPET ....coooossncsccecececsmmns s ssesssessssssssssesssesesssssesessssssesssseseessssse e
1.3.2 Insatser ... . s O

1.4 MAlUPPAYIIEISE OCh FESUILAL .....ovvceveer e snesnssnssesssssesssssssssmmensssssssosssssssned 8
1.4.1 Uppfolining och resultat for individinriktade inSatSer ... 8

1.4.2 Uppfdljning och resultat fér strukturévergripande insatSer............o......... 14
1.5 Styrelsens arbete UNAET et ......uemmmsesssessessmeressssesssessssseesessns 16

VE B L ST | [ ———————— .18

1.6.1 Ekonomisk Sammanfattning ...............ooooeooooeeeeeeeeooesoosesoooooeoeooeoooooooo .18
2. RESULTATRAKNING .ccovvvurevsmmmssassasssessssscssassessessesssssssssesssssssmmmsssssessessssessseseesesesssesessos 19
3. BALANSRAKNING c...cooveeumeemossanssmsessossessessassesssssasssssarseesassossssmssssssssssassessmsstosssorsesssessssensesson 20

BILAGOR TILL ARSEEDQVISNLNQEN

Bilaga 1 Sammanstillning Verksamheter och projekt 2017

Sida 3



1. Forvaltningsberdttelse ar 2017
Samordningsférbundet Skellefted-Norsjo avger harmed arsredovisning for verksamhetsaret
2017 dar styrelsen arbetat utifrdn lagen om finansiell samordning (Lag 2003:1 210) vilken styr
forbundets arbete.
Arsredovisningen innehaller en dversiktlig redogorelse av resultat och verksamhetsutveckling
samt en redovisning av ekonomiskt utfallet for budgetaret 2017. Till redovisningen hér en bi-
laga som beskriver verksamheter och projekt som finansierats under 2017.

1.1 Sammanfattning av verksamhetsaret 2017

Forbundets ekonomiska resultat: Budget for 2017 inneholl ett planerat underskott for att
komma i nivd avseende det egna kapitalet enligt Nationella radets rekommendationer ca
1220 000 kr. Resultatet for 2017 blev -1 206 180 kr, det egna kapitalet uppgér vid arets slut
till 1 291 000 kronor.

Forbundet har helt eller delvis under aret finansierat 12 insatser dar langsiktig och inte-
grerad samverkan varit huvudfokus, metodutvecklingsprojekt och medfinansiering av
ESF-projekt har mojliggjort utveckling av nya och icke traditionella arbetssatt.

Ett av projekten ar av forebyggande karaktar och inne pa sitt andra ar i genomférandefa-
sen. Inom projektet underséker man i vilken utstrackning tidiga insatser och tidig samver-
kan kan paverka unga elevers maluppfyllelse i skolan och darigenom starka deras férutsatt-
ningarna att nd ut i arbetslivet.

Under 2017 har totalt 619 individer (328 kvinnor och 291 man) tagit del av individinriktade
verksamheter/insatser som finansierats av medel frdn samordningsforbundet. Det ar glad-
jande att nira halften av de totalt 262 deltagare som avslutats gatt till arbete eller studier,
det vill sdga 99 personer har gitt vidare till arbete och 29 till studier.

Av 12 insatser har 9 avsett samordnat stod och rehabilitering for individer. Tvd av dessa
verksamheter, Arbetsmarknadstorget och MySam (Myndighetsgemensam samverkan)
sker inom ramen ordinarie samverkan med viss delfinansiering via samordningsforbundet.

Under dret har forbundet finansierat och medverkat till starten av ett strukturerat arbetssatt
avseende kartldggning och samverkan kring personer med omfattande rehabiliteringsbehov
kallat NAFS Skelleftea-Norsjo. Rehabkoordinatorerna vid de sex halsocentralerna i pro-
jektet har alla en samordnande funktion.

Forbundet har finansierat myndighetsgemensam kompetensutveckling inom fem omréden:
Vdld i ndra relationer, forelasning och planering for fortsatt arbete.

Churchill var heller inte riktigt klok, en teaterforestallning med efterféljande diskussion
om villkor, attityder och férutsattningar att komma ut i arbete for personer med funktions-
variationer.

Compassion, foreldsning med Christina Alexandersson, deltagarna kommer att fortsatta att
traffas under 2018 for att lasa och reflektera kring den bok som ingick i utbildningsdagen.
Boken Arbetsliv for alla, lokala samverkansgruppen har ldst den och reflekterat tillsam-
mans.
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Férelasning: Med arbetsliv i sikte! Veronica Lévgren och David Rosenberg, bdda univer-
sitetslektorer vid Umea universitet, héll en forelasning om framjande stéd fér personer
med funktionsnedsattning for att komma ut i arbetslivet

Stod for utveckling av socialt foretagande. Under 2017 har Samordningsférbundet och
Coompanion Nord finansierat 50 procent vardera av en rddgivartjanst inom omradet so-
cialt foretagande. Samordningsférbundet ska dirigenom bidra till start och utveckling av
arbetsintegrerade sociala foretag. For att informera om rddgivning och stod har radgiva-
ren deltagit i event, starta eget-massor och jobbmassor. Tva forelasningar har anordnats i
syfte att inspirera entreprenérer att start upp arbetsintegrerade sociala foretag eller p&
annat satt gora gott i samhallet. Projektet Smart Tillvixt och Coompanions projekt Arena
Social Innovation har ocksa samverkat fér att frimja sociala innovationer. Bjorn Soder-
bergs forelasning i april lockade 140 personer och till Soledad Pifiero Misas foreldasning
den 15 september kom 85 personer.

Sprida goda erfarenheter och ta tillvara kunskaper genom utbyten. Den 14-15 sep-
tember 2017 har forbundet i samverkan med SOF i Jamtland arrangerat en utbyteskonfe-
rens for forbundschefer och processtédjare. Dar delades kunskaper och erfarenheter frin
forbunden samt foreldsningar om utredningen Primérvdrden i fokus och resultaten fran
Kommissionen for jamlik hélsa.

Férbundet ingar ocksa i en referensgrupp till ett ESF-projekt i Norrbotten, KOFA kompe-
tens for alla (projektperiod fran hésten 2015 t.o.m. augusti 2018).

Genom delaktighet och utveckling inom DUA-samverkan deltar férbundet i ett nationellt
larprojekt tillsammans med ytterligare fem kommuner och Arbetsférmedlingen for att
bearbeta utmaningar och identifiera framgangsfaktorer for att fler unga ska komma till

L arbete eller studier.

1.2 Om forbundet

1.2.1 Organisation

Samordningsférbundet Skellefted-Norsjo ar en fristdende juridisk person med medlemmarna
Forsdkringskassan, Arbetsformedlingen, Visterbottens lins landsting, Skellefted kommun och
Norsjo kommun.

Forbundet leds av en styrelse som utses av medlemmarna. Styrelsen bestar av fem ledaméter
och fem erséttare. Till sin hjilp har den ett kansli som bestar av férbundschef och administra-
tor.

Samordningsforbundet Skellefted-Norsj6 ir medlem i Nationella Nitverket for Samordnings-
férbund, NNS, vars andamal 4r att vara sprakror fér medlemmarna, samt att i natverksform,
stodja och bidra till utveckling av samordningsforbunden. Férbundet ar ocksa en medverkande
part i ndtverket fér Samordningsférbunden i Norrland.

1.2.2 Historik
Samordningsforbundet Skellefted bildades den 1 december 2005. Nir Norsjo kommun blev
medlem dr 2014 dndrades namnet till Samordningsforbundet Skellefted-Norsjo.
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1.2.3 Lagrum

Samordningsférbundet verkar utifrdn Lagen om finansiell samordning av rehabiliterings-
insatser (2003:1210) och den forbundsordning som beslutats av medlemmarna. Finsams syfte
ar att ge parterna mojligheter att utveckla samverkan inom rehabiliteringsomradet och sam-
ordna gemensamma insatser riktade till personer i behov av samordnad rehabilitering samt
underlatta en effektiv resursanvandning.

Samordningsforbundet foljer 4ven lagen om kommunal redovisning (1997:614) och kommu-
nallagen (1991:900) i tillampliga delar.

1.2.4 Samordningsforbundets uppdrag

De verksamheter férbundet finansierar kompletterar myndigheternas ordinarie verksamhet.
Samordningsforbundens uppgift ar i forsta hand att verka for att medborgare ska fa stéd och
rehabilitering till egen forsorjning. Pa individniva verkar samordningsférbundet genom att
finansiera insatser som bedrivs av de samverkande parterna. Samordningsférbundet stédjer
ocksd aktivt insatser som syftar till skapa strukturella forutsattningar for att myndigheterna
ska kunna samarbeta béttre. Det kan t.ex. handla om kompetensutveckling och kunskapsut-
byte.

1.2.5 Finansiering/Medlemsavgifter

Tilldelning fran forbundsmedlemmarna uppgick ar 2017 till 6 532 000 kronor, dar Forsak-
ringskassan och Arbetsférmedlingen bidrar med halften av medlen, landstinget med en fjarde-
del och kommunerna gemensamt med resterande fjardedel.

1.2.6 Verksamhetsidé och vision

Madnniskor i Skellefted och Norsjé i behov av samordnade insatser ska fd det stod som behovs for
att tiden i utanforskap ska minimeras. Sa lyder den langsiktiga visionen for samordningsfér-
bundets verksamhet inom Skellefted respektive Norsjo kommuns geografiska omréde.
Samordningsforbundets verksamhetsidé ar att vidareutveckla samverkan mellan myndighet-
erna och andra samverkanspartners for personer som behover ett samordnat stod fran flera
myndigheter.

1.3 Beskrivning av verksamheten

1.3.1 Malgrupper
Samordningsforbundet har till uppdrag att stodja och finansiera samverkan kring personer i
forvarvsaktiv dlder, 16-64 ar, boende i Skellefted och Norsjo, i behov av samordnade rehabili-
teringsinsatser fran fler 4n en myndighet/samverkanspart. Under ar 2017 har féljande mal-
grupper haft frimsta fokus och prioritet:

e Unga som riskerar att hamna i langvarigt utanfoérskap

e Nyanldnda

o Personer med fysisk och psykisk ohalsa

1.3.2 insatser

Samordningsforbundet har utifran ovanstdende malgrupper verkat for att fraimja samverkan
mellan myndigheternas ordinarie insatser och komplettera med insatser som saknas for att
framgangsrikt kunna stodja individerna i deras rehabiliteringsprocess. Det har ocksa handlat
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