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Utdragsbestyrkande

§ 5 Återrapportering - Uppdrag minskade personalkostnader - Antal 
underställda medarbetare per chef
HSN 367-2025

Sammanfattning

Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade den 18 juni 2025 att;

1.Fastställa ett nytt riktmärke för antal medarbetare per chef inom hälso- och
sjukvårdsförvaltningen till ett spann om 20–35 medarbetare.
2. Undantag från detta riktmärke kan göras om chefen arbetar kliniskt eller operativt
med verksamhetsrelaterade uppgifter i mer än 50 % av sin chefstjänst.
3. Vid fastställande av antal medarbetare ska hänsyn tas till verksamhetens karaktär,
tillgång till stödresurser samt chefsuppdragets omfattning och komplexitet i övrigt.
4. Beslutet träder i kraft den 1 juli 2025 och ska utvärderas genom återrapportering till
nämnden som senast vid nämndens första sammanträde på året 2026.

Den översyn som nu gjorts av chefsstrukturen visar att förändringen avseende nytt 
riktmärke för 
antal medarbetare per chef sannolikt inte kommer att innebära några besparingar.

Förslag till beslut

Informationen är delgiven.

Beslut

Informationen är delgiven.

Beslutsunderlag

 Tjänsteskrivelse - Återrapportering - Uppdrag minskade personalkostnader - 
Antal underställda medarbetare per chef

 §123 HSN Uppdrag minskade personalkostnader - Antal underställda 
medarbetare per chef
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