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§14 Upphava beslut for uppdraget minskade personalkostnader -

restriktivitet gallande ersattningsrekrytering
HSN 369-2025

Sammanfattning

Vid hélso- och sjukvardsnamndens méte den 18 juni 2025 fattades beslut om ett antal
atgarder kopplade till nAmndens uppdrag fran regionfullmaktige att minska
personalkostnader motsvarande 213 mkr (§124).

En av atgarderna som beslutades var att infora restriktioner for
ersattningsrekryteringar inom alla personalkategorier i syfte att minska den totala
bemanningsvolymen. Atgéarden bedémdes innebara en besparing pa ca 80 mkr.

Sex manader senare har nu forvaltningen utvarderat effekten av atgarden vilket visat
att den inte har fatt avsedd verkan.

| samband med beslutet i juni beskrevs konsekvenser som férvantades uppkomma
och férvaltningen kan nu konstatera att:

- férvaltningen ser att dispensforfarandet har lett till att rekrytering av vissa
nyckelkompetenser forsenats

samt att

- dispensforfarandet inneburit ett omfattande administrativt arbete for halso- och
sjukvardsforvaltningens ledning

Atgéarden beddms inte heller i ndgon stérre omfattning ha paverkat den totala
bemanningsvolymen och ej heller gett nagra stérre ekonomiska besparingar.

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta:
- att upphava tidigare fattat beslut om att inféra restriktioner i form av obligatorisk

dispensansokan till halso- och sjukvardsdirektoren for ersattningsrekryteringar inom
alla personalkategorier.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar halso- och sjukvardsnamnden att besluta:
- att upphava tidigare fattat beslut om att infora restriktioner i form av obligatorisk

dispensansokan till halso- och sjukvardsdirektoren for ersattningsrekryteringar inom
alla personalkategorier.

Beslutsunderlag

Utdragsbestyrkande
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o Tjansteskrivelse - Upphava uppdraget av minskade personalkostnader och
restriktivitet vid ersattningsrekrytering

e §124 HSN Uppdrag minskade personalkostnader- Restriktivitet gallande
ersattningsrekrytering

Utdragsbestyrkande
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