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Bakgrund – tidigare åtgärder för att hantera 
slutaansvar
• Sagt upp friskatandvårdsavtalet
• På nationell nivå - arbetat för att den avgiftsfria tandvården ska förändrats 
• Odontologiska prioriteringar – konsensusgrupp – omfattande riskanalys under ledning av chefstandläkare 
• Omställningsarbete 

• Behovsstyrd tandvård – modell för prioriteringsstöd 
• Odontologiska prioriteringarna medför ökat preventionsarbete, tillskapat HOA, implementerat Hälsa 
tillsammans, äldre referensgrupp osv. 

• Nationellt och regionalt påverkansarbete med Norrting budskapsplattfrom för att påverka förändring av 
tandvårdslagen 

• Dialog med privata aktörer, översyn LOV
• Forskning och utbildning - sagt upp utbildningsavtalet – nytt upplägg för studieplan tandläkare från 
2025 

• Omorganisation i NAT-huset från feb 2026
• Medarbetarerbjudanden
• Långsiktig kompetensutveckling med goda introduktionsförutsättningar och klinisk handledning 
• Långsiktig lönerevisionsstrategi 
• Arbetar med att utveckla kompetenscentrum, Umeå och Skellefteå 

• Erbjudit 3:1, resursavtal, tf omstationering, ambulerande avtal 
• Annonserat och försökt att rekrytera  
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Befolkningsprognos



Antal revisonpatienter barn och NSF 
(slutansvar)



Antal revisonpatienter totalt


