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Från 74 000 till 90 000 invånare

Skellefte
å 78 570

Ökning 
med 2028 
personer i 

år

Norsjö 
3971

Ökning 
med 47 

personer i 
år



Läget kan förändras snabbt



Skellefteå ny vårdbyggnad
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Relationer, samarbete och ledarskap
0 är lägsta värdet och 100 är högsta värdet oavsett hur frågan är ställd



Närsjukvård Skellefteå
Faktisk närvarotid



Närsjukvård Skellefteå
Faktisk närvarotid Närvarotid köp och sälj



Livskraft Tillsammans
Berättelsen om år 1 – värd att berätta  

• Syftet med skriften
• För VC del - blicka bakåt och reflektera
• För Camillas del - förankra i organisationen
• För allas del – inspiration och påminna sig om den 

gemensamma resan (känna igen sig/inte känna 
igen sig)

• Innehåll – ett axplock av;
• Förklaringar om varför 
• Beskrivningar av vad som gjorts
• Beskrivningar av vad vi ser i form av resultat och 

effekter



Fokus på tydlighet, struktur och 
riktning

Det vi kan se
• Fler gemensamma rutiner och 

arbetssätt
• Mer lika, mindre olika
• Mer hjälpas åt, mindre konkurrera
• Effektivare möten
• Mer sammanhållen lagring av 

information – Teams, närsjukvårdssida, 

Be om hjälp, 
ta emot hjälp och
ge hjälp till andra!



Med tanke på perspektivet tillgänglighet

Det vi kan se
• Upplevelse av god tillgänglighet för 

mångbesökare
• Från 60 till 70% i telefon
• 4 x fler digitala vårdmöten
• Många fler kunniga användare av digitala 

system 
• Ökande antal som vill boka och sköta sina 

kontakter digitala vägar
• Styrning av ärenden, t ex vaccinationer
• Fler får besök samma dag, fokus på rationellt 

akutflöde
• Förbättrad tillgänglighet inom 3 dagar under T2 

(trots strejk)



ÅR 2 Färdplan mot 2026

Jan -24 Jan -25 Jan -26

Struktur/ 
tydlighet/ 
Stabilitet/ 
Riktning 
för hela 

1:a linjen

Kvalitets-
fokus

Glädje i 
arbetet

Nivå-
struktur

Stabil 
kompförs
Effektiva 

flöden

• September -Uppstart Livskraft tillsammans – heldag Alla

• 14-15 November- Uppstart verksamhetsplanering AC tillsammans med 
fackliga

• 21 November 2024  - Livskraft tillsammans för Kvalitetsråden

• December VSG och APT- Verksamhetsplanering
 

• Mars 2025 - Livskraft tillsammans för Kvalitetsråden

• Våren 2025 – Det Cosmiska…

Effekter:



Annat kul som hänt…

• Familjecentral i Boliden invigd
• ST-läkare förbättringsprogram Nära vård och 

Primärvårdskvalitet (SKR/NRF)
• Årliga inspirationsdagen Nära vård, hälsa och 

omsorg Skellefteå/Norsjö 2 okt
• Levnadsvanemottagning 1177, i samarbete med 

Folkhälsoenheten



Hur ligger vi till i Skellefteå och Norsjö?

Socialstyrelsen

Uppföljning av omställningen till god och nära vård

Skellefteå (senaste data)

Norsjö (senaste data)

Kommunprofiler, God och nära vård (socialstyrelsen.se)

https://dataanalys.socialstyrelsen.se/superset/dashboard/GONV_Kommunprofil/

