Reglemente for Halso-
och sjukvardsnamnden

Namndens uppgifter

Halso- och sjukvardsndmnden har 13 ledamoter och 11 ersattare.

Regionfullmaktige utser ordférande, vice ordférande och andre vice ordférande.

Allmdnt om ndmndens uppgifter

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade f6lja vad som anges i lag eller annan for-
fattning. De ska folja det fullmaktige — i detta reglemente, i samband med budget eller
i annat sarskilt beslut — har bestamt att namnden ska fullgéra, samt verka for att fast-
stallda mal uppnas och i 6vrigt félja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Namnden ansvarar for att dess verksamhet 6verensstammer och samordnas med fast-
stallda 6vergripande strategier, riktlinjer och beslut.

Sdrskilda uppgifter

Uppdrag och verksamhet
Halso- och sjukvardsnamnden ar verksamhetsansvarig ndmnd fér den verksamhet som
bedrivs inom féljande verksamhetsomraden:

e Sjukhusvard

e Primarvard. Ndamnden ansvarar for att utféra den primarvard som drivs i egen
regi i enlighet med styrelsens bestallning.

e Tandvard. Namnden ansvarar for att utféra den tandvard som drivs i egen regi.
e Funktionshinder och habilitering.

Namnden har ansvar for att se till att den interna kontrollen ar tillracklig och att sdker-
stalla att verksamheten bedrivs i enlighet med lag och av fullméktige beslutade mal
och riktlinjer.

Sasom verksamhetsansvarig namnd for ovan namnda verksamhetsomraden har namn-
den det yttersta ansvaret, vardgivaransvar, for den vard som regionkommunen utdvar
i enlighet med bl.a. halso- och sjukvardslagen och tandvardslagen.
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Hélso- och sjukvardsndmnden ska folja upp den verksamhet som bedrivs inom namn-
dens ansvarsomrade och ska sdkerstalla att det finns andamalsenliga internkontroll-
system och ge direktiv till verksamheten som sakerstaller kostnadseffektivt fullgérande
av namndens uppdrag.

Namnden ansvarar fér utvecklingen av kunskaps-, behovs- och produktionsstyrning
inom namndens ansvarsomrade och for att halso- och sjukvarden tas tillvara som
regional tillvaxtfaktor.

Namnden ska sadkerstalla att namndens verksamhet bidrar till en sammanhallen for-
valtning i regionen.

Digitalisering

Namnden ska inom ramen for sitt verksamhetsomrade verka for digitalisering av karn-
och stodprocesser for att darigenom utveckla regionkommunens tillganglighet till en
kostnadseffektiv halso- och sjukvard.

Ovrig forvaltning
Namnden ansvarar for att det varje ar uppréttas en verksamhetsplan och budget for
namndens ansvarsomrade.

Namnden ska félja utvecklingen av lanets specialiserade sjukhusvard och tandvard och
av samarbetet inom regionkommunen samt 6ver huvudmannagranser i syfte att skapa
Okade halsovinster i samhallet.

Namnden ansvarar for att vidta de initiativ till strukturférandringar inom namndens
ansvarsomrade som behdvs for att battre resursutnyttjande.

Namnden ansvarar for att, inom sitt verksamhetsomrade, folja och driva utvecklingen
inom omradet forskning, innovation och utbildning och ta erforderliga initiativ med an-
ledning av detta. Fullgérandet av detta ansvar ska ske i samverkan med regionstyrelsen
och i enlighet med av styrelsen beslutade regiondvergripande strategier och handlings-
planer.

Samverkan, information m.m.

Namnden ska samverka med andra regioner och i 6vriga fragor kopplade till nAmndens
uppdrag.

Namnden ska samverka med styrelsen och namnden for regional utveckling i fragor
som beror dessa namnder.

Namnden ansvarar for att inom sitt ansvarsomrade utveckla en god samverkan med
regionens kommuner for att sdkerstalla en god och saker halso- och sjukvard till
regionmedlemmarna.

Namnden ska informera internt saval som till allmanheten om namndens arbete och
verksamhet och bidra till att utveckla medborgardialogen.

Regionsjukvard
Namnden har verksamhetsansvaret for regionsjukvarden.

Namnden ska samverka med regionstyrelsen och, om behoévligt, med namnden for
regional utveckling infor styrelsens ingaende av avtal i regionsjukvardsfragor.

Namnden ska félja utvecklingen av regionsjukvarden och samarbetet med sjukvards-
regionens 6vriga regioner och ta initiativ till férbattrade arbetsformer i enlighet med
ingangna avtal.

Primarvard/vardval
Namnden har verksamhetsansvaret for primarvarden i egen regi i enlighet med region-
styrelsens bestallning.



Namnden ska samrada med regionstyrelsen infor regionstyrelsens planering och
budgetering av primarvard i egen regi. Ndmnden ska sakerstélla att regionstyrelsen far
behovlig information f6r denna uppgift.

Tandvard

Namnden ansvarar fér den barn- och ungdomstandvard som drivs i egen regi.
Namnden ansvarar ocksa for att sdkerstélla ett konkurrensneutralt ersattningssytem
for barn- och ungdomstandvarden i regionen som omfattar bade egenregiverksamhet
och annan vardgivare.

Funktionshinder och habilitering

Namnden ansvarar fér de verksamheter som tillgodoser rehabilitering, habilitering och
sarskilt stod till personer med en eller flera funktionsnedsattningar, tolktjanst till déva,
horselskadade och personer med doévblindhet, samt hjalpmedelsservice till hdlso- och
sjukvarden i regionkommunen och lanets kommuner. Ndmnden ansvarar ocksa for
myndighetsutdvning enligt lagen om sarskilt stod och service (LSS).

Namnden ska samarbeta och samverka med 6vriga namnder i regionkommunen,
lanets kommuner, samhallsorgan och intresseorganisationer med malet att 6ka kun-
skap och utveckling inom det funktionshinderspolitiska omradet. Namnden ska sam-
rada med regionstyrelsen infér regionstyrelsens planering och budgetering av verk-
samheterna inom ansvarsomradet funktionshinder och habilitering. Ndmnden ska
sdkerstalla representation fran regionstyrelsen och regionala utvecklingsndmnden i
samverkansarbetet med funktionshinderrorelsen. Namnden ska ansvara for att fordela
bidrag till lanets organisationer inom funktionshinderrorelsen.

Nationella minoriteter

Namnden ansvarar fér arbetet med nationella minoritetsgrupper enligt lag (2009:724)
om nationella minoriteter och minoritetssprak. Nimnden ska sdkerstalla representa-
tion fran regionstyrelsen och regionala utvecklingsndmnden i detta arbete.

Yttranden, talerdtt m.m.

Namnden ska pa regionens vagnar avge yttranden och bevaka regionens ratt infor
domstol och har ratt att féra regionens talan i arenden, mal och fragor som hor till
namndens verksamhets- och ansvarsomrade.

Ekonomi, upphandling, taxor m.m.
Namnden ska bereda forslag till fullmaktige om patientavgifter och tandvardstaxor.

Namnden ansvarar fér upphandling av tjanster fran privata vardgivare som inte om-
fattas av LOV och ska vid behov samrada med regionstyrelsen i dessa fragor.

Namnden ska sakerstalla en andamalsenlig uppféljning av avtalen inom sitt ansvars-
omrade foljts.

Bolag och stiftelser

Namnden ska sdkerstalla en systematisk och dokumenterad dialog, inom ramen for
gallande bolagsordningar och dgardirektiv, med de bolag som verkar inom ndmndens
ansvarsomrade.

Namnden ska vidare bista regionstyrelsen i sdkerstallandet av drendeberedningens och
beslutsunderlagens kvalitet vad géller bildandet av nya regionkommunala bolag, samt
inom ramen for namndens ansvarsomrade bista styrelsen i drendeberedningen infor
fullgérande av styrelsens uppsiktsplikt av bolag och stiftelser.



Organisation inom verksamhetsomradet

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med hansyn
till av fullméaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for
verksamheten.

Personalansvar
Namnden har verksamhetsansvar med dartill hérande personal- och arbetsmiljéansvar
for verksamhetsomradena Sjukhusvard, Priméarvard i egen regi och Tandvard.

Namnden har ratt att, inom sitt uppdrag, férhandla pa regionkommunens vagnar enligt
géllande lagstiftning om forhandlingsratt enligt MBL.

Namnden ar anstallningsmyndighet for personal vid sin férvaltning och har hand om
personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt ansvarsomrade.

Namndens forvaltning ska ledas av en férvaltningschef. Forvaltningschefen ska rekry-
teras av regiondirektoren i ndra samrad med namnden.

Personuppgifter

Namnden ar personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av person-
uppgifter som sker i ndmndens verksamhet. Ndmnden ska for detta andamal utse ett
dataskyddsombud.

Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till fullmiktige
Namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de har fullgjort de uppdrag
som fullmaktige har lamnat till namnden i reglemente eller genom finansbe-
myndigande.

Namnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till
dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststalls av fullmaktige. Redovisningen
[amnas till regionstyrelsen som samordnar de olika ndmndernas redovisningar.

Namnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt speciallag.

Information och samrad

Namnden ska i mojligaste man tillhandahalla behovlig information och underlag till
styrelsen, 6évriga ndmnder och regionrad respektive oppositionsregionrad. Ratten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Namnden ska samrada nar dess verksamhet och drenden beror styrelsens eller annan
namnds verksamhet.

Samrad boér dven ske med féreningar och organisationer, nar dessa ar sarskilt berorda,
pa satt som ndmnden bestammer.

Arbetsformer

Tidpunkt for ssmmantraden
Namnden sammantrader pa dag och tid som ndmnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens ledamoter begér
det eller om ordféranden anser att det behovs. En begdran om extra sammantrade ska
goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som
onskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.



Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller andra
dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordféran-
dena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrdde ska stéllas in eller att dagen eller tiden
for ett sammantrade ska dndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och ersattare
snarast underrattas om beslutet.

Kallelse

Ordfoéranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrdadena. Nar varken ord-
foranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrdade ska den som varit leda-
mot i némnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamaéter har lika
lang tjanstgoringstid ska den till dldern aldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald som far
narvara vid sammantrddet senast 7 dagar fore sammantradesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Kallelsen bor atféljas av féredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrack-
ning handlingar som tillhor ett darende pa féredragningslistan ska bifogas kallelsen.
Ordféranden ska i kallelsen ange om uteldmnande av handlingar har skett.

Offentliga sammantraden
Namnden far besluta om offentliga sammantraden.

Sammantride pa distans
Ledamaoter och erséattare far delta pa namndens sammantraden pa distans om full-
maktige medger det.

Deltagande pa distans ska folja den av fullmaktige faststéllda riktlinjen.

Namnden far darutover bestdmma vad som ndarmare ska géalla om deltagande pa
distans i namnden.

Narvaroratt

Regionrad och regionstyrelsens ordférande har ratt att ndrvara vid namndens
sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutdver, om sarskilda skal
foreligger for detta, medge ledamot av styrelsen denna ratt. Den fértroendevalde har i
den utstrackning ndamnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Héarutover far namnden medge fértroendevald som inte ar ledamot eller ersattare i
namnden att narvara vid sammantrade med namnden for att Iamna upplysningar.
Aven anstilld i regionkommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om
namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutdver bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens
sammantraden.

Ordféranden
Det aligger ordféranden att

1. leda ndmndens arbete och sammantraden,
2. kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla ersattare,



4. infoér sammantradena se till att drendena som ska behandlas i némnden vid be-
hov ar beredda utan att sjalv styra eller pa annat satt paverka berednings-
processens gang,

5. setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i namnden,
6. bevaka att namndens beslut verkstalls.
Héarutover aligger det ndamndens ordférande att under ndmnden

1. med uppmarksamhet félja fragor av betydelse fér regionkommunens utveck-
ling och ekonomiska intressen inom namndens ansvarsomrade samt effektivi-
teten i verksamheten och ta initiativ pa politisk niva i dessa fragor,

2. framja samverkan mellan ndmnden och styrelsen, regionkommunens 6vriga
namnder och fullméaktige samt

3. representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden om inte namnden bestamt annat i ett sarskilt fall.

Presidium
Namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre vice
ordforande.

Viceordférandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda samman-
tradet i den man ordféranden anser att det behdvs.

Ersattare for ordféranden och vice ordféranden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade eller
en del av ett sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som erséattare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
styrelsen langst tid. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordforan-
dens uppgifter av den dldste av dem.

Om ordforanden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag under en langre
tid (langre dn 1 manad) ska regionstyrelsen utse ersattare. Ersattaren ska fullgéra
samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

Férhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett samman-
trade, ska snarast anmala detta till namndens sekreterare eller ndgon annan anstalld
vid namndens kansli. Kansliet ska underratta den ersattare som star i tur om att denne
ska tjanstgora.

Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en
ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in som star i tur att
tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
daven om en ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt, tjdnstgéra enligt den ordning som
namnden har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattare i den ordning de
tagits upp i fullméaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening an-
tecknad till protokollet.

En ersattare som har borjat tjanstgora har alltid foretrade oberoende av turordningen.
Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom er-



sattarens tjanstgoring far dock en ersattare som installer sig under pagaende samman-
trade trada in i stallet for en ersattare som kommer langre ner i turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoring
En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende
far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgora endast om ersattarens intrade har paverkat det
etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna.

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reserva-
tionen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fore
den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid
omedelbar justering.

Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser
Namnden ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna ansvarsomradet kun-
gors enligt gillande bestammelser.

Delgivningsmottagare
Delgivning med namnden sker med ordféranden, regiondirektéren eller annan anstalld
som namnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran ndmnden ska pa ndmndens vagnar under-
tecknas av ordféranden och kontrasigneras av forvaltningschef. Vid forfall for ord-
féranden intrader vice ordféranden och vid forfall for denne intrader andre vice ord-
foranden och vid forfall for denne den ledamot som styrelsen utser.

Namnden far dven uppdra at fértroendevald eller tjansteman att enligt av ndmnden
lamnade direktiv underteckna handlingar pa namndens vagnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprattas med anledning darav undertecknas av den som fattat beslutet och, i
forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

Utskott

Inom namnden ska det finnas ett Arbetsutskott, ett Primarvardsutskott och ett utskott
for Funktionshinder och samverkan. Arbetsutskottet ska bestd av namndens presidium
och Primarvardsutskottet resp. Utskottet for Funktionshinder och samverkan ska besta
av 7 ledamoter vardera.

Namnden valjer, for den tid namnden beslutar, bland utskottets ledamoter en ord-
forande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att
fullgora sitt uppdrag for langre tid far namnden utse en annan ledamot i utskottet att
som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot &r forhindrad
att tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgéring i den av namnden bestamda ord-
ningen.



Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som varje utskott bestammer. Sammantraden
ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs. Utskottet far handlagga dren-
den bara nar mer a@n halften av ledamoterna ar narvarande. Ordféranden bestammer
foredragningslistan till utskottet.

Detta reglemente trader i kraft den 1 januari 2019.
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