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1. Overenskommelse om samverkan

Overenskommelsen avser samarbete mellan Aldrenamnden, Individ- och Familjenamnden,
For- och grundskolendmnden och Gymnasie- och Vuxenutbildningsnamnden i Umeé
kommun, samt Hélso- och sjukvardsnamnden, Funktionshinder och habiliteringsnamnden
och Folkhalso- och primarvardsnamnden i Umeéregionen vid Vasterbottens léns landsting.

2. Gemensam malbild

Att samhéllets resurser anvands pa basta méjliga satt for att dstadkomma en kvalificerad och
sédker vard och omsorg. Det vill saga att individen &r i fokus dar parterna méts och
samordnar sina gemensamma insatser/atgéarder for den enskildes behov. Det innebér:

* Tryggt och sakert for individen

* Individens och narstaendes medverkan och upplevelse av delaktighet.

* Undvika parallella processer/organisationer och ge ratt insats pa ratt niva vid ratt
tillfalle.

» Effektivare gemensam resursanvandning

3. Syfte med samverkansoverenskommelse

Syftet &r att skapa en tydlig struktur i samarbetet parterna emellan och att skapa
framforhallning och dverblickbarhet éver kedjan av aktiviteter.

Strukturen inneb&r en gemensam organisering av ledningssamverkan for tre samverkans-
omraden unga, vuxna och aldre, innefattande politisk styrning, verksamhetsstyrning samt
arbetsgrupper pa operativ niva.

4. Gemensam vardegrund

Parterna &r 6verens om att utforma ett stdd som o6kar individernas mdjlighet till ett
sjélvstandigt och meningsfullt liv. Det sker genom att parternas verksamheter samverkar, &r
tillgéngliga, standigt utvecklande och av hog kvalitet. Parterna vill sarskilt understryka att
stodet utformas sa att manniskors egenmakt starks. Det innebér att individen har
tolkningsféretrade till sina upplevelser och mgjlighet att uttrycka sin mening under hela
processen. Inom vard och omsorg, och socialt arbete har individen stort inflytande vid
utformning av insatsen.

Parterna vill sérskilt understryka att stodet for individer med psykisk ohalsa utformas sa att
individernas egenmakt stérks. Detta innebér att insatserna for en person med psykisk ohélsa
ska starka individens sjalvkansla och fardighet att ta kontroll och ansvar éver sitt liv.
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Individer inom malgrupperna och deras narstaende ska bemoétas med respekt och
professionalism ur ett helhetsperspektiv. Deras kunskap, behov och énskemal ska sa langt
som majligt tas tillvara. Helhetssynen innebér att en enskild individ eller en grupps
livssituation och de problem han eller hon upplever ska ses i relation till den omgivande
miljén. Detta innebar att problemen ska analyseras och atgardas utifran ett helhetsperspektiv
samt att insatserna ska praglas av en helhetssyn.

5. Omfattning

Overenskommelsen géller mellan Individ- och familjenamnden respektive Aldrenamnden i
Umea kommun och, Halso- och sjukvardnamnd, Funktionshinder- och habiliteringsnamnd,
Folkhalso- och primarvardndmnd Umea Vasterbottens ldns landsting. Dessa kommer
fortsattningsvis  att bendmnas som  parterr F6r omradet Unga  galler
samverkanséverenskommelsen &dven For- och grundskolendmnden samt Gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden i Umea kommun.

Denna samverkansdverenskommelse reglerar samverkansfragor som &ger rum parterna
emellan inom omradena &ldre, vuxna och unga och omfattar ett gemensamt ansvar for
individer inom dessa samverkansomraden.

6. Politisk styrgrupp

Den politiska styrgruppen fér omradena d&ldre, vuxna och unga &ar sammansatt av
Aldrenamndens presidium samt Individ och familjendmndens presidium vid Umed kommun
Halso- och sjukvardsnamndens presidium och Folkhalso- och primarvardsnamndens i
Umearegionens presidium samt Funktionshinder- och habiliteringsnamndens presidium. Fér
omradet unga kompletteras den politiska styrgruppen med For- och grundskolenamndens
presidium samt Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens presidium.

Den politiska styrgruppen sammantrader minst 4 ganger per ar.

7. Mandat

Ledamdéterna i den politiska styrgruppen har uppdrag fran sina respektive namnder att inga i
den politiska styrgruppen fér samverkan. Parterna utser en ordférande samt en vice
ordférande fran vardera parten. Ordférandeskapet alterneras arligen mellan huvudmannen.

8. Radgivande

Den politiska styrgruppen &ar radgivande och behandlar fragor om mal och inriktningar for
samverkan samt vad som ska féljas upp inom ramen fér éverenskommelsen. Da beslut
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efterfragas som paverkar huvudmannens verksamheter ska dessa beslut fattas av respektive
huvudman.

9. Foredragande

Ordférande och vice ordférande i respektive tjanstemannastyrgrupp ar féredragande infér
den politiska styrgruppen. Darutéver avgér dessa befattningshavare vilka som i évrigt kan
adjungeras infér méte med den politiska styrgruppen.

10. Styrgrupp pa tjanstemannaniva

VO-chef eller stabschef fér landstinget och berérd omradesansvarig chef Unga respektive
Vuxna inom Umea kommun, utser deltagare i styrgrupperna fér omrade Aldre, Vuxna resp
Unga.

Dessa styrgrupper pa tjanstemannaniva utgér det overgripande forumet dar parterna
samverkar om planering, genomférande och uppféljning av de fragor som parterna beslutat
att samverka om. Uppdragen utgar fran éverenskommelsen om samverkan.

Tjanstemannastyrgrupp skall dven hantera verksamhetsfragor som uppkommer och med
fordel hanteras lokalt och ej kraver ett politiskt staliningstagande, exempelvis behov av
gemensamma rutiner och regelverk. Styrgrupperna kan &ven vara styrgrupp for
gemensamma samverkansprojekt samt utse arbetsgrupper.

11. Handlings- och aktivitetsplaner

Parterna ar overens om att folja och férhalla sig till nationella riktlinjerna och regionala
lanséverenskommelser inom omradena aldre, vuxna och unga samt verka for att, vid behov,
lokala handlings- och aktivitetsplaner upprattas och féljs inom namnda omraden.

12. Arbetsordning

Arenden som ska behandlas i den politiska styrgruppen ska inkomma till
ordférande/sekreterare minst 14 dagar innan aktuellt méte. Arendena ska innehalla en kort
arendebeskrivning med forslag eller fragestillning. Arenden eller fragor kan darutéver
anmalas under punkten évrigt, fér beslut om vidare beredning.

Varje huvudman ansvarar fér att dokumentation, métesanteckningar och gemensamma
overenskommelser tillgangliggérs inom den egna organisationen.
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Parterna ar 6verens om att efter 2 ar stdmma av samverkanséverenskommelsen med

utgangspunkt i uppdrag och vardegrund.

14. Giltighetstid

Denna 6verenskommelse géller under tiden 2015-07-01 — 2018-12-31

Parterna ar éverens om att infér en ny avtalsperiod, félja upp 6verenskommelsen senast 6

manader innan avtalstidens utgang.
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