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1. Inledning

I Visterbottens ldn finns sju folkhogskolor varav landstinget dger tvd, en i Vindeln och en i
Storuman. Folkhdgskolornas huvuduppdrag ér att genom folkbildning gora det mojligt for
minniskor att paverka sin livssituation och skapa engagemang att delta i
samhéllsutvecklingen genom politiskt, fackligt eller kulturellt arbete. Folkhogskolestyrelsen
ar verksamhetsansvarig for verksamheten vid folkhdgskolorna i Vindeln och Storuman.

Folkhogskolestyrelsens verksamhetsplan utgor en del av den sammanhéllna politiska
styrningen av landstinget och ska ldsas som en fortsittning och konkretisering av
landstingsplanen 2016-2019 samt de mal som finns i forordningen om statsbidrag till
folkbildningen. Folkhogskolestyrelsens verksamhetsplan ligger till grund for
verksamhetsplanerna for Storumans respektive Vindelns folkhdgskolor.

1.1 Landstingets vision och inriktningsmal

Vision
Visterbottens lins landsting har en vision som siktar hdgt: Ar 2020 har Viisterbotten viirldens

bdsta hdlsa och vdrldens friskaste befolkning. Visionen har formulerats med utgangspunkt i
invanarnas behov och i landstingets uppdrag.

Inriktningsmal och strategier

For att ange en huvudriktning for vad vi tillsammans ska uppné i landstinget for att nirma oss
visionen har fullméktige beslutat om fyra politiska inriktningsmal 2016-2019:

= Bittre och jimlik hélsa

* God och jamlik véard

= Aktiv och innovativ samarbetspartner
= Attraktiv arbetsgivare

Folkhogskolestyrelsen bedomer att styrelsens arbete aterfinns i tre av dessa mal: béttre och
jamlik hélsa, aktiv och innovativ samarbetspartner samt attraktiv arbetsgivare.

Inriktningsmélen kompletteras med strategier fran fullmaktige som beskriver hur vi ska arbeta
for att uppna malen. De strategier som folkhogskolestyrelsen bedomer aktuella for sitt arbete
beskrivs under avsnitt 3.

Folkhogskolestyrelsens mal

I folkhogskolestyrelsens verksamhetsplan uttrycker och malsétter styrelsen vad de ska uppna
for att omsétta och genomfora inriktningsmal och strategier som fullméktige beslutar om samt
de méal som finns i forordningen om statsbidrag till folkbildningen i sin verksamhet. Givet
dessa grunduppdrag och forutséttningar lyfter styrelsen fram sina specifika prioriteringar och
mal for 2019.



2. Viktiga forutsattningar
2.1 Forordningen om statsbidrag till folkbildningen

Statens stod till folkbildningen utmaérks av en tilltro till folkhogskolans formaga att
sjdlvstindigt forma sin verksamhet. Frihet frin statlig styrning ger folkhogskolorna bade
mojligheter och skyldigheter att sjalvstdndigt utifrdn sina profiler och idéméissiga bakgrunder
bestimma inriktning och metoder i arbetet. Friheten framjar kreativitet, nytdnkande och
flexibilitet. Detta gor det mojligt for folkhdgskolorna att snabbt mota fordndringar i
utbildningsbehov.

Folkbildningsradet ska vid sin fordelning av statsbidragen samt uppf6ljning och utvérdering
striva efter att uppfylla statens fyra syften med statsbidrag till folkbildningen. Dessa &r:

» stodja verksamhet som bidrar till att stirka och utveckla demokratin

* bidra till att goéra det mojligt for ménniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhéllsutvecklingen

* bidra till att utjimna utbildningsklyftor och hdja bildnings- och utbildningsnivan i
samhéllet

* bidra till att bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet

Folkbildningsradets villkor for statsbidraget till folkhogskolorna ar:

» Folkhogskolan ska drligen inldimna drsredovisning, verksamhetsplan samt annan
dokumentation enligt statsbidragsvillkoren.

* Folkhogskolan ska drligen inldmna en beskrivning av sitt systematiska kvalitetsarbete
och resultatet av detta.

» Folkhogskolan ska drligen genomfora allmén kurs som uppgér till 15 procent av den
totala verksamheten. Den allménna kursen ska framst vinda sig till deltagare som
saknar grundldggande behdrighet for hogskolestudier.

=  Folkhogskolan ska erbjuda olika larformer.

» Folkhogskolan ska ha organiserade former for studerandeinflytande.

» Folkhogskolan ska ha en tydlig ordning for hantering av studeranderittsliga fragor.

= Folkhogskolan ska redovisa en larartidthet som motsvarar en larartithet som motsvarar
lagst 1,8 helarstjanster per 1000 deltagarveckor rapporterad verksamhet, exklusive

tjdnster som finansieras med forstarkningsbidrag samt sprakschablon.

Det foreslas inga fordndringar av dessa krav for 2019.

2.2 Arbetsmiljé

Ombyggnationer samt vattenskada i lokalerna i Umeda gor att verksamheten méiste flytta vid
arsskiftet. Nya storre och bittre anpassade lokaler renoveras i dagsldget och inflyttning sker i
januari.



En plan for nybyggnation av bland annat kdk och matsal i Vindeln har arbetats fram
tillsammans med VLL Fastigheter. Inget beslut har dnnu fattats i fragan men befintliga lokaler
ar arbetsmiljomassigt undermaliga som det ser ut i dagsléget.

2.3 Ekonomiska foérutséttningar

I regeringens budgetproposition for 2018 fanns beslut om utdkade platser vid folkhdgskolorna
och vi forvintar oss expansion av deltagarveckor dven under 2019. Vindelns folkhdgskola har
beviljats medel for fyra nya utbildningar; allmin kurs i Lycksele, underskoterska i Asele,
Make Equal Academy samt Kraft och Balans 1 Vindeln for personer med psykisk
stressrelaterad ohélsa. En plan for nya utbildningssatsningar under forutséttning att resurser
skjuts till &r fastlagd (se bilaga utbildningar 2019) och dven vilka utbildningar som ryms inom
befintlig ram.

3. Prioriterade omraden och mal 2019

Nedan beskrivs styrelsens prioriteringar och mal utifran landstingsfullméktiges 6vergripande
inriktningsmal och strategier samt utifran folkbildningsradets mal.

3.1 Battre och jamlik hélsa

Folkhogskolestyrelsen bedomer att styrelsens arbete aterfinns inom foljande strategier:

* Arbeta for jimlik hélsa hos befolkningen med utgadngspunkt i ett normkritiskt
forhéllningssitt samt ett genusperspektiv

» Arbeta for en hélsofrimjande, langsiktig och hallbar utveckling utifran ett socialt,
ekonomiskt, ekologiskt och klimatsmart perspektiv

FULLMAKTIGES INRIKTNINGSMAL: Battre och jamlik hilsa

Mal 2019 Matt Ingangs- Malvirde | Uppféljning
varde 2019

Kraft och balans for personer med | Antal deltagare i utbildning. | 12 12 Arsrapport

utmattningssyndrom.

Studerandehilsa Antal anstéllda i 3 6 Arsrapport
verksamheten

Fordjupningsar for Antal deltagare i utbildning | O 12 Arsrapport

halsopedagoger och

hudterapeuter (kost, hélsa,

praktik)

3.2 Aktiv och innovativ samarbetspartner

Folkhogskolestyrelsen bedomer att styrelsens arbete dterfinns inom foljande strategier:

= Tillvarata och utveckla gemensamma samhiélleliga resurser genom fortroendefullt
samarbete

* Bidra till genomf6randet av Regionala utvecklings- och innovationsstrategier

= Utveckla och aktivt arbeta med folkhélsoarbete i samverkan med andra

= Utveckla attraktiva livsmiljder 1 hela Visterbotten genom ett rikt kultur- och
foreningsliv



FULLMAKTIGES INRIKTNINGSMAL: Aktiv och innovativ samarbetspartner

Mal 2019 Matt Ingangs- Malvarde | Uppfoljning
varde 2019

Genomféra workshops inom Antal workshops 0 2 Arsrapport

ramen for innovationsloopen.

Underskoterskeutbildning med Antal deltagare i utbildning. | 12 12 Arsrapport

forstarkning i svenska spraket
inom vard och omsorgscollege.

Utbilda hallbarhetsstrateger Antal deltagare i utbildning | O 12 Arsrapport

3.3 Attraktiv arbetsgivare

Folkhogskolestyrelsen bedomer att styrelsens arbete dterfinns inom foljande strategier:

» Fokusera pa delaktighet och inflytande pé arbetsplatsen samt bedriva ett aktivt och
systematiskt arbetsmiljoarbete

* Erbjuda heltid som réttighet, deltid som en mojlighet for alla medarbetare

» Tillvarata alla medarbetares kompetens och tillgodose kompetensutvecklingsbehov
och goda karridarmojligheter

= Skapa forutséttningar for ledarskapsutveckling

FULLMAKTIGES INRIKTNINGSMAL: Attraktiv arbetsgivare

Mal 2019 Matt Ingangs- Malvarde | Uppfoljning
varde 2019

Arbetsplatserna ska certifieras Antal certifierade 0 1 Arsrapport

som héalsoframjande arbetsplatser | arbetsplatser

Andelen heltidstjanster pa Andel heltider i 85 % 90 % Delars-

hogskolorna ska vara hog anstallningsavtalet rapporter
och
arsrapport

Genomféra kompetensutveckling Antal larare som deltagit i 6 8 Delars-

inom folkhogskollararutbildningen | kompetensutveckling inom rapporter

folkskollararutbildningen




3.4 Forordningen om statsbidrag till folkbildningen

Folkbildningsradet ska vid sin fordelning av statsbidragen samt uppfoljning och utvirdering
strdva efter att uppfylla statens fyra syften med statsbidrag till folkbildningen. Dessa ér:

= stodja verksamhet som bidrar till att stirka och utveckla demokratin
* Dbidra till att gora det mojligt for ménniskor att paverka sin livssituation och skapa

engagemang att delta 1 samhillsutvecklingen
* Dbidra till att utjimna utbildningsklyftor och hdja bildnings- och utbildningsnivan i

samhallet

» Dbidra till att bredda intresset for och dka delaktigheten i kulturlivet

FORORDNINGEN OM STATSBIDRAG TILL FOLKBILDNINGEN

Academy

Mal 2019 Matt Ingangs- Malvade Uppfodljning
varde 2019

Hog andel allméan kurs pa 6 platser | Antal platser med allmén 6 6 Delars-

i lanet kurs i lanet. rapporter
och
arsrapport

Genomféra utbildning 10 263 deltagarveckor 10 263 10263 Delars-

motsvarande folkbildningsanslaget rapporter
och
arsrapport

Jamlikhetsutbildning Make Equal Antal deltagare i utbildning. | 14 14 Arsrapport




4. Ekonomisk planering 2019

4.1 Budget 2019

Vid landstingsfullméktige 1 juni 2018 fordelades driftbudgetramar for 2019. Till
folkhogskolestyrelsen fordelades 8 880 miljoner kronor. Jamfort med budget 2018 dr ramen
upprdknad med index.

Budget 2019 per anslagsniva i mkr
Utgangsldge budget 2018

Folkhdgskolestyrelsen -Budget 2019 Budget Budget

2018 mkr 2019 mkr
Vindeln folkhégskola 5095 5217
Storuman folkhdgskola 3697 3803
Styrelse folkhbgskolor 444 400
Summa folkhogskolestyrelsen 9236 9420

Budgeten har férdelats i kostnader och intdkter, se tabell nedan.

Férdelning av kostnader/ intikter |Budget Budget
2018 mkr 2019 mkr

Intakter

-bidrag 28612 35701

-Bvriga intdkter 7299 5323
Summa intikter 35011 41024
Kostnader

-personalkostnader 35096 35445

-Bvriga kostnader 10051 10999
Summa kostnader 45147 50444
Summa folkh&gskolestyrelsen -netto 9236 9420
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