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§75 Justering
Forslag till beslut

Lars Backstrom (C) justerar protokollet tilsammans med ordférande Anna-Lena
Danielsson (S). Justeringen gors digitalt den 22 april.

Beslut

Lars Backstrom (C) justerar protokollet tilsammans med ordférande Anna-Lena
Danielsson (S). Justeringen gors digitalt den 22 apiril.

Utdragsbestyrkande
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§76 Faststillande av féredragningslista

HSN 72-2022
Sammanfattning
Foredragningslista faststalls enligt upprattat férslag.
Forslag till beslut
Foredragningslista faststalls enligt upprattat forslag.

Vid sammantradet lyfter Lars Backstrom (c) en 6vrig fraga. Fragan ror
Scandionkliniken och en efterlysning att halso- och sjukvardsnamnden informeras om
Scandionkliniken och deras betydelse fér cancervarden i regionen samt dven en
forklaring till hur det kommer sig att Region Vasterbotten i jamforelse med andra
regioner skickar forhallandevis fa patienter till denna klinik.

Darfor ges halso- och sjukvardsdirektéren i uppdrag att senast vid namndsmotet i
september 2022 informera halso- och sjukvardsndmnden om Scandionkliniken och
deras betydelse fér cancervarden i regionen samt aven en forklaring till hur det
kommer sig att Region Vasterbotten i jamférelse med andra regioner skickar
forhallandevis fa patienter till denna klinik.

Beslut

Foredragningslista faststalls enligt upprattat forslag med tillagg av en dvrig fraga fran
Lars Backstrdom (C) med ett uppdrag till halso- och sjukvardsdirektéren att senast vid
namndsmotet i september 2022 informera halso- och sjukvardsnamnden om
Scandionkliniken och deras betydelse fér cancervarden i regionen samt dven en
forklaring till hur det kommer sig att Region Vasterbotten i jamférelse med andra
regioner skickar forhallandevis fa patienter till denna klinik.

Utdragsbestyrkande
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§77 Personalforetradare i ndmnd
Sammanfattning

Vid halso- och sjukvardsnamndens sammantrade den 12 april 2022 far
personalféretradare narvara vid hela eller del av namndens sammantrade och
samtliga arenden undantaget arende som rér upphandling dar sekretess rader.
Personalféretradarna har ratt att delta i halso- och sjukvardsnamndens éverldggningar
men inte i besluten. Vidare har personalféretradare inte ratt att Iagga forslag eller fa
sin mening noterad i protokollet.

Forslag till beslut

Vid halso- och sjukvardsnamndens sammantréade den 12 april 2022 far
personalféretradare narvara vid hela eller del av namndens sammantrade och
samtliga arenden undantaget arende som rér upphandling dar sekretess rader.
Personalféretradarna har ratt att delta i halso- och sjukvardsnamndens éverlaggningar
men inte i besluten. Vidare har personalféretradare inte ratt att Iagga forslag eller fa
sin mening noterad i protokollet.

Beslut

Vid halso- och sjukvardsnamndens sammantrade den 12 april 2022 far
personalféretradare narvara vid hela eller del av namndens sammantrade och
samtliga arenden undantaget arende som rér upphandling dar sekretess rader.
Personalforetradarna har ratt att delta i halso- och sjukvardsnamndens éverlaggningar
men inte i besluten. Vidare har personalforetradare inte ratt att Iagga forslag eller fa
sin mening noterad i protokollet.

Utdragsbestyrkande
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§78 Informationer
HSN 16-2022

Sammanfattning

Resultatuppfoéljning

Harriet Bostrom, controller, informerar halso- och sjukvardsndmnden om
resultatuppféljning for mars 2022. Halso- och sjukvardsnamnden redovisar en positiv
avvikelse mot budget efter mars manad 2022 pa 37 miljoner kronor och en negativ
nettokostnadsutveckling pa 7,4 procent.

Under perioden har intékterna varit 16,9 procent hégre an féregdende ar medan
kostnaderna 6kat med 2,0 procent.

Intdkterna samlat redovisar ett éverskott mot budget fér perioden pa 119 miljoner
kronor, varav vardintakterna ett 6verskott pa 3 miljoner kronorr. Patient intakter och
tandvardsintakter redovisar liksom under hela pandemin underskott som fér perioden
uppgar till - 20 miljoner kronor. Underskotten vags upp av statsbidrag for
merkostnader, provtagning och tester kopplat till covidpandemin.

Kostnaderna har en negativ avvikelse mot budget pa totalt 83 miljoner kronor och en
kostnadsutveckling pa 2,0 procent. Storst avvikelse aterfinns inom personalkostnader
dar underskottet mot budget uppgar till 65 miljoner kronor och en kostnadsniva som
Okat med 1,3 procent. Under perioden har kostnaderna for lakemedel och for
utomlansvard har varit lagre an budgeterat.

Ewelina Ogenblad, hr-strateg, informerar halso- och sjukvardsnamnden om
personalfrdgor. Namnden informeras om personalkostnadsutveckling, narvarotid,
kostnader hyrpersonal och sjukfranvaro. Namnden informeras dven om
kompetensforsoérjningsstrategin 2023-2030 som ska vara klar under varen 2022.
Malsattningen ar att uppna ratt (fulltalig) bemanning med ratt kompetens for radande
uppdrag 2030.

Fastighetsutveckling och byggprojekt i Skelleftea

UIf Widmark, verksamhetschef, Per Strémbro, kommunikatér och Malin Kagstrom,
projektledare Sweco informerar halso- och sjukvardsnamnden om fastighetsutveckling
och byggprojekt i Skellefted. Namnden informeras om investeringsutgifter, process
kring lokalplanering, projektering, byggande och kommunikationen kring arbetet for
pagaende investeringar i Skelleftea.

Delbetankande ”Fran delar till helhet; En reform for samordnade,
behovsanpassade och personcentrerade insatser for personer med
samsjuklighet”

Monica Wahlstrém, enhetschef och Lars Hogberg, medicinsk chef informerar halso-
och sjukvardsnamnden om det yttrande som Region Vasterbotten upprattat om
delbetankandet "Fran delar till helhet; En reform fér samordnade, behovsanpassade
och personcentrerade insatser for personer med samsjuklighet”. Region Vasterbotten
har beaktat ett antal punkter dar man lyfter en del farhagor kopplade till férslaget.

Arendet aterkommer i §79

Utdragsbestyrkande
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Halso- och sjukvardsdirektérens information
Brita Winsa, halso- och sjukvardsdirektor redogor for aktuella handelser i
verksamheten enligt féljande:

Vardplatslaget
Det ar ett fortsatt mycket anstrangt lage i regionen, framfér allt pa Norrlands
universitetssjukhus (Nus).

Trott och sliten personal
Inom flera verksamheter ar personalen trétt och sliten.

Sommarplanering pagar
Sommarplanering for regionens verksamheter pagar.

Tandlakarutbildningen
Det ar en utmaning med handledning for blivande tandlakare, bland annat pa grund av
att det finns for fa tandlakare.

Universitetssjukhuset och framtiden
Det kommer att kravas satsningar framover for att sakerstalla Norrlands
universitetssjukhus (Nus) status som universitetssjukhus.

Atta nationell hégspecialiserad vard NHV-remisser besvarade
Atta nationell hdgspecialiserad vard (NHV)-remisser har besvarats av regionen.

Organiserad prostatacancertestning (OPT)

Johan Styrke, urolog Region Vasternorrland och Jonas Sandberg, urolog Region
Vasterbotten informerar héalso- och sjukvardsndamnden om organiserad
prostatacancertestning i Norra sjukvardsregionen. Norra sjukvardsregionens
forbundsdirektion rekommenderar medlemsregionerna att infora OPT i enlighet med
utarbetad och presenterad rapport i Norra sjukvardsregionen och att ett
sjukvardsregionalt kansli for OPT inrattas vid RCC Norr som servar samtliga regioner i
sjukvardsregionen. Vidare rekommenderas att godkanna forslag till avtal for det
sjukvardsregionala OPT-kansliet, att godkanna forslaget till kostnadsfoérdelning for det
sjukvardsregionala OPT-kansliet, att paborja OPT for aldersgrupperna 50- och 56 ar,
samt att sakerstalla erforderliga resurser i regionerna for OPT.

Primarvardsjouren Umea
Christer Wilhelmsson, omradeschef, informerar halso- och sjukvardsnamnden om hur
arbetet med sommarplanering for Primarvardsjouren Umea fortloper.

Nara vard och digitaliseringsstrategin
Gunilla Larsson, strateg och Thomas Fritz, avdelningschef informerar halso- och
sjukvardsnamnden om Nara vard arbetet och digitaliseringsstrategin 2025.

Nara vard arbetet handlar om att Halso-och sjukvarden behdver pa ett battre satt
anpassas till befolkningens skilda behov och férutsattningar. Strukturen maste bidra
med helhetssyn, utveckling av kvalitet och framjande av effektivitet och jamlikhet. For
att méta utmaningarna behdver systemet stallas om till att i hogre utstrackning arbeta
férebyggande och halsoframjande och darigenom stddja manniskor att bibehalla sin
halsa, sina férmagor och férebygga ohalsa.

Utdragsbestyrkande
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Som stdd for arbetet har regionen tidigare fattat beslut om malbild 2030 for halso-och
sjukvarden. Vidare har lanets kommuner och regionen under 2021 beslutat om en
gemensam malbild fér det gemensamma atagandet inom vard och omsorg. Dessa
styrdokument ger en tydlig och langsiktig riktning for halso-och sjukvardens
omstallning med fokus pa invanarnas behov och samarbete pa alla nivaer i systemet
oavsett huvudmannaskap och driftsform. Nara vard ar ingen ny vardform utan ett
forhallningsatt dar personcentrerad halso-och sjukvard och samverkan inom och
mellan regioner och kommuner ar central.

Digitaliseringsstrategin 2025 antogs av Regionstyrelsen 26 oktober 2021 och
beskriver vad digitalisering ska bidra med for att invanarna i Vasterbotten far basta
forutsattningar att leva ett liv i god halsa. Digitaliseringsstrategin 2025 beskriver aven
hur organisationen ska utveckla sin digitala mognad, férmagan att tillgodogéra sig
nyttorna med digitalisering.

Forslag till beslut
Informationen ar delgiven.
Beslut

Informationen ar delgiven.
Beslutsunderlag

¢ Redovisning av god och nara vard enligt éverenskommelsen 2021 HSN 701-
2021

RV_Digitaliseringsstrategi

OPT_HSN_RVB_220412

Kommunikationsplan byggprojekt Skelleftea lasarett

HSN 2022-04-12

Digitaliseringsstrategi 2025 HSN

Utdragsbestyrkande
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§79 ”Fran delar till helhet, En reform for samordnade,

behovsanpassade och personcentrerade insatser for personer
med samsjuklighet”; ett delbetdankande fran
samsjuklighetsberedningen, SOU 2193

HSN 1385-2021

Sammanfattning

Region Vasterbotten har beretts mojlighet att yttra sig om delbetédnkandet "Fran delar
till helhet; En reform for samordnade, behovsanpassade och personcentrerade
insatser for personer med samsjuklighet”. Region Vasterbotten har beaktat ett antal
punkter dar man lyfter en del farhagor kopplade till férslaget och har upprattat ett
yttrande.

Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar att avge upprattat svar.
Beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar att avge upprattat svar.
Beslutsunderlag

e Betankandet Fran delar till helhet - En reform fér samordnade,
behovsanpassade och personcentrerade insatser till personer med
samsjuklighet, SOU 2021:93

¢ Remiss Fran delar till helhet - En reform fér samordnade, behovsanpassade
och personcentrerade insatser till personer med samsjuklighet, SOU 2021:93

e Betankande samsjuklighet

¢ Delbetdankande samsjuklighet SOU 2193

Utdragsbestyrkande
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§80 Uppdrag att utreda om Region Vasterbotten erbjuder vard fér

personer med erfarenhet av sexualiserat vald
HSN 1435-2021

Sammanfattning

Mikaela Lindstrém (leg psykolog) har fatt i uppdrag av HSD att utreda foljande
fragestallningar:

Finns det i Region Vasterbotten verksamheter som erbjuder vard till personer med
erfarenheten av sexualiserat vald?

Ar verksamheterna byggda pé fortsatt teamarbete och etablerade
behandlingsmetoder?

Syftet med uppdraget har varit att kartlagga vilken vard som ges i dagslaget.
Uppdraget har genomforts genom intervjuer och granskning av rutiner och riktlinjer for
arbete med valdsutsatta.

Analysen som framlaggs i rapporten ar att Region Vasterbotten erbjuder vard till
personer utsatta for sexualiserat vald och att mottagningens arbete sker i team mellan
olika proffessioner och gemensamma bedémnings- och behandlingsronder. Saledes
ar svaret ja pa bada fragestalliningarna i uppdraget enligt ovan.

Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar att informationen fran HSD uppdrag har
delgetts ndmnden. Analysen fran uppdraget ar att Region Vasterbotten har en
fungerande verksamhet for vard av personer utsatta for sexualiserat vald och att
beddmning och behandling sker i form av teamarbete med etablerade metoder.

Forslag till beslut under sammantrade

Kjell Backman (V) yrkar att den andra meningen i forslag till beslut stryks och darmed
pa forlag till beslut enligt féljande: Halso- och sjukvardsndmnden beslutar att
informationen fran HSD uppdrag har delgetts namnden.

Beslutsgang
Ordférande staller liggande forslag till beslut mot Kjell Backmans (V) forslag till beslut
och finner att namnden beslutar enligt Kjell Backmans (V) forlag till beslut.

Beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar att informationen fran HSD uppdrag har
delgetts ndmnden.

Kjell Backman (V) ldmnar en protokollsanteckning enligt féljande:

Rapportens kartlaggning av den vard som ges i nulaget ger inte rimliga mojligheter att
jamféra med hur varden var utformad fore klinikens omorganisation. | HSN:s beslut
maj 2020 om “fortsatt teamarbete och etablerade behandlingsmetoder” var det en
sjalvklarhet att det syftade till befintlig ASTA-mottagning. En rimlig jamférelse av
innehall och omfattning da och nu saknas.

Utdragsbestyrkande
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Halso- och sjukvardsndmnden 2022-04-12

Rapporten beskriver att Region Vasterbotten har en verksamhet for vard av personer
utsatta for sexualiserat vald. Det &r bra. Daremot anges inte om beddémning och
behandling sker i samma form av teamarbete med etablerade metoder som tidigare
ASTA-mottagningen. Det gar dessutom inte att avgéra om antalet behandlade ar
ungefar lika manga totalt sett.

Infér genomférandet av den nya organisationen gav forvaltningen beskedet att ASTA-
mottagningens verksamhet inte skulle avvecklas. Med denna rapport gar det inte att
avgora hur det blev med den saken.

| rapporten skrivs att den inte ar en utvardering av varden eller den
organisationsférandring som genomforts i Umea. Likafullt finns i sammanfattningen en
lista pa viktiga lardomar som inte kan ses som nat annat &n bedémningar av
organisationsforandringen och vardens innehall.

Forvaltningen borde ge besked till HSN om hur den kommer att anvanda sig av dessa
lardomar framover.

Margaretha Lofgren (V), Hans Brettschneider (MP), Betty-Ann Nilsson (KD), Jens
Wennberg (L), Elmer Eriksson (M) och Asa Agren Wikstrém (M)
bifaller protokollsanteckningen.

Beslutsunderlag

e Uppdrag att utreda om Region Vasterbotten erbjuder vard till personer med
erfarenhet av sexualiserat vald
e rapport region Vasterbotten

Utdragsbestyrkande
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§ 81 Hemstallan till Regionstyrelsen om prioritetsordning vid

utbudsbegransningar hélsovalet

Vid utskottet for primarvard och tandvards sammantrade den 24 mars lyftes behovet
av att inféra en gemensam och transparant prioritetsordning vid utbudsbegransningar
inom halsovalet 2022.

Utskottet for primarvard och tandvard har beslutat att hemstalla till Halso- och
sjukvardsnamnden om att tillskriva Regionstyrelsen om behovet av att inféra en
gemensam och transparant prioritetsordning vid utbudsbegransningar inom halsovalet
redan for 2022, likt den som aterfinns inom folktandvarden, med anledning av den
extremt anstrangda arbetssituationen inom primarvéarden.

Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsndmnden beslutar att tillskriva Regionstyrelsen om behovet av att
infora en gemensam och transparant prioritetsordning vid utbudsbegransningar inom
halsovalet redan for 2022, likt den som aterfinns inom folktandvarden, med anledning
av den extremt anstrangda arbetssituationen inom primarvarden.

Beslut
Halso- och sjukvardsndmnden beslutar att tillskriva Regionstyrelsen om behovet av att
infora en gemensam och transparant prioritetsordning vid utbudsbegransningar inom

halsovalet redan for 2022, likt den som aterfinns inom folktandvarden, med anledning
av den extremt anstrangda arbetssituationen inom primarvarden.

Beslutsunderlag

e Utskott for primarvard och tandvard. Protokoll §§ 10-14

Utdragsbestyrkande
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§ 82 Sommarplanering Primarvarden 2022

HSN 385-2022
Sammanfattning
Infér sommaren har ett antal anhallanden om utbudsbegransningar i primarvarden
sammanstallts. Den huvudsakliga orsaken till att begransa verksamheten ar
personalbrist under semesterperioden. Sammanfattningsvis ar féljande férandringar
foreslagna:
NSV Sodra Lappland
Genom ett begransat utbud och samordning av resurser mellan sjukstugorna under
veckorna 25-32 kommer man att ha mellan 16-20 tillgangliga vardplatser. Aven om

oférutsedda handelser kan innebara en akut férandring sa ska antalet vardplatser
aldrig understiga 12.

NSV Skelleftea

Samordning och utbudsbegransningar ar ndédvandiga for att kunna uppratthalla den
nddvéandiga primarvarden under sommaren pa grund av bemanningssituationen.

Basenhet Syd (Anderstorp, Burea, Burtrask, Lovanger)
Burea HC halls stangd v29-32 och verksamheten samordnas med Lévanger HC.
Basenhet Vast (Erikslid, Heimdall, Boliden/Jérn, Norsjé)

Bolidens HC kommer att vara stangd fredagar v 25-32. Hanvisning sker till Erikslid och
Heimdall. Distriktsskoterskemottagningen i Jorn kommer som tidigare att vara
sommarstangd.

Basenhet Nord (Byske, Kage, Morébacke, Ursviken)
Kage HC halls stangd v25-32, samordnar verksamheten med Byske HC.

Mordbacke HC halls stangd v25-32, samordnar verksamheten med Ursviken HC.

NSV Umea

Alla HC 6ppna — men med reducerad personal. Samarbete mellan HC i varje
basenhet.

Forslag till beslut

Utdragsbestyrkande
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Halso- och sjukvardsnamnden tillstyrker anhallanden om utbudsbegransningar for
primarvarden under sommaren 2022 och férordar Regionstyrelsen om att besluta om
dessa enligt forslag.

Forslag till beslut under sammantrade

Susanne Dufvenberg (S) med flera yrkar att Halso- och sjukvardsnamnden tillstyrker
anhallanden om utbudsbegransningar fér primarvarden under sommaren 2022 och
forordar Regionstyrelsen om att besluta om dessa. Risk och konsekvensanalyser ska
fran varje halsocentral bifogas som underlag infor beslut i Regionstyrelsen.

Sarskild hansyn i risk och konsekvensanalyserna ska tas angaende tillgang fast
lakarkontakt for de som bor i sarskilda boenden samt till de som har hemsjukvard

Infor for nasta sommar bor det anvandas samma utformning pa dokumentet for hela
lanet infér anhallanden om utbudsbegransningar med medféljande risk och
konsekvensanalyser.

Beslutsgang

Ordférande staller liggande forslag till beslut mot Susanne Dufvenberg (S) med fleras
forslag till beslut mot varandra och finner att ndmnden beslutar enligt Susanne
Dufvenberg (S) med fleras forslag till beslut.

Beslut

Halso- och sjukvardsnamnden tillstyrker anhallanden om utbudsbegransningar for
primarvarden under sommaren 2022 och férordar Regionstyrelsen om att besluta om
dessa. Risk och konsekvensanalyser ska fran varje halsocentral bifogas som underlag
infor beslut i Regionstyrelsen.

Sarskild hansyn i risk och konsekvensanalyserna ska tas angaende tillgang fast
lakarkontakt for de som bor i sarskilda boenden samt till de som har hemsjukvard

Infor for nasta sommar bor det anvandas samma utformning pa dokumentet for hela
lanet infér anhallanden om utbudsbegransningar med medféljande risk och
konsekvensanalyser.

Beslutsunderlag

Kopia av Kopia av Sjukstugeplatser sommaren 2022 220331

Oversikt av utbudsbegransningar och stangningar sommaren 2022
Utbudsbegransningar pa Asele sjukstuga avdelning sommaren 2022
Utbudsbegransningar pa Vilhelmina sjukstuga avdelning sommaren 2022
Utbudsbegransningar pa Storuman sjukstuga avdelning sommaren 2022
Utbudsbegransningar pa Stenbergska HC ungdomsmottagning sommaren 2022
Utbudsbegransningar pa Stenbergska HC sommaren 2022
Utbudsbegransningar pa Mala och Sorsele sjukstugor avd. sommaren 2022
Utbudsbegransningar pa Dorotea sjukstuga avd. sommaren 2022
Stangning av halsocentral - sommar Kage 2022

Stangning av halsocentral - Mor6Backe sommar 2022

Sommarplanering PV 2022

Utbudsbegransningar pa en halsocentral boliden 2022

Stangning av halsocentral Burea - sommar 2022

Utdragsbestyrkande
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Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Halso- och sjukvardsndmnden 2022-04-12

§83 Arbetsordning samrad samer
HSN 323-2022

Sammanfattning

Region Vasterbottens samrad med samer har en tydlig plats i regionens organisation.

Forslag till arbetsordning ar framtaget av parterna i samverkan och beskriver syftet
med samradet samt dess arbetsformer.

Forslag till beslut

Utskottet forslar att halso- och sjukvardsnamnden beslutar
Arbetsordning for samrad antas.

Beslut

Arbetsordning for samrad antas.

Beslutsunderlag

e Arbetsordning samrad samer forslag slutlig version
e 8§18 Arbetsordning samrad samer

Utdragsbestyrkande
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§84 Upphandling av diabetestekniska hjalpmedel till Medicincentrum

HSN 1152-2021
Sammanfattning
Upphandling avser diabetestekniska hjalpmedel till Medicincentrum.
Forslag till beslut
Till leverantor av Diabetestekniska hjalpmedel foreslas:
A. Menarini Diagnostics S.r.l., Italien Filial (Sverige), 516408-1217
Abbott Scandinavia Aktiebolag, 556046-6137
Becton Dickinson Sweden AB, 556145-6756
MED TRUST Sweden AB, 556719-2223
NordicInfu Care AB, 556649-1790

Avtalssparr rader tio (10) dagar fran det att underrattelse om beslut sants till samtliga
anbudsgivare.

Paragrafen direktjusteras.

Beslut

Till leverantdr av Diabetestekniska hjalpmedel utses:

A. Menarini Diagnostics S.r.l., Italien Filial (Sverige), 516408-1217
Abbott Scandinavia Aktiebolag, 556046-6137

Becton Dickinson Sweden AB, 556145-6756

MED TRUST Sweden AB, 556719-2223

NordicInfu Care AB, 556649-1790

Avtalssparr rader tio (10) dagar fran det att underrattelse om beslut sants till samtliga
anbudsgivare.

Paragrafen direktjusteras.

Utdragsbestyrkande
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§ 85 Sommarplanering férlossning 2022

HSN 413-2022
Sammanfattning

Arbetet med att sakerstalla bemanningen vid lanets tre forlossningsenheter infor
sommarperioden 2022, veckorna 25-32, paborjades i oktober -21.

Det ursprungliga uppdraget till IAnsklinikens verksamhetschef var att gemensamt
planera fér sommarens bemanning vid lanets tre forlossningskliniker for att tidigt
kunna Idmna behovet av hyrpersonal till upphandlingsenheten. Antalet pass som kan
bemannas av hyrpersonal ar fa och det rader stor brist och hog efterfragan i hela
landet.

Arbetet och planeringen resulterade i ett bedémt behov av att det totalt for lanet
saknades drygt 600 arbetspass. Det anstrangda laget kommunicerades till halso- och
sjukvardens ledningsgrupp i januari samt for halso- och sjukvardsnamnden i mars.
Dialog har vidare forts med primarvarden for att om mojligt kunna Iésa vissa pass med
barnmorskor anstallda dar vilket i nagot enstaka fall har gett resultat.

| januari gick verksamhetschefen vid CFOG ut med erbjudande om ekonomisk
extraersattning till de barnmorskor som frivilligt kunde ta extra arbetspass och da
framfor allt arbete i Lycksele. Med denna atgard lyckades kliniken bemanna ett antal
ytterligare pass, men fortfarande allt for fa for att kunna bedriva verksamhet dygnet
runt under sommaren.

Aktuellt 1age v 14:

| dagslaget saknas det barnmorskor vid ca 500 arbetspass for att bedriva
verksamhet vid lanets férlossningsenheter. Bristsituationen beddéms inte méjlig att
I8sa, trots att arbetet fortsatter.

Alla, inklusive de barnmorskor som finns tillgangliga for att bemanna
forlossningen har ratt att f4 semester under sommarsemesterperioden.

Blivande féraldrar som har planerad forlossning under sommarperioden
behdver besked om tillganglighet. | de fall de blivande féraldrarna berdrs av en period
med tillféllig utbudsbegransning ska individuell information om trygga och sakra
alternativ till férlossning lamnas.

Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsndmnden beslutar att ge Halso- och sjukvardsdirektéren (HSD) i
uppdrag att fér sommaren 2022 planera forlossningsenheterna i Umea, Skelleftea och
Lycksele var for sig for veckorna 25-32.

| de fall enheten inte kan uppratthalla verksamheten med egen personal ska méjlighet
ges att begransa verksamheten till en miniminiva (akutniva) for att sakra sa att
semestrar for personalen kan utdelas.

Beslutet om utbudsbegransning galler endast under férutsattning att
barnmorskebemanningen vid férlossningsenheterna inte kan tillgodoses trots fortsatta
aktiva atgarder for att anstalla och/eller hyra barnmorskor.

Utdragsbestyrkande
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HSD ges vidare i uppdrag att sakra att de blivande féraldrar som har planerad
forlossning under en tid dar tillgangligheten ar begransad ges stéd och god
information liksom tryggt och sékert omhandertagande infér férlossning.

Forslag till beslut under sammantradet
Asa Agren Wikstrém (M) med flera yrkar avslag till forslag till beslut.

Beslutsgang
Ordférande staller liggande forslag till beslut mot Asa Agren Wikstréms (M) med fleras
forslag till beslut och finner att ndmnden beslutar enligt liggande forslag till beslut.

Beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar att ge Halso- och sjukvardsdirektéren (HSD) i
uppdrag att fér sommaren 2022 planera forlossningsenheterna i Umea, Skellefted och
Lycksele var for sig for veckorna 25-32.

| de fall enheten inte kan uppratthalla verksamheten med egen personal ska mojlighet
ges att begransa verksamheten till en miniminiva (akutniva) for att sékra sa att
semestrar for personalen kan utdelas.

Beslutet om utbudsbegransning géller endast under férutsattning att
barnmorskebemanningen vid férlossningsenheterna inte kan tillgodoses trots fortsatta
aktiva atgarder for att anstalla och/eller hyra barnmorskor.

HSD ges vidare i uppdrag att sakra att de blivande féraldrar som har planerad
forlossning under en tid dar tillgangligheten ar begransad ges stéd och god
information liksom tryggt och sékert omhandertagande infér férlossning.

Reservation

Asa Agren Wikstrém (M), Lars Backstrom (C), EImer Eriksson (M) Jens Wennberg (L)
och Betty-Ann Nilsson (KD) reserverar sig till forman till Asa Agren med fleras férlag
till beslut.

Motivering till reservation finns som bilaga till paragrafen.

Beslutsunderlag

e Sommarplanering férlossning 2022

Utdragsbestyrkande
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Centerpartiet Lieralena

Yrkande

Halso- och sjukvirdsndmnden 12 april 2022
Arende: Sommarplanering forlossning 2022

Motiv

Det ér ett stort politiskt misslyckande fran den rédgrona majoriteten att nimnden stills infor
denna situation och forslag till beslut. Vi kan konstatera att forslag till inte pa nagot sétt ger
sjukvardsforvaltningen eller verksamheten nadgot nytt mandat som inte redan finns idag. Det
ligger redan idag inom sjukvardsforvaltning och inom CFOG mandat och befogenheter att
16sa personalbemanningen. Hela syftet med forslag till beslutet 4r att politiskt viltra Gver
ansvaret for en sommarstingning av forlossningen i Lycksele frén ndmnden till verksamheten
och ytterst de av regionen anstéllda barnmorskorna. Det ér fel.

Vi har tidigare argumenterat att eventuellt beslut om sommarstingt (utbudsbegransning)
skulle vara ett politiskt beslut. Daremot som forslag till beslut dr utformat vid dagens
nimndssammantrdde som har karaktiren som en rad olika villkor och forutséttningar som
verksamheten och personalen maste leva upp till 4r endast en dverviltring av ansvar. |
synnerhet d& verksamheten redan nu sager att det inte mgjligt att 16sa bemanningen givet att
det saknas 500 arbetspass. Att det blir en sommarstingning ar alltsa enligt verksamhetens
beddmning det enda sannolika. Vi anser att om sa ska bli fallet krdvs att det beslutet inte &r
villkorat beslutet att personalen tar ansvar for den uppkomna situationen. Det maste den
politiska majoriteten gora. Det ar alltsd den rodgrona majoriteten bar ansvar for situationen
och inte verksamheten och dess personal.

Vi vill vara tydlig med att det inte dr verksamhetschefen vid CFOG som bér ansvaret for
rddande situation utan det dr den politiska rodgrona majoriteten som har det. Trots artionden
av patalade brister vid ldnets forlossningsverksamhet har ytterst fa atgarder vidtagits. Har har
vi som enskilda partier och tillsammans valt att prioritera férlossningsvarden hogre genom
utokade budgetramar samt satsningar pd vidareutbildningsplatser. Senast vid hanteringen av
tilliggsbudgeten for 2022 valde vi att satsa 30 mkr ytterligare.

Lénets blivande forédldrar fortjanar en trygg forlossningsvéard dven under semestern. Det dr
inte acceptabelt att kvinnor 1 samband med forlossning forvintas aka 30-35 mil ner till kusten.
En stricka lika 1dngt som mellan Stockholm och Karlstad. Tillgéng till stéd och vérd under
graviditeten méaste sikerstéllas, ret om, 1 hela ldnet. Arbetet med den av ndmnden bestélla
atgirdsplanen att pa 1ang sikt sdkerhetsstilla tre dret om dygnet runt bemannade
forlossningsverksamheter i ldnet maste skyndsamt paborjas for att nd en langsiktig och
vélfungerande 10sning. Inte minst for att undvika en ny stdngning under hosten eller over jul-
och nyér samt skapa en trygghet for alla lénets forlosande kvinnor.

Forlossningskrisen i ldnet dr alarmerande och givet aratal av politisk misskdtsamhet av den
rodgrona majoriteten sa bedomer vi det som en stor risk att om inte nya kraftfulla atgarder
vidtas finns det risk att sommarstangningen blir permanent. Ett ansvar som vilar mycket tungt
pa ansvariga socialdemokratiska styre.
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Yrkande:
Att Avslé forslag till beslut

Allians for Visterbotten

Hiilso- och sjukviardsnimnden

Lars Backstrom (C)

Vice ordforande

Elmer Eriksson (M)

Ledamot

Asa Agren Wikstrom (M)

Ledamot

Jens Wennberg (L)

Ledamot

Betty-Ann Nilsson (KD)

Ledamot
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§ 86 Anmalningar
Sammanfattning
Beslut fattade av halso-och sjukvardsdirektoren

Halso- och sjukvardsdirektdrens beslut som fattats med stdd av delegation.
Forteckning.

Beslut fattade pa vidaredelegation
Beslut som fattats med stdd av vidaredelegation fran halso- och sjukvardsdirektoren.
Forteckning.

Forslag till beslut
Informationen ar delgiven.
Beslut

Informationen ar delgiven.
Beslutsunderlag

e Halso- och sjukvardsdirektdrens beslut som fattats med stdd av delegation.
Forteckning

¢ Beslut som fattats med stdd av vidaredelegation fran halso- och
sjukvardsdirektoren. Forteckning

Utdragsbestyrkande
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§ 87 Handlingar fér kdinnedom

Sammanfattning

Protokoll och andra handlingar delges for kdnnedom till nAmnden.
Forslag till beslut

Informationen ar delgiven.

Beslut

Informationen ar delgiven.

Beslutsunderlag

e Utskott for primarvard och tandvard. Protokoll §§ 10-14
e Utskott for funktionshinder och samverkan. Protokoll §§ 14-19.
e Halso- och sjukvardsndmndens arbetsutskott. Protokoll §§ 26-33

Utdragsbestyrkande



region Protokoll
vasterbotten

Sammantradesdatum
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§88 Valarende 2022
HSN 426-2022

Sammanfattning

Val av ersattare i Samrad vard och omsorg.
Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsnamnden beslutar

Margaretha Lofgren (V) utses till ersattare i Samrad vard och omsorg fran och med
2022-01-01.

Jens Wennberg (L) utses till ersattare i Samrad vard och omsorg fran och med 2022-
01-01.

Beslut
Halso- och sjukvardsndamnden beslutar

Margaretha Lofgren (V) utses till ersattare i Samrad vard och omsorg fran och med
2022-01-01.

Jens Wennberg (L) utses till ersattare i Samrad vard och omsorg fran och med 2022-
01-01.

Beslutsunderlag

e Valarende 2022
e Valarende 2022 - 2

Utdragsbestyrkande
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