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Forslag pa genomforande av kostnadsreducerande atgarder inom Regional
kulturverksamhet, utifran fullmaktigeuppdrag till regionala utvecklingsndmnden

Bakgrund

Till foljd av de fullméaktigeuppdrag som politiken riktat till Regional utvecklingsforvaltning i
syfte att medverka till en ekonomisk besparing har ett konkret direktiv utgatt riktat till
kulturverksamheten och mer specifikt Biblioteksutvecklingen samt sjukhusbiblioteken
(kultur och halsa). En besparing motsvarande 1,2 Mkr (i tjanster) ska laggas fram. Det
motsvarar ca 2 tjanster.

Forslag till hantering av kostnadsbesparingar inom Regional
kulturverksamhet/Biblioteksutvecklingen

Inom Biblioteksutveckling Vasterbotten sa medfor en neddragning med 2 tjanster pa en
total om 9,8 risk for 6vertalighet. Precis som med personal som arbetar inom projekt sa ar
den regionala biblioteksverksamheten delfinansierad av staten i form av statliga bidrag,
enligt kultursamverkansmodellen.

De verksamheter som enbart finansieras med regionala medel ar de 4,8 budgeterade
tjdnsterna inom sjukhusbiblioteksverksamheten som driver sjukhusbibliotek i Lycksele,
Skelleftea och Umea.

Sjukhusbiblioteken — 4,8 budgeterade tjanster: bedriver sedan lange en uppskattad
biblioteks- och programverksamhet i ndra samarbete med varden, patienter och anhériga
som ges mojlighet att ta del av litteratur, dagspress, samt andra medier som spel och film
under den period man vistas pa sjukhus. Man har ocksa en mgjlighet att méta andra
manniskor, lyssna pa seminarier och forfattarbesok pa plats. | Umea finns ocksa
konstgalleriet Alva som tillgangliggor konst av professionella konstnarer under
sjukhusbibliotekets 6ppettider. Genom sin profession kan sjukhusbiblioteken dessutom
arbeta nara vardprofessionen for att hitta litteratur for exempelvis barn med allvarliga
sjukdomar. Att spara 1 tjdnst pa verksamheten skulle leda till risk fér 6vertalighet och
eventuell nedldggning av 1 biblioteksenhet (om tjansten tas vid Lycksele eller Skelleftea
sjukhusbibliotek, dar det endast arbetar en bibliotekarie vid respektive enhet).

Biblioteksutveckling Vasterbotten (regional biblioteksverksamhet) — 5,0 budgeterade
tjanster (forutom chef): bedriver ett lagstadgat strategiskt arbete for att frdmja
utveckling for och samverkan tillsammans med lanets folkbibliotek. Har arbetar dven en
projektledare (en logoped) som ej ingar i basbudget. En minskning med 1 tjéinst hér leder
till risk for 6vertalighet.
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Slutsats:

For att sdkerstalla att lanets sjukhus kan erbjuda ett likvardigt kulturutbud ar den enda
I6sningen att minska ner antalet tjanster pa Alva kultur/NUS fran tre till tva. Gors detta
vid Lycksele eller Skelleftea sjukhusbibliotek blir konsekvensen dven nedldggning av den
enhet dar tjansten dras in, da bemanning ar en forutsattning for uppdraget.

Dessutom forlangs inte ett av projekten som for narvarande finns inom den regionala
biblioteksverksamheten, vilket leder till en besparing om motsvarande 1 tjanst dven dar.
Forslaget innebdr alltsa en besparing om 2 heltidstjanster, en pa Alva kultur, en pa den
regionala biblioteksutvecklingen.

Konsekvenser:

Utifran ett verksamhetsperspektivinnebar en neddragning av tjanster i regel en
forsamring, da farre personer ska utfora samma uppdrag. Inom
Biblioteksutvecklingen blir det inte nagra konsekvenser for den ordinarie
verksamheten men projektverksamheten minskas.

Pa Alva kultur kommer det att bli en stor paverkan. Arbetsbelastningen kommer att
Oka, tillgangligheten kommer sannolikt att paverkas till foljd av att 6ppettiderna kan
komma att behdva begransas, programutbudet dras ner och galleriverksamheten
likasa. D& uppsokande verksamhet kraver att minst en person ar kvar pa Alva kultur
kommer sannolikt dessa besok (pa till exempel barnavdelningarna, lekterapin) att bli
farre. Samarbetet med vardavdelningarna minskar. Med farre personal blir tiden for
extern samverkan sannolikt mindre. De tva som aterstar behdver troligen arbeta pa
plats pa Alva kultur stoérre delen av sin arbetsvecka.

Se konsekvensanalys fran personalen, bilaga 1, samt statistik frdn 2023 och 2024
for samtliga sjukhusbibliotek, bilaga 2.
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